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VENDIM

Nr. 161, Daté 09. 08. 2018

Mbéshtetur né€ ligjin Nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, prané Komisionerit pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi €shté paraqitur ankesa Nr. 24, daté 13.02.2018, e H. Xh., kundér
Shogérisé Biocheck Diagnostic Center sh.p.k., né té cilén pretendon diskriminim pér shkak té
gjendjes ekonomike, arsimore, shogérore, pérgjegjésisé prindérore dhe gjendjes familjare.

Né pérfundim t€ shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,
KONSTATOI:

L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

H. Xh. sqaron se €shté kryefamiljare, prind i dy fémijéve t€ papuné dhe e ve. Ka géné e punésuar si
sanitare, prej 8 vitesh e 4 muaj, prané Laboratorit Biocheck. Pér két€ periudhé thekson se ka
punuar jashté orarit t€ punés dhe pa pagesé, ku ve¢ ambjenteve t€ késaj shogérie, nga punédhénési 1
€shté kérkuar t€ pastrojé zyrat e shogérisé “Biochem NRP” sh.p.k., si dhe rregullisht t&€ pastrojé
shté€piné e administratorit e vajzés s€ tij, pa marré asnjé shpérblim pér punén e kryer jashté
ambjentit dhe orarit t€ punés. Duke géné se ishte i vetmi person né familje i punésuar, €shté
detyruar g€ mos kundérshtojé té€ punonte jashté orarit apo ambjenteve t€ punés. Mg daté
30.12.2017, népérmjet telefonit, nga ana e bashkéshortes s€¢ administratorit t€ shoqéris€, €shté
njoftuar se duhet t€ pastronte banesén e saj dhe t€ vajzés. Pér shkak t€ gjendjes shéndetésore
ankuesja ka refuzuar t€ shkojé. Né até moment &shté njoftuar népérmjet telefonit se do té largohet
nga puna dhe mé dat€ 03.01.2018, duhet t€ paraqgitet prané shoqéris€ pér té€ t€rhequr
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dokumentacionin e largimit nga puna. Nga data 04.01.2018 e né€ vijim, ankuesja ka kérkuar nga ish
punédhénési té téheqé dokumentacionin e largimit nga puna, por nga ana e tij mé dat€ 25.01.2018 i
€shté véné né dispozicion vetém libreza e punés, né t€ cilén €shté shénuar “pérfundon kontrata e
punés”. Ankuesja me ané t€ shkresés zyrtare, 1 &shté drejtuar sérish shogérisé Biocheck Diagnostic
Center sh.p.k., népérmjet sé cilés ka kérkuar t€ disponojé njé kopje t€ kontratave qé ka patur g€ nga
momenti g€ ka filluar puné, vlerésimet e punés, aktin e zgjidhjes s€ kontratés s€ punés, si dhe
dokumentacionin e dosjes s€ saj. N& pérgjigje t€ késaj shkrese, shogéria Biocheck Diagnostic
Center, ka informuar ankuesen se, ky subjekt ka fituar personalitet juridik, mé daté 03.03.2014 dhe
kontrata e vetme e punés me t& €shté ajo e lidhur mé daté 04.04.2014, pér periudhén 04.04.2014-
31.12.2017. Gjithashtu, ankuesja &shté véné né dijeni mbi arsyet e largimit nga puna dhe shkakun e
mosvénies né dispozicion t€ vlerésimeve té punés.

E ndodhur né kété situaté, ankuesja pretendon se &shté diskriminuar nga punédhénési i saj gjaté
procedurave pér largimin nga puna, pér shkak té gjendjes ekonomike, arsimore, shogérore,
pérgjegjésisé prindeérore dhe gjendjes familjare.

Né pérfundim, ankuesja kérkon nga Komisioneri, t€ konstatojé¢ diskriminimin e saj dhe té
rekomandojé rikthimin né pozicionin e méparshém té punés.

I1. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

NE& nenin 1 t&€ ligjit nr. 10 221/2010, parashikohet objekti 1 kétij ligji, duke u sanksionuar se: “Ky
ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé¢ né lidhje me gjininé, racén, ngjyren,
etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen
ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzaniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore,
moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore,
predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak
tjetér”.

Neni 7 i LMD-s&', né pikén 1 t€ tij, parashikon se: “ Cdo veprim apo mosveprim i autoriteteve
publike ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké apo privaté,
qé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose gé i ekspozon
ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta apo té
ngjashme, né krahasim me persona té tjeré apo grupe personash, pérbén diskriminim”.

Bazuar né nenin 32/1/c t€ ligjit, Komisioneri ka kompetencé pér t€ shqyrtuar shkeljet qé 1 béhen
zbatimit dhe respektimit t€ parimit t€ barazisé né lidhje me kété shkak.

! Shkurtesé pér ligjin “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”.
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Pérsa mé lart, referuar nenit 33, té ligjit nr. 10 221/2010, ankesa pérmban elementét e
kérkuar nga ky ligj.

Né zbatim té parashikimeve ligjore, té pércaktuara né nenet 32, pika 2 dhe 33, té ligjit nr. 10
221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, ka shqyrtuar ¢éshtjen duke ndérmarré hapat si mé poshté:

Pas analizimit t€ ankesé€s, u konstatua se nga piképamja formale, ajo i plotésonte kérkesat e
parashikuara nga neni 33, pika 3 t& ligjit nr. 10 221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”. Pér kété arsye, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi filloi procedurat
pérkatése pér shqyrtimin e saj.

» Mbéshtetur né nenin 33, pika 7 t€ ligjit nr. 10 221, daté¢ 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga
diskriminimi”, pas verifikimit paraprak t€ ankesés, inspektori i ¢é€shtjes mori takim me
subjektin ankues dhe i kérkoi informacion mbi pretendimet e ngritura né€ ankesé.

Gjaté takimit mé daté 16.02.2018, subjekti ankues sqaroi se nuk ka patur dijeni mbi pérmbajtjen e
kontratave t€ nénshkruara, pasi nuk &shté lejuar nga punédhénési ta konsultoj€. Sipas saj, fakti qé
ankuesja éshté kryefamiljare dhe personi i vetém qé siguron t€ ardhurat né familje ka béré qé té
shfrytézohet nga ana e punédhénésit, duke punuar jashté orarit zyrtar dhe vendit t€ punés.

» NEé vijim t€ shqyrtimit t¢ ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, me ané t&
shkresés nr. 239/1 prot., daté¢ 20.02.2018, kérkoi informacion lidhur me pretendimet e
subjektit ankues nga ana e shogérisé Biocheck Diagnostic Center sh.p.k.

Né pérgjigje t€ shkresés s€ sipércituar, shogéria Biocheck Diagnostic Center sh.p.k., nuk vuri né
dispozicion t&€ Komisionerin asnjé prové apo informacion shtesg.

» Duke géné se shogéria Biocheck Diagnostic Center sh.p.k., nuk vuri né dispozicion asnjé
informacion lidhur me trajtimin e ¢éshtjes, né vijim me ané té shkresés Nr. 239/2 prot., daté
07.05.2018, u njoftuan palét pér zhvillimin e seancés dégjimore mé daté 11.05.2018, prané
Zyrés s&¢ KMD-sé.

T€ pranishém né seancé dégjimore ishin: O. S., né cilésiné e pérfagésuesit t€ Shoqgérisé Biocheck
Diagnostic Center sh.p.k., si dhe A. L., né€ cilésiné e pérfagésuesit t¢ H. Xh.

Fillimisht nga ana e A. L., u sqaruan shkurtimisht pretendimet pér diskriminim t€ ngritura nga H.
Xh. dhe kérkoi konstatimin e diskriminimit pér shkak t€ gjendjes ekonomike dhe familjare t&
ankueses, duke géné se &shté i vetmi person né familje q€ siguron t€ ardhura. Gjithashtu nga A. L.
u sqarua se kontrata e punés s€ lidhur ndérmjet H. Xh. dhe Shogérisé Biocheck Diagnostic Center
sh.p.k., bazuar né parashikimet e saj, nuk &shté njé kontrat¢ me afat t€ caktuar e cila mund té
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ndérpritet né pérfundimin e afateve t€ parashikuara, por €shté njé kontraté qé€ sipas dispozitave dhe
legjislacionit né€ fuqi, plotéson kushtet pér t&€ qéné kontraté me afat t& pacaktuar. Njé fakt tjetér,
ishte dhe pretendimi se ankuesja nuk €shté njohur me pé€rmbajtjen e saj, duke gqéné se nuk éshté
lejuar ta firmosé fleté mé fleté dhe i €shté dhéné pér t€ firmosur njé fleté e bardhé. N& pérfundim t&é
arsyetimit, A. L. sqaroi se nga ana e punédhénésit éshté shfrytézuar ankuesja pér t€ punuar jashté
orarit zyrtar dhe jashté vendit t&€ punés.

Né kundérshtim té pretendimeve t€ ankueses, pérfagésuesi 1 Shoqgérisé Biocheck Diagnostic Center
sh.p.k., O. S., sqaroi se H. Xh. nuk &shté diskriminuar pér asnjé moment nga ana e administratorit
té shoqgérisé. Bazuar né informacionin e administruar, nga viti 2014 e né vazhdim, ankuesja ka
marré thuajse 100 dit€¢ pushim dhe nuk i &shté mbajtur nga paga asnjé prej tyre, duke iu paguar
paga rregullisht. Madje né fund t€ ¢do viti kalendarik, n€ muajin dhjetor, ankuesja dhe t€ gjithé
punonjésit e Shogérisé Biocheck Diagnostic Center sh.p.k., kané pérfituar edhe bonus ve¢ pagés sé
marr€. Gjithashtu, nga ana e administratorit t€ shogérisé €shté mbéshtetur, duke realizuar njé pjesé
t¢ madhe t€ analizave laboratorike pér anétaré t€ familjes s€ saj, pa pages€ apo me nj& ¢mim
simbolik. Nga ana e punonjésve té tjeré t€ shoqéris€, jané ngritur pretendime se H. Xh. nuk kryen
detyrén, e megjithaté nga ana e administratorit nuk ésht€ ndérmarré asnjé masé. Sipas tij, edhe né
rastet kur ankuesja nuk ka qéné prezent né puné, detyrén e saj e kané€ mbuluar punonjés t€ tjeré té
Zyrés.

Lidhur me kontratén e punés, O. S. sqaroi se referuar parashikimeve t€ legjislacionit né€ fuqgi dhe
ndértimit t€ saj, kjo kontraté pérmbush kushtet pér t€ qéné kontraté me afat t€ pacaktuar, por duke
géné se ankuesja ka patur dijeni g€ né momentin g€ e ka firmosur se kontrata do t€ rishikohej né

fund t€ vitit 2017, si dhe referuar vérejtieve g€ punédhénési kishte ndaj saj, u vendos té€ mos béhej

mé rinovimi 1 saj. Shkaku 1 rishikimit t€ kontratave t€ punonjésve t€ Shogéris€ Biocheck

Diagnostic Center sh.p.k., ka t€ b&jé me faktin se shoqgéria njé heré né 4 vite kalon né procesin e
akreditimit dhe nuk ka ndonjé arsye tjetér q€ kontratat jané me afat 4 vjecar. Gjaté muajit Prill
2018, pas ankesés s€ paraqitur nga ankuesja, prané Shogéris¢ Biocheck Diagnostic Center sh.p.k.,
€shté kryer nj€ inspektim nga ana e Inspektoriatit Shtetéror t€ Punés dhe Shérbimeve Shogérore, i
cili pas kontrollit t& té gjithé dokumentacionit t&¢ punonjésve, nuk ka konstatuar shkelje lidhur me
parashikimet e kontratés s€ punés.

Nga ana e O. S., u shtua fakti se ankuesja nuk ka punuar asnjé heré né€ shtépiné€ e administratorit té
shogérisé apo né shtépiné e vajz€s sé tij, pasi shérbimin e pastrimit pér kéto ambjente banimi e ka
mbuluar dhe e mbulojné persona té kontraktuar. Sa i pérket pretendimeve t€ ngritura kundér
bashkéshortes sé punédhénésit, ato nuk géndrojné, pasi ka géné pikérisht ajo g€ ka influencuar pér
ta marr€ né puné H. Xh. tek administratorét e shoqérisé.
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Gjaté shgyrtimit t€ késaj ankese, Komisioneri ka marré né shgyrtim vetém ato céshtje, gé béjné
pjesé€ né kompetencat e tij, t€ parashikuara nga ligji nr. 10 221, daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga
diskriminimi”.

III.  Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit té
shqyrtimit té ¢éshtjes.

A. Lidhur me trajtimin e pabarabarté ose té pafavorshém.

Nga verifikimi i informacioneve dhe dokumentacionit t€ administruar né dosje rezulton se,
ankuesja &shté punésuar fillimisht si sanitare, prané Klinikés Mjekésore Biocheck, me
administrator A. N., n€ muajin Janar t€ vitit 2010. Refruar dokumentacionit t¢ administrauar, mé
daté¢ 03.03.2014, A. N. sé€ bashku me njé ortak tjetér, rregjistroi prané Qéndrés Kombétare t&
Biznesit shogériné me pérgjegjési t€ kufizuar Biocheck Diagnostic Center. Q€ nga ky moment, t€
gjithé punonjésve té Klinikés Mjekésore Biocheck iu ndérpre kontrata dhe u lidh kontrata e re me
shogériné Biocheck Diagnostic Center sh.p.k., me njé afat 4 vjecar, deri né fund t&€ muajit Dhjetor
2017. Né kéto kushte edhe H. Xh. vijoi punén né shogériné Biocheck Diagnostic Center sh.p.k., né
té& njétin pozicion g€ mbante mé paré. Pra, nga sa rezulton, ankuesja ka punuar me t€ njéjtin
administrator pér njé periudhé prej 8 vitesh e 4 muaj.

Né interpretim t€ dispozitave t€ Ligjit Nr. 7961, daté 12.7.1995 “Kodi i Punés i Republikés té
Shqgipérisé”, 1 ndryshuar dhe vendimit unifikues Nr.19 daté 15.11.2007, né t€ cilin, mes t€ tjerave,
lidhur me pretendimet e natyrés materiale dhe procedurale pér zgjidhjen e kontratés sé punés, jané
shprehur se: “Kur njéra nga palét zgjidh kontratén pa respektuar afatin e njoftimit, zgjidhja
trajtohet si zgjidhje e kontratés me efekt t¢ menjéhershem”, por kjo nuk do té thoté gé né ményré
automatike, kur kontrata éshté zgjidhur nga punédhenési, duhet té zbatohet neni 146/3 i K.Punés,
duke u vendosur detyrimi i punédhénésit té demshpérblejé punémarrésin né masén e pagés deri né
njé vit. Duke gené se né kéto raste ligji e trajton zgjidhjen e kontratés si zgjidhje té saj me efekt té
menjéhersheém, gjykata éshté e detyruar gé sipas pércaktimeve té béra né nenin 153/2 té K.Punés,
té kérkojé prej punédhénésit té provojé, nése kontrata éshté zgjidhur pér shkage té arsyeshme apo
jo...”. Pérsa mé lart, n€ lidhje me pretendimet mbi procedurén e zgjidhjes s€ kontratés, Kodi 1
Punés, ia 1€ né ményré t€ shprehur punédhénésit barrén e provés (neni 144, pika 5/1).

Nisur nga kéto interpretime t€ béra nga Kolegjet e Bashkuara rezulton se, barra e provés pér té
justifikuar zgjidhjen e kontratés s€ punés i ngarkohet palés punédhénése vetém né rastet e zgjidhjes
s€ menjéhershme e t&€ pajustifikuar t€ kontratés sé¢ punés (nenet 153-155 té Kodit t& Punés).

Prandaj, nisur nga sa u shqyrtua mé lart dhe mbeshtetur né informacionin, provat e administruara
dhe librezén e punés s¢ H. Xh., pavarésisht faktit q¢ punédhénési ka ndryshuar nga subjekti me
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emrin tregtar “Biocheck”, né subjektin “Biocheck Diagnostic Center”, ankuesja ka qéné né
marrédhénie pune pér njé periudhé prej mé€ shumé se 8 vitesh né kéto subjekte, me t€ njéjtin
administrator, A. N.

Gjaté periudhés sé€ punés né shogériné Biocheck Diagnostic Center sh.p.k., nuk u evidentuan t&é
jené kryer shkelje apo ndaj ankueses t€ jené marré masa disiplinore. Nga palét, nuk u vu né
dispozicion asnjé informacion nése pér punonjésit e shogérisé¢ Biocheck Diagnostic Center sh.p.k.,
jang kryer vlerésime pune gjaté periudhés 2014-2017.

Né analizé té informacionit dhe legjislacionit té sipércituar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, konstaton nga ana e shoqérisé Biocheck Diagnostic Center, nuk jané
depozituar prova me ané té sé cilave té vértetohet apo té justifikohet fakti qé zgjidhja e
kontratés sé punés né ményré té menjéhershme, té jeté béré pér shkaqe té arsyeshme.

Gjithashtu, referuar provave t€ administruara, rezultoi e provuar se vajza e administratorit té
shogérisé Biocheck Diagnostic Center sh.p.k., E. N., n€ muajin Janar 2017 ka lidhur njé Akt-
marréveshje me Agjenciné e Pastrimit “Béje Xixé”, me ané t€ s€ cilés pérfiton shérbimin e
pastrimit t€ banesé€s s€ saj pér njé periudhé njé vjecare. Gjithashtu, me ané t€ njé deklarate, motra e
bashkéshortes s€ administratorit t€ shogérisé Biocheck Diagnostic Center sh.p.k., P. S., sqaron se
nga viti 2014 e né vazhdim ajo ndihmon né shérbimin e pastrimit t€ banesés.

Argumentat e sipércituar u referuan edhe nga pérfagésuesi i shogérisé Biocheck Diagnostic Center
sh.p.k., gjaté seancés dégjimore t€ zhvilluar mé daté 11.05.2018, prané Zyrés s¢ KMD-sé. Pérsa mé
lart dhe né analizé t€ fakteve t€ administruara, nuk rezulton e provuar se ankuesja ka kryer
shérbimin e pastrimit prané€ banesés s€ administratorit t€ shogérisé apo vajzés sé tij.

Neni 7, pika 1, e ligjit “Pér mbrojten nga diskriminimi” parashikon se: “Cdo veprim ose mosveprim
i autoriteteve publike ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké
ose privaté, qé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose qé
i ekspozon ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té
njéjta ose té ngjashme, né krahasim me persona té tjeré ose grupe té tjera personash, pérbén
diskriminim”.

NE€ nenin 12/1/b) té€ Ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, parashikohet se:
“Ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim. Diskriminimi pérfshin
cdo dallim, kufizim ose pérjashtim qé bazohet né shkaget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe
qé, ndér té tjera, ka lidhje me: rekrutimin dhe pérzgjedhjen e punémarrésve”.
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Né analizé té fakteve dhe informacionit té sipércituar, u arrit té administroheshin prova me
ané té sé cilave té vértetohej se H. Xh. éshté ekspozuar ndaj njé trajtimi té padrejté lidhur me
zgjidhjen e kontratés sé punés, pa shkaqe té arsyeshme.

B. Shkaku i mbrojtur.

Mbéshtetur né nenin” 2 t& ligjit nr. 10221, daté 02.04.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né ushtrimin e detyrés sé€ tij siguron mbrojtjen
efektive nga diskriminimi dhe ¢do formé sjelljeje g€ nxit diskriminimin pér njé nga shkaget qé
parashikon ky ligj.

Ligji pér mbrojtjen nga diskriminimi ndalon situatat kur persona ose grupe personash né njé situaté
té njéjté trajtohen né ményra t€ ndryshme, dhe situatat kur personat ose grupet e personave né
situata t€ ndryshme trajtohen njésoj.

Gjithashtu, diskriminimi karakterizohet nga trajtimi i diferencuar, pra duhet t¢ demonstrohet se
subjekti ankues i pretenduar €shté trajtuar né ményré mé pak té favorshme pér shkak t&é njé
karakteristike g€ pérfshihet né “shkakun e mbrojtur”. Trajtimi mé pak i favorshém pércaktohet me
ané t& krahasimit ndérmjet subjektit ankues dhe njé€ personi tjetér né€ njé situaté t€ ngjashme, 1 cili
nuk posedon karakteristikén e mbrojtur.

Gjaté shqyrtimit t€ ankesés, H. Xh., ka pretenduar se ka gé€né€ 1 vetmi person né€ familje qé siguronte
té ardhura pas ndarjes nga jeta té bashkéshortit. N& kéto kushte, ankuesja ka ngritur pretendimin e
diskriminimit pér shkak t€ gjendjes familjare dhe ekonomike.

C. Lidhja e trajtimit té pabarabarté dhe té pafavorshém me shkakun e mbrojtur.

Pér té vértetuar se faktin se ankuesi €shté ekspozuar ndaj njé sjellje diskriminuese nga ana e
shogérisé Biocheck Diagnostic Center sh.p.k., duhet t€ ekzistoj€ njé€ lidhje shkakésore ndérmjet
shkakut t& mbrojtur nga ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi™® dhe trajtimit t&
pafavorshém té ankuesit.

% Neni 2: “Q&llimi i kétij ligji éshté t& sigurojé t& drejtén e ¢do personi pér: a) barazi pérpara ligjit dhe mbrojtje t& barabarté nga ligji;
b) barazi t€ shanseve dhe mundésive pér t€ ushtruar t€ drejtat, pér t&€ gézuar lirit€¢ dhe t&€ marré pjesé né jetén publike; ¢) mbrojtje
efektive nga diskriminimi dhe nga ¢do formé sjelljeje qé nxit diskriminim.”

* N& interpretim t& nenin 1, & ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, «...ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit t&
barazis€ né lidhje me gjining, racén, ngjyrén, etnin€, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose
filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzaning, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén,
gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e
kufizuar, pérkatésiné né njé€ grup t€ vecant€, ose me ¢do shkak tjetér”.
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Nga dokumentet e administruara gjaté trajtimit t&€ ankesé€s dhe shpjegimet e dhéna nga palét, nuk
provohet fakti g€ ka patur njé€ trajtim t€ diferencuar dhe t€ pabarabarté t€ ankueses krahasuar me t&
tjeré, pér shkaget e pretenduara. Fakti g€ ankuesja pretendon se shkaku i gjendjes ekonomike dhe
familjare t€ saj, ka béré qé t€ trajtohet n€ ményré diskriminuese, nuk &shté i mbéshtetur né prova
dhe né fakte.

Pérsa 1 pérket shkageve t€ pretenduara, referuar informacionit t€ dhéné nga palét, punédhénési ka
géné né dijeni t€ gjendjes ekonomike t€ ankueses qé nga momenti g€ ajo ka filluar puné e né
vazhdim dhe nuk ka patur ndonjé ndryshim apo situaté té re pér té cilén nuk kishte dijeni. N& kéto
kushte, gjaté gjithé periudhés g€ ajo ka punuar prané shoqéris€, nuk €shté evidentuar ndonjé situaté
gjaté s€ cilés mund t€ jeté trajtuar n€é ményré t€ pabarabart€é né€ raport me punonjés té tjeré pér
shkak té gjendjes ekonomike.

Sipas ankueses, gjendja familjare e saj ka ndryshuar n€ momentin qé bashkéshorti &shté ndaré nga
jeta dhe ska géné i vetmi person né familje g€ siguronte t€ ardhura. Refruar provave té
administruara, nga ana e punédhénésit jan€ kryer disa heré€ analiza laboratorike pa pagesé apo me
njé¢ ¢mim t€ reduktuar krahasuar me klienté t€ tjeré, si dhe 1 €sht€ dhéné leje pér shogérimin e
bashkéshortit né gendra shéndetésore brenda dhe jasht€¢ vendit. Kéto fakte ankuesja nuk i1 ka
kundérshtuar gjaté procedurave t€ shqyrtimit t€ ankes€és nga KMD. Gjithashtu, shkaget e
pretenduara nga ankuesja lidhen me pasojat g€ vijné si rezultat i largimit nga puna dhe nuk lidhen
me arsyen e largimit nga puna.

Né pérfundim, Komisioneri nuk arriti té administrojé prova pér té vértetuar qé,
paligjshméria e veprimeve apo mos veprimeve té shoqérisé Biocheck Diagnostic Center
sh.p.k., té lidhen me pretendimet pér diskriminim té ngritura nga ankuesja.

PER KETO ARSYE :
Mbéshtetur né€ nenet 1, 3/1, neni 7/1, neni 12/1/a), b), nenin 32, pika 1/a), c), si dhe nenin 33, pika
10 t& Ligjit Nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e mosdiskriminimit t€¢ H. Xh., nga ana e Shogéris€ Biocheck Diagnostic Center,
pér shkak t& gjendjes ekonomike dhe familjare.
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2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t€ Shkallés sé¢ Paré Tirané,
brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONERI

Robert GAJDA

(Shkaku: Gjendja ekonomike dhe familjare)
(Fusha: Punésim)
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