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Mbéshtetur né nenin 32/1/a dhe nenin 33 t& Ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori né shqyrtim ankesén Nr. 130,
daté 03.10.2017, té paraqitur nga subjekti ankues D.Q, kundér Spitalit Rajonal “Omer Nishani”

1ss

Gjirokastér, né t€ cilén pretendohet pér diskriminim pér shkak t€ “bindjes politike .

Né pérfundim t€ shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,
KONSTATOI:

L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Sipas shpjegimeve t€ dhéna, subjekti ankues deklaron se, né mesin e muajit Korrik 2017 &shté
thirrur né€ zyré nga néndrejtori ekonomik, M.G (eksponent 1 PS) dhe i €shté kérkuar doréheqja me
arsyen se ishte anétar 1 LSI-s€. Pas refuzimit t€ doréheqjes, me urdhrin nr. 283/1, daté 21.07.2017
€shté ulur né detyré nga pozicioni pérgjegjés i IT né pozicionin operator né sektorin e IT. Me
kérkesén nr.298, daté 25.07.2017 ankuesi ka kérkuar bazén ligjore dhe arsyet e uljes né€ detyré por
nuk ka marré pérgjigje. M€ pas ka dalé njé urdhér tjetér i cili urdhéronte D.Q qé t€ kryente
shérbimin e rojés, detyré t€ cilén e ka kryer pér njé periudhé njé mujore. Kété urdhér, D.Q e ka
kundérshtuar me shkresén nr. 298/1, daté 04.08.2017, por g€ nuk ka marré pérgjigje. Ankuesi
pretendon se 1 €shté béré presion se do largohet nga puna sapo t€ vijé drejtori i ri. D.Q me
shkresén me nr.298/1 prot., daté 04.08.2017 1 &shté drejtuar sérish Drejtorisé s€ Spitalit Rajonal
Gjirokastér lidhur me kérkesén e tij pér rishikim t€ urdhérit nr.281/1, daté 21.07.2017 pér uljen
nga detyra, ku i bén me dije se ky &shté njé veprim arbitrar dhe tendencioz nga ana e z/drejtorit
administrativ.

Me shkresén me nr.435 prot., daté 08.11.2017 “Urdhér”, D.Q ka kaluar pérkohésisht né funksion
t& Sektorit Teknik, me arsyetimin se né Sektorin e IT-s nuk ka gené eficent.

! DQ &shté anétar 1 subjektit politik: “Lévizja Socialiste pér Integrim”.
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Me shkresén me nr.438 prot., daté¢ 09.11.2017 ankuesi i ka kérkuar Pérgjegjésit t& Sektorit
Teknik, ku ishte kaluar me Urdhérin e sipércituar, qé t’i pércaktohej qart€é puna dhe detyrat qé
duhej té kryente né kété sektor. Me daté 17.11.2017, D.Q pretendon se i &shté komunikuar
verbalisht pezullimi nga puna, me arsyetimin se nuk i ishte bindur Pérgjegjésit t€ Sektorit Teknik.
Lidhur me kété situaté té krijuar, ankuesi me shkresén me nr.465 prot., daté¢ 21.11.2017 i éshté
drejtuar Drejtorisé sé Spitalit, duke kérkuar t’i jepej fund sjelljes diskriminuese dhe t& padrejté
ndaj tij.

Me shkresén nr.524 prot., daté 15.11.2017 D.Q i &shté drejtuar rishtaz Spitalit Rajonal
Gjirokastér, duke i kérkuar drejtorit t& kétij institucioni t€ marré masa pér rregullimin e situatés sé
krijuar si dhe pér ndalimin e diskriminimit ndaj tij.

Me shkresén me nr.494 prot., daté 22.12.2017 Drejtori i Spitalit Rajonal Gjirokastér ka urdhéruar
lirimin e menjéheshém nga detyra t€ D.Q.

Subjekti ankues, kérkon nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, konstatimin e
diskriminimit.

IL. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

Né€ nenin 1 t& ligjit nr. 10 221/2010, parashikohet objekti 1 kétij ligji, duke u sanksionuar se: “Ky
ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé, racén, ngjyrén,
etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike,
gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzaniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné
prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen
shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté,
ose me ¢do shkak tjetér”.

NE& nenin 7/1 té ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, parashikohet se: “ Cdo
veprim apo mosveprim i autoriteteve publike ose i personave fiziké a juridiké gé marrin pjesé né
jetén dhe sektorét publiké apo privaté, qé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi
apo grupi personash, ose gé i ekspozon ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur
ata ndodhen né rrethana té njéjta apo té ngjashme, né krahasim me persona té tjeré apo grupe
personash, pérbén diskriminim”.

Bazuar né nenin 32/1/c t€ ligjit, Komisioneri ka kompetencé pér t€ shqyrtuar shkeljet &€ i béhen
zbatimit dhe respektimit t€ parimit t€ barazisé né lidhje me kéto shkage.

Pérsa mé lart, referuar nenit 33, té ligjit nr. 10 221/2010, ankesa pérmban elementét e
kérkuar nga ky ligj.
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1. Duke gené se ankesa e D.Q kishte mangési t& anés formale, Komisioneri pér Mbrojtjen
nga Diskriminimi me shkresén nr.955/1, daté 06.09.2017 ka kérkuar nga subjekti ankues
dokumentacion dhe informacion plotésues.

Me e-mailin daté€s 06.10.2017, subjekti ankues ka dérguar informacion dhe dokumentacion
plotésues né lidhje me pretendimet e paragqitura.

2. Me shkresén me nr.955/2 prot., dat€¢ 20.10.2017 i &shté kérkuar informacion Spitalit
Rajonal Gjirokastér, lidhur me pretendimin e D.Q.

Megjithé tejkalimin e afateve t€ parashikuara né ligj pér kthimin pérgjigje, ky institucion nuk solli
asnjé pérgjigje shkresore.

3. Me shkresén me nr.955/3 prot., daté 23.11.2017 i éshté dérguar sérish kujtesé Spitalit
Rajonal Gjirokasér, duke sjellé né vémendje detyrimin e tyre pér t€ paraqitur
dokumentacionin e kérkuar nga Komisioneri.

Me shkresén me nr.499/2 prot., dat€ 11/12/2017, Spitali Rajonal Gjirokastér, ka kthyer pérgjigje,
por pa iu pérgjigjur t€ gjitha kérkesave t€ specifikuara nga Komisioneri, si dhe pa e shogéruar me
gjithé dokumentacionin provues t€ kérkuar.

4. Me shkresén me nr.955/5 prot., daté¢ 18.12.2017 Komisioneri i €shté drejtuar rishtaz
Spitalit Rajonal Gjirokastér, duke i kérkuar informacion dhe dokumentacion té detajuar,
specifikuar si né shkres&”.

o Kopje té Rregullores s¢ Brendshme dhe Rregullores sé shérbimit t&€ kujdesit shéndetésor dytésor (spitalor) té Spitalit
Rajonal Gjirokastér.

e  Kopje t& pérshkrimit t&€ punés dhe kualifikimit pér pozicionet: Pérgjegjés i Sektorit t&¢ Menaxhimit dhe Teknologjisé,
Operator né Sektorin IT dhe t& gjitha pozicionet e Sektorit Teknik.

e  Procedurén dhe kopje t€ kualifikimeve t€ punonjésve qé po kryejné detyrén e Pérgjegjés i Sektorit t&¢ Menaxhimit dhe
Teknologjis¢ dhe Operator né Sektorin IT.

e  Vlerésimin e punés pér vitet 2015 dhe 2016 pér punonjésin D.Q.

e  Kopje t&€ Urdhrave nr.283/1, daté 21.07.2017 dhe nr.302, daté 31.07.2017.

e  Kopje t&¢ dokumentacionit dhe procedurés sé€ ndjekur pér kalimin e z.Qenani nga pozicioni i punés, Pérgjegjés i Sektorit
té Menaxhimit dhe Teknologjisé né€ operator né Sektorin IT dhe mé pas né Sektorin Teknik

e  Kopje t& legjislacionit me t& cilin rregullohet shérbimi i rojés né Spitalin Rajonal Gjirokastér.

e Kopje t& urdhrit pér kryerjen e shérbimit t& rojés pér punonjésin D.(QQ dhe listén e personave e periudhén kur kané kryer
shérbimin e rojés punonjés nga sektori i IT.

e Shkresat pérgjigje t& Drejtorisé sé Spitalit né lidhje me shkresat, Kérkesé t& drejtuara nga 1D.Q, nr.298 prot, daté
25.07.2017, nr.298/1 prot, daté 04.08.2017, nr.438, daté 09.11.2017, nr.465 prot, daté 21.11.2017 dhe Memo nr.524,
daté 15.11.2017°.

e Shpjegime dhe dokumentacion mbi pretendimin e D.Q pér pagesén e muajit Néntor 2017.
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III. Né pérfundim té procedurave té shqyrtimit té ankesés dhe bazuar né
dokumentacionin e administruar, Komisioneri véren se:

A. Lidhur me pretendimin e ankuesit se éshté trajtuar né ményré té pabarabarté dhe té
disfavorshme nga ana e Spitalit Rajonal Gjirokastér.

Ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, neni 1, sipércituar dhe neni 3/1,
parashikojné se: “Diskriminim” éshté ¢do dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé, bazuar né
cilindo shkak té pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim apo pasojé pengesén apo
bérjen té pamundur té ushtrimit né té njétén ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore
té njohura me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga
Republika e Shqipérisé, si dhe me ligjet né fuqi”.

Gjaté shqyrtimit t€ ankesés e ndjekjes sé€ procedurés hetimore, Komisioneri kishte pér synim té
siguronte informacionin e duhur dhe dokumentacionin mbéshtetés lidhur me rastin e D.Q, né
ményré g€ t&¢ mund té dilte né konkluzione t€ qarta dhe objektive lidhur me pretendimin e tij pér
trajtim t€ pabarabarté dhe t€ disfavorshém.

Mirépo, nga ana e Spitalit Rajonal Gjirokastér, u dha informacion i pércipté, i mangét dhe pa
dokumentacionin mbéshtetés, provues té kérkuar nga Komisioneri.

Komisioneri ka gené i qarté dhe i drejté€pérdrejté né kérkesat e tij, né ményré qé t€ mund té
realizonte njé hetim t&€ paanshém, objektiv dhe t& arsyetuar lidhur me verifikimin dhe provimin e
pretendimit t& D.Q.

Kodi i Procedurés Administrative, i ndryshuar, ka saktésuar se barra e provés né céshtjet e
diskriminimit té pretenduar, i kalon palés tjetér/organit publik, né kété rast Spitalit Rajonal
Gjirokastér. Pra, né€ kété rast Spitali Rajonal Gjirokastér duhet t&€ provonté se subjekti ankues nuk
€shté trajtuar né ményré t€ padrejté, t€ pabarabarté dhe mé pak t€ favorshme.

Ké&shtu, neni 82, pika 2 e tij, pércakton se: “Né rastet kur pala paraget prova mbi té cilat bazon
pretendimin pér sjelljen diskriminuese dhe né bazé té té cilave mund té prezumohet se ka pasur
diskriminim, pala tjetér dhe/ose organi publik detyrohet té provojé se faktet nuk pérbéjné
diskriminim, pavarésisht nga detyrimi i organit publik pér té véné né dispozicion té paléve provat
e zotéruara prej saj”.

Komisioneri ka pérmbushur kérkesat e parashikuara né Kodin e Procedurés Administrative, edhe
sa 1 takon dhénies s€ ndihmés efektive, gjé e cila €sht€ pércaktuar né nenin 10, t€ tij:
“ Organi publik siguron qé té gjitha palét dhe persona té tjeré té pérfshiré né proceduré té jené
né gjendje té ndjekin dhe té mbrojné té drejtat dhe interesat e tyre ligjoré né ményré sa mé
efektive dhe té lehté té jet¢ e mundur. Ai i informon palét mbi té drejtat dhe detyrimet e tyre,
pérfshiré té gjithé informacionin e lidhur me procedurén dhe i paralajméron ato pér pasojat
ligjore té veprimeve ose mosveprimeve té tyre”.
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Nga ana e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi jané marré t€ gjitha masat qé subjekti
kundér t€ cilit &shté béré ankesa té vihet né dijeni pér ankesén e béré dhe i jané€ ofruar mundésité
gé t€ jepte shpjegime, informacion dhe dokumentacion provues mbi pretendimet e ngritura nga
subjekti ankues.

Né nenin 85/2 t€ Kodit té Procedurave Administrative parashikohet se: “Mosparagitja e provave”,
“Mungesa e pérgjigjes ndaj njoftimit mund té merret né konsideraté pér géllimet e té provuarit,

)

né pérputhje me rrethanat e ¢éshtjes...”.

Né kéto rrethana, Komisioneri mbéshtetet kryesisht né dokumentacionin e sjellé nga pala
ankuese. Nga kéqyrja e dokumentacionit rezulton se subjekti ankues me urdhrin nr. 283/1, daté
21.07.2017 &shté ulur né detyré nga pozicioni, pérgjegjés i I'T né€ pozicionin operator né€ sektorin e
IT. Me shkresén me nr.435 prot., dat€¢ 08.11.2017 “Urdhér”, D.Q ka kaluar pérkohésisht né
funksion té Sektorit Teknik, me arsyetimin se Sektori 1 IT nuk ka gené eficent. Me shkresén me
nr.494 prot., dat€é 22.12.2017 Drejtori 1 Spitalit Rajonal Gjirokastér ka urdhéruar lirimin e
menjéheshém nga detyra t€ D.Q.

Pra, si¢ shihet qarté t€ gjitha l1€vizjet e mésipé€rme jané béré né dém t€ subjektit ankues duke
pérkeqésuar situatén e tij profesionale. Komisioneri konstaton se ai €shté kaluar nga njé pozicion
né tjetrin duke u ulur né€ detyré€, pa patur asnjé masé disiplinore ndaj tij3 dhe né kundérshtim me
arsimimin e tij. Pérfundimisht, ai €shté larguar nga puna, dhe lidhur me kété Drejtoria e Spitalit
Rajonal Gjirokastér nuk ka sjellé asnjé argumentim qé t€ pérligjé kété veprim té tyre.

Pér sa mé lart, Komisioneri gjen t€ pa asrsyetuara dhe né shkelje t€ ligjit t€ gjitha masat
pérkegésuese té ndérmarra né dém t€ ankuesit, gjé qé ka ¢uar né trajtim t€ disfavorshém té tij.

Lidhur me gjithé ankesat e D.Q pér diskriminim nga ana e Spitalit Rajonal Gjirokastér, drejtuar
Drejtorisé sé kétij institucioni, Komisioneri informon se, ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, né nenin 12 t€ tij, pika 1, germa b) parashikon se:* Ndalohet diskriminimi i
personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim. Diskriminimi pérfshin ¢do dallim, kufizim ose
pérjashtim qé bazohet né shkaget e pérmendura né nenin 1 té ketij ligji dhe gé, nder té tjera, ka
lidhje me: c) trajtimin e punémarrésve né vendin e punés duke pérfshiré trajtimin e tyre gjaté

vendosjes ose ndryshimit té kushteve té punés, shpérblimin, pérfitimet dhe mjedisin e punés,

trajtimin lidhur me trajnimet profesionale ose gjaté procesit disiplinor apo lidhur me pushimin

nga puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés”.

Neni 13, 1 po kétij ligji, parashikon masat q€ punédhénési duhet t€ ndérmarré, duke pércaktuar se:
“...Punédhénési éshté i detyruar: té zbatojé, té mbrojé e té nxisé¢ parimin e barazisé¢ dhe té
ndalimit té ¢do lloj diskriminimi; té marré masat e nevojshme, pérfshiré dhe masa disiplinore,
pér mbrojtjen e punémarrésve nga diskriminimi dhe viktimizimi, brenda njé muaji nga marrja e

3 Kjo rezulton nga kéqyrja e dosjes sé tij personale. (Inventari i dosjes).
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dijenisé; t’'u pérgjigjet efektivisht dhe né pérputhje me kété ligj ankimeve té marra pér shkak té
diskriminimit té kryer nga punémarrésit e tij, brenda njé muaji nga marrja e tyre”.

Pér sa mé lart, Komisioneri konstaton se Spitali Rajonal Gjirokastér, jo vetém nuk ka
pérmbushur detyrimin ligjor té parashikuar né ligjin 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, duke mos marré asnjé masé pér té rregulluar situatén, por pérkundrazi, e
ka pérkeqésuar até deri né largimin pérfundimtar té ankuesit nga puna.

Lidhur me kété, Komisioneri véren se, ankesén prané KMD-sé¢ D.Q e ka paraqitur me daté
03.10.2017, dhe pasojat rénduese né vijim apo masat e ndérmarra nga Spitali Rajonal Gjirokastér
kané ardhur kryesisht pas késaj date* dhe kané ardhur si rezultat i kétij ankimimi.

Ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” ka parashikuar né& nenin 3, pika 8 té tij, se:
“trajtimi i disfavorshém apo pasoja negative, qé vjen si reagim ndaj njé ankimimi a njé
progedimi qé synon zbatimin e parimit té barazisé éshté “Viktimizim”.

Komisioneri vleréson se ndjekja e rrugéve ligjore pér té kérkuar dhe rivendosur njé té drejté té
cé€nuar &shté e drejté legjitime e ¢dokujt.

Komisioneri konstaton se Spitali Gjirokastér e ka diskriminuar ankuesin né formén e
viktimizimit, (pér shkak se té gjitha pasojat né dém t€ ankuesit nga ana e Spitalit Rajonal
Gjirokastér kané€ ardhur pas depozitimit t&€ ankesés sé tij prané KMD-s¢€). Késhtu, verifikohet se
me daté 21.07.2017 D.Q &shté ulur né€ detyré nga pozicioni pérgjegjés i I'T né pozicionin operator
né sektorin e IT. Me daté 08.11.2017 ka kaluar pérkohé&sisht né€ funksion té Sektorit Teknik. Me
daté 22.12.2017 Drejtori 1 Spitalit Rajonal Gjirokastér ka urdhéruar lirimin e menjéheshém nga
detyra t€ D.Q. Ndérkohé g€ ankesén prané KMD-sé e ka depozituar me daté 03.10.2017.

Parimi 1 barazisé para ligjit dhe i mosdiskriminmit, sanksionohet nga Kushtetuta si njé parim i
peérgjithshém qé pérshkon té gjitha t&é drejtat dhe lirité¢ themelore t€ njeriut, prandaj ai duhet té
gjejé shprehjen e tij né t€ gjithé legjislacionin shqiptar si dhe t€ zbatohet nga t€ gjithé, si nga
institucionet edhe nga individét. Ky parim pérshkon edhe nenin 49 t€ Kushtetutés sipas t€ cilit
“Secili ka té drejté té fitojé mjetet e jetesés sé tij me puné té ligishme qé e ka zgjedhur ose
pranuar veté. Ai éshté i liré té zgjedhé profesionin, vendin e punés, si dhe sistemin e kualifikimit
té vet profesional”. Dispozita kushtetuese 1 garanton ¢do personi t€ drejtén pér puné.

Sipas nenit 116 t€ Kushtetutés, marréveshjet ndérkombétare té ratifikuara me ligj, né€ hierarkiné e
normave juridike renditen menjéheré pas Kushtetutés. Pér pasojé, ato zéné€ njé vend t&
réndésishém né t€ drejtén e brendshme e béhen t€ detyrueshme pér t’u zbatuar pér ¢do shtet, pér
t& gjithé organet shtetérore. Shqipéria ka nénshkruar e ratifikuar disa akte ndérkombétare, g€ né
thelb kané t€ b&jné me trajtimin e barabarté, mosdiskriminimin, mbrojtjen dhe respektimin e t&
drejtave dhe lirive themelore t€ njeriut né pérgjithési.

Referuar datave t€ kalimit nga Sektori IT né Sektorin Teknik, si dhe datés s€ lirimit t€ tij nga detyra.4
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Né kété kuadér, né “Kartén Sociale Europiane” t& rishikuar’ , dhe shtojcén e saj, n€ nenin 24, pika

13

3, gérma c) parashikohet se: “.... Nuk do té pérbéjné arsye té vlefshme pér pérfundimin e
punésimit:... c) bérja e njé padie ose pjesémarrja né proces kundér njé punédhénési qé pérshijné
pretendim pér shkelje té ligjeve ose rregullave dhe ankim te autoritetet administrative

kompetente ”.

Ky parashikim &shté né t& njéjtén frymé me parashikimet ligjore t& LMD-s&®. Ligji nr. 10221,
daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, &éshté njé ligj kuadér qé rregullon zbatimin
dhe respektimin e parimit t€ barazisé, si dhe pércakton shkaget né bazg té€ cilave ndaj njé personi
mund t€ keté diskriminim t&€ drejtpérdrejté apo té térthorté. Gjithashtu né nenin 12 t& ligjit 10
221/2010 parashikohet se ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me t€ drejtén pér punésim,
pér shkaget e parashikuara né nenin 1.

Pér sa mé lart, Komisioneri konstaton se ankuesi €shté trajtuar né ményré t€ disfavorshme pér
shkak t& bindjeve politike té tij. Kjo bindje pérforcohet nga tendenca dhe veprimet arbitrare dhe
né shkelje flagrante t€ ligjit nga ana e Spitalit Rajonal Gjirokastér.

B. Lidhur me shkakun e pretenduar nga ankuesi si shkak té sjelljes diskriminuese ndaj
tij nga ana e Spitalit Rajonal Gjirokastér.

Pér té vértetuar se ndaj subjektit ankues ka njé sjellje diskriminuese nga ana e Spitalit Rajonal
Gjirokastér, duhet té ekzistojé njé lidhje shkakésore ndérmjet shkakut t€ mbrojtur nga ligji “Pér
mbrojtjen nga diskriminimi””’ dhe trajtimit t€ pafavorshém t€ ankuesit.

— Pretendimi i D.Q se shkak pér diskriminim ndaj tij jané béré bindjet e tij politike,
pérbén njé shkak qé gézon mbrojtje sipas nenit 1 té ligjit.

Bazuar né dokumentacionin g€ disponojmé nga hetimi, Komisioneri gjykon se, shkak pér té
gjitha pasojat e krijuara né dém t€ ankuesit, jané béré bindjet politike té tij.

a) Nga shqyrtimi 1 dokumenteve t€ administruara nga Komisioneri, referuar kartés sé
anétarésis€ nr.6404, daté 24.09.2016, rezulton se D.Q &shté anétar 1 subjektit politik
“Lévizja Socialiste pér Integrim” dhe delegat 1 zgjedhur pér t€ pérfagésuar anétarét e
késaj force politike t€ qytetit t&€ Gjirokastrés né Konventén zgjedhore t&€ subjektit politik
“Lévizja Socialiste pér Integrim” né daté 05.11.2017.

% “Karta Sociale Europiane” e rishikuar, &shté ratifikuar nga Shqipéria me ligjin nr.8960, daté 24.10.2002.

® Referuar nenit 3, pika 8 ,e LMD-s&.

7 N& interpretim t& nenin 1, & ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, «...ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit t&
barazis€¢ né lidhje me gjinin€, racén, ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose
filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shoqgérore, shtatzaning, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén,
gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e
kufizuar, pérkatésiné né njé€ grup t€ vecant€, ose me ¢do shkak tjetér”.
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b) Po ashtu, ankesa e sjellé prané KMD-s¢ ka shérbyer si shkak pér t& pérkeqésuar
marrédhénien e tij me punédhénésin. (Faktuar nga kronologjia e ngjarjeve té cituara né
vendim).

¢) Marrédhéniet né puné t€ ankuesit dhe situata e krijuar mes tij dhe Spitalit Rajonal
Gjirokastér jané acaruar direkt pas zgjedhjeve parlamentare t€ Qershorit dhe jané
intensifikuar pas konventés sé LSI-s€¢ me daté 05.11.2017, ku D.Q ishte delegat i
zgjedhur®.

d) Nga ana e punédhénésit, Spitali Rajonal Gjirokastér nuk u sollén argumenta ose prova
pér t&€ hedhur poshté pretendimin e ankuesit se pérkeqésimi i situatés sé& tij deri né
largimin e tij nga puna, nuk ka ardhur pér pasojé e bindjeve té tij politike apo si rezultat
1 ankimimit té tij pran€ KMD-sg.

Pér sa mé sipér, Komisioneri gjen té provuar dhe té mbéshtetur né argumente bindése dhe
né ligj, se bindjet politike té ankuesit dhe ankimimi prané KMD-sé kané cuar né trajtimin e
pafavorshém, té padrejté dhe té paligjshém té tij, nga ana e punédhénésit, Drejtoria e
Spitalit Rajonal Gjirokastér. Né kété kontekst, né pérfundim té shqyrtimit té késaj
céshtjeje, Komisioneri vleréson se D.Q i &shté nénshtruar njé trajtimi té padrejté,
disfavorizues, krahasuar me parashikimet e legjislacionit té brendshém, kombétar dhe atij
ndérkombétar.

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi &shté autoriteti garantues i nenit 18 t€ Kushtetutés
t& RSH-sé ku parashikohet parimi i barazisé€ sipas t€ cilit t€ gjithé qytetarét duhet t€ jené t&
barabarté pérpara ligjit, jo vetém pér té drejtat themelore t€ parashikuara né Kushtetuté, por edhe
né té drejtat e tjera ligjore.

Neni 34, pika 1, e ligjit “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, pércakton se: “ Cdo person ose grup
personash qé pretendojné se ndaj tyre &shté ushtruar diskriminim pér njé nga shkaget e
pérmendura né nenin 1, t& kétij ligji, mund t€ paragesin kérkesé€padi pérpara gjykatés kompetente,
pér démshpérblim sipas ligjit ose, sipas rastit, t& kryejné€ kallézimi pérpara organeve kompetente
pér ndjekje penale”. N& nenin 37, pika 1 e kétij ligji, parashikohet se: “Vendimi 1 Gjykatés
cakton démshpérblim nése gjykata vendos qé ka shkelje t€ kétij ligji, duke pérfshiré edhe njé afat
kohor pér kryerjen e zhdémtimit™.

Po késhtu, neni 38 1 po kétij ligji parashikon se: “Démshpérblimi pérfshin, ndér t€ tjera, ndreqjen
e shkeljeve ligjore dhe t€ pasojave t& tyre pérmes kthimit né gjendjen e méparshme, kompensimin
e duhur pér démet pasurore dhe jopasurore, ose pérmes masave te tjera té pérshtatshme”.

Komisioneri i rekomandon subjektit ankues g€ bazuar né sa mé sipér citohet mund t’i drejtohet
gjykatés pér démshpérblim.

8 Refruar Mandatit t& Delegatit t& LSI, dokument cili ndodhet né Dosjen e ankuesit.
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PER KETO ARSYE :

Mbéshtetur né nenet 3, 4, 7, pika 1, nenin 20, nenin 21, pika 1, nenin 32, pika 1, gérma a), si dhe
nenin 33, pikat 1, 3, 5, 7 t€ Ligjit nr. 10 221, daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e diskriminimit pér shkak t€ bindjeve politike dhe né formén e viktimizimit
pér shkak té& ankimimit prané Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, t&¢ D.Q, nga
ana e Spitalit Rajonal Gjirokastér.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né gjykaté, brenda afateve ligjore.

Irma BARAKU
KOMISIONERI
(shkaku: bindja politike)
(fusha: punesim)
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