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Pativale themutne,

I Asambléja e Albaniage Republikaqi adoptinda k-0 04.02.2010 i thami Nr. 10 221,
“Vas$ o brakhipen kotar i diskriminacia”.

O Komisari vas o Brakhipen kotar i Diskriminacia vazdisailo pe akaja baza sar jekh
biumblavdi institucia savi sarbarrdren o efektivo brakhipen kotar i diskriminacia ta
sarsavo phiravipen savo anel diskriminacia p-i baza e lingesqi, e racaqi, e rrangaqi,
e etniaqi, ¢ ¢hibaqi, ¢ lingutne identitetaqi, e seksualone orientaciaqi, ¢ politikane,
religiozo ja filozofikane patdpnasqi, e ekonomikane, skoluipnasqi ja socialo situa-
ciaqi, e khamipnasqi, e parentalone kotorlipnasqi ja godorvalipnasqi, e bersipnasqi,
e familiaro ja prandipnasqi situaciaqi, e civilone situaciaqu, e besipnasqe thanesqi,
e sastipnasqi, e genetikone predispoziciaqi, e tiknarde $ajutnipnasqi, e kotorlip-
nasqi k-i jekh rigalutni grupa ja sarsavo aver as.

I asambléja e Albaniage Republikaqi, pe deciziaga Nr. 33, dimasber$ 22.04.2010,
“Pal o alosaripen ¢ Komisaresqi va$ o Brakhipen kotar i Diskriminacia” alosarda
e rand Irma Baraku k-i akaja buti ta deciziaga Nr. 34, dimasbers$ 20.05.2010 “Pal
i adopcia e strukturaqi, e organikaqi aj e kategorizaciaqi ¢ butige pozicienqi k-i
viramlin e Komisaresqi vas o brakhipen kotar i diskriminacia” adoptisarda i struk-
tura, i organika aj ¢ kategorizacie e butaqe and-i viramlin ¢ Komisaresqi, putardin-
dor akhal o drom vas i viramlin te $irdel i buti.

O vazdipen akala instituciaqo avilo sar iniciativa kotar o civilo dostipen savo kerda
o projékto e thamaqo, sar mangla i Evroputni Unia va$ ¢ padmada so i Albania si
te kerel k-o phiripen anglal karing i evroputni integracia, aj sikavda i angazacia e
albanikane avtoritetenqi karing o dipen pativ ¢ manusikane xakaja, o barabaripen
ta 1 na-diskriminacia.

O aktivipen e Komisaresqi kerddl analizencar so kerel p-e rovimata kotar o subjekte
save patan pen viktime diskriminaciage, ja phiravimatenge save anen diskrimina-
cia, aj na sad kotar i publiko administracia, no vi kotar e privato subjekte. Po dur,
o Komisari kerel administrativo rodlarimata pala so lel patover informacia pala
jekh ustavipen akala thaméaqo, aj kerel sondaze ta verifikacie pal o niveli e thamaqe
aplikaciaqo. Pal-e procedure e administrativone rodlaripnasqe, o Komisari kerel
rekomandacie aj kana na Sunen les, si vi sankcie sar phenel i thami. Khetanes akale
buténcar, kerdol vi informacia aj sensibilizacia e khetanipnasqi, e administraciaqi
aj e privatone subjektenqi vas te zorarel pes o principi e barabaripnasqo aj ¢ na-
diskriminaciaqo.

Irma Baraku
Komisarka vas brakhipen kotar i diskriminacia



THAMI*
Nr.10 221, data 4.2.2010

PAL O BRAKHIPE KOTAR I DISKRIMINACIA
Bazome k-o article 18, 78 ta 83 viram 1 e Konstiticiaqo, propoziciaga kotar jekh grupa deputetenqi,

IASAMBLEJA
E ALBANIAQE REPUBLIKAQI

LIA DECIZIA:

SERAJ I
GENERALO DISPOZICIE

Artiklo 1
Objekti

Akaja thami del drom i aplikacia ta o respekti e barabaripnasqe parimosqe bidikhlo o ling, i raca, i
etnia, i ¢hib, 1 lingutni identitéta, i seksualo orientacia, o politikane, devlikane ja filozofikane patamata,
i ekonomikani, $kolaqi ja socialo situacia, o khamnipe, o daj/dad, e dadenqo/dienqo godorvalipe, o
bersipe, i familiaqi ja prandipnasqi situacia, i civilo situacia, o than e besimasqo, i situacia e sastipnasqi,
e genetiko predispozicie, o tiknardo zoralipe, o kotorlipe jekhe grupabe ja sarsavi aver as.

Artiklo 2
Res

O res akala thamaqo sit e sarbarrarel sarkonesqe o xakaj vas:

a) barabaripe anglal i thami ta brakhipe barabar kotar i thami;

b) barabaripe e $ansenqo ta e $§ajutnimatenqo vas aplikacia e xakajenqi, vas o mestimata ta vas kotorlipe
k-o publiko Livipe;

¢) ¢acutno brakhipe kotar o diskriminacie ta kotar sarkon phiravipe kaj $aj anel diskriminacia.

Artiklo 3
Definicie

1. “Diskriminacia” si sarsavo distinkcia, avri¢hivipe, tikndripe ja preferénca bazome kotar sarsavi as

* Dino avri k-o Oficialo Lil nr. 15 dmb. 25 Februara 2010

! Pasardo sa e aktengar po tele:
1. 32000L0043, Direktiva e Sombesesqo 2004/43/KE kerdi k-o 29to baredivaj 2000 vas “Aplikacia e principesqi vas
barabar traktimi maskar o manusa bidikhlo lenqi racialo ja etniko origina”.
2. 32000L0078, Direktiva e Sombesesqo 2000/78/KE kerdi k-o 27to novémbra 2000 vas “Definicia jekhe generalone
kvadraqi va$ barabar trajtimi k-o butdripe ta k-o butdqe relacie”.
3.32004L0113, Direktiva e Sombesesqo 2004/113/KE kerdi k-o 13to decémbra 2004 vas “Aplikacia e principesqi vas
barabar trajtimi maskar o mursa ta o [luvla k-o $ajutnipen te ovel len ta te len mangina ta servise”.
4. 3200610054, Direktiva e Evroputne Parlamentesqi ta e Sombesesqi 2006/54/KE kerdi k-o 5to Zulaj 2006
va$ “Aplikacia e principesqi va$ barabar $ajutnimata ta barabar trajtimi e murSenqo ta ¢ [uvlénqo k-o puchimata e
butédripnasqe ta e butaqe relacienge “.



phendini k-o Artiklo 1 akala thamaqo, savo kamel ja aresel te achavel i aplikacia barabar e averencar e
xakajenqi ta e bazikane mestimatenqi save si pin[Jarde kotar i Konstitucia e Albaniage Republikaqi, o
maskarthemutne akte kajj i Albania si kotor ta e thama k-i zor.

2. “Dir¢kto diskriminacia” si odoja forma e diskriminaciaqi kaj ovel kana jekh manus$ ja jekh grupa
manusenqji trajtonon po bilaches kotar jekh aver manus ja jekh aver grupa manusenqi kaj si li on k-i
jekh miazutni situacia, bazome sarsave asabe lipardi k-o artiklo 1 akala thamaqo.

3. “Indirékto diskriminacia” si odoja forma e diskriminaciaqi kaj ovel kana jekh dispozita, jekh kritéri
jajekh praktika, kaj dikhol birigutni, ka ¢hivel sas jekhe manuses ja jekh grupa manusenqi k-o po phare
kondicie kotar o avera, e asenfar liparde k-o artiklo 1 akala thamaqo, ja vi kana asave decizie, kritére
ja praktike nane len objektivo justifikacia kotar jekh legitimo res, ja kana e labne k-o than va$ akava res
nane sar kamlon pen ja musajutne ta pherdover e trujalimatengar kaj ande i situacia.

4. “Diskriminacia va$ o maladdpe” si odoja forma e diskriminaciaqi kaj ovel jana si distinkcia,
tiknaripe ja preferénca, kotar o maladope manusencgar ja grupencar manusenge liparde k-o artiklo 1
akala thamaqo, aj vi kotar o patdpe asave maladopnadqo.

5. “Macavipe” si odoja forma e diskriminaciaqi kaj ovel k-o suro jekhe bilache phiravipnasqo, kana
phandel pes sarsave asaca lipardi k-o artiklo 1 akala thamaqo, phiravipe savo kamel ja aresel o azbavipe
e manusesqe demnitetaqo aj o vazdipe jekhe ambientesqo daravno, du§manikano, pherdo kusimatencar
akale manusesqe, aj vi kana o manus trajtonol po bilaches odolesqe so na kamla te telavel po $ero anglal
gasavo phiravipe mamuj lesbe.

6. “Siklaripen diskriminaciage” si jekh siklaripen ja jekh mangipen, bazome p-i hierarxia, kaj te
diskriminol jekh ja po but manusa, p-i baza e asenqi liparde k-o artiklo 1 akala thamaqo.

7. “Bipin[aripe jekhe goddvere lacharipnasqo” si odoja forma e diskriminaciaqi kaj ovel kana na
pinlJarel pes ja na mukhel pes te kerdon o lacharimata ja paruvimata savenqe si nevoja ta savenqe
na kamlol pes but kaj te kerdon, vas o manusa tikne $ajutnimatencar ja aver manusa k-o drujalimata
liparde k-o artiklo 1 te oven vi len o xakaja ta o bazikane mestimata. .

8. “Viktimizacia” si o trajtimi po tele ja bilache kansekvenciencar, kaj ovel sar reakcia pala jekh rovlipe
ja jekh procedura savaqo res si i aplikacia e parimesqi va$ o barabaripen.

9. “O organizacie legitimone interesengar” si odola organizacie save si registruime k-i Republika e
Albaniaqi ta save si len sar deklarime objekti o brakhipe e manusikane xakajenqo, ja save den vast e
diskriminaciaqe viktimenge.

Artiklo 4
O subjékte

1. Akaja thami aplikinol sa e manusenqe save [liven thaj besen k-i Republika e Albaniaqi.

2. E albanikane themutne save besen avrial i Albania si vi on brakhle kotar akaja thami k-o relacie kaj
si len e albanikane themutne instituciengar.

3. O avrutne fiziko ta juridikane persond save besen ja save si len i viramlin avrial i Republika e
Albaniaqi brakhlon akala thama6ar k-o relacie kaj si len e albanikane themutne instituciencar.

Artiklo 5
Rokhlipe e diskriminaciaqo

1. Si rokhli i diskriminacia vas e asa liparde k-o artiklo 1 akala thamaqo ta o na-lipe k-i analiza, pal
o sure liparde k-o artiklo 3 akala thamaqo, jekhe rovlipnasqo ja jekhe proceduraqo, ta vi sarsavo aver
phiravipe savo lupunzarel i aplikacia e parimesqi va$ o trajtimi barabar.

2. O bipin[aripe e musajutne paruvimatenqo aj e lacharimatenqo savenqe si nevoja vas o manusa tikne
$ajutnimatencar si diskriminacia.



Artiklo 6
Verver trajtimi thamikano

1. O rokhlipe e diskriminaciaqo mothovdo akala thama6e na aplikonel pes kana si jekh res objektivo
justifikuime p-i baza e konstituciaqi, ¢ konvencienqo ja e maskarthemutne akte ratifikuime kotar i
Republika e Albaniaqi ta e thama k-i zor.

2. O verver traktimi, bazome k-i jekh karakteristika phandli e asencar liparde k-o artiklo 1 akala
thamaqo, nane diskriminacia kana, kotar i natura e profesionalone aktivimatenqi, ja e somtrujalimata
kaj i profesia ja o aktivipen kerel pes, akala karakteristike si ¢a¢utno ta musajutno profesionalo kriteéri,
kondiciaca kaj i thami te mukhel gasavo verver traktimi ta kaj o kritéri te na mangel po but kotar so
kamlol pes vas lesqi realizacia..

Artiklo 7
Brakhipe kotar i diskriminacia

1. Sa so keren ja so na keren o publiko autoritetd, o fiziko ja juridiko [ene save len kotor k-o publiko
Uivipe ja k-o publiko ja privato sektord, save ¢hiven baza va$ o bipin_laripen e barabaripnasqo karing
jekh manus ja karing jekh grupa manusenqi, ja savo ¢hivel len anglal jekh bango ta bibarabar trajtimi
avere manusengar, kana on si k-o vipal ja miazutne somtrujalimata, si diskriminacia.

2. O khosipe sa e privilegienqo ta e bange diskriminaciaqo, del pes sarkonesqe, p-i baza e [Jenutne
politiko, ekonomiko, socialo ta kulturalo xakajenqi sarbarrdrde kotar i konstiticia e Albaniaqe
Republikaqi, kotar e maskarthemutne akte ratifikuime e Albaniaqe Republikabar sar vi kotar o thama
k-i zor.

Artiklo 8
O reklame save keren diskriminacia

Sirokhli i publikacia e reklamengqi ta ververe [ lanavimatenqi kana, putardes ja po garavdunes, si len sar
res te keren diskriminacia p-e asa kaj lipardon k-o artiklo 1 akala thamaqo.

Artiklo 9
Kotorlipe k-i politika

Si rokhli i diskriminacia k-i aplikacia e xakajesqi vas te alosares ja te oves alosardo ja anavardo k-i jekh
publiko duti e asenqe kaj si liparde k-o artiklo 1 akala thaméqo.

Artiklo 10
Som3zanipe ta religia

1. Si rokhli i diskriminacia savi phandel pes e aplikaciaca e mestipnasqi vas o som[ anipen ta i religia,
po but kana si i buti vas lenqi eksprésia [lenutni ka k-o khetanipen, k-o publiku ja k-o privato Uivipen,
kultega, siklaripnaga, praktikencar ja e ritencar.

2. Ekcepcia kotar akaja dispozicia $aj te mukhlol nimaj kana isi jekh godéver ta objektivo thamikani
as. Palpalem, k-o sarkon suro, o mukhlipe e diskriminaciaqo vas i aplikacia e som! Janipnasqe ta e
religiage aplikaciaqo $aj te kerel pes numaj thamaga ta vas jekh publiko interesi ja va$ o brakhipe e
averenqe xakajenqo. I ekcepcia vas akava as$ si te ovel ni pra bari ni pra tikni dikhindor i situacia savi
del o $ajutnipen vas asavi mukhli diskriminacia. Te ovel sar te ovel, o mukhlipe e diskriminaciaqo vas
iaplikacia e som! lanipnasqe ta e religiage mestipnasqi nasti te azban bilaches o kokalo e mestimatenqo



ta e xakajenqo ta nijekh fora nasti te [Jan po dur kotar e tiknarimata so mukhel i Evroputni Konvencia
va$ o Manusikane Xakaja.

Artiklo 11
Pozitivo akcie

Vaxtuni ta specialo akcia savi si la sar res te sigarel o ¢acutno areslipen e barabaripnasqo, kana nane
barabaripen va$ sarsavi a$ lipardi k-o artiklo 1 akala thamaqo, si akhardi pozitivo akcia ta nane
diskriminacia, palal akaja thami. Asavi akcia ¢hindol jekhal so te aresen pen e objektive vas o trajtimi
ta o dipen e barabarone $ajutnimatenqo.

SERAJ 11
BRAKHIPE KOTAR I DISKRIMINACIA K-O BUTARIPEN

Artiklo 12
Rokhlipe e diskriminaciaqo

1. Si rokhli i diskrimiacia e manusesqi phandli lesqe xakajeca vas te arakhel buti. I diskriminacia si
sarkon distinkcia, tikndripe ja avrichudipe kaj bazondl k-o asa liparde k-o artiklo 1 akala thamaqo ta
savo phandel pes, maskar avera, akale buténga:

a) o avridipen e meste butaqe thanenqo;

b) o lipen k-i buti ta o alosaripen e butdrnenqo;

¢) o trajtimi e butarnenqo k-o than e butdqo, ta akate vi lenqo trajtimi kana ¢hivdon k-i buti ja kana
paruvdon lenqe butaqe kondicie, o pokinipen, o vi[Jaimata ta o trujalipen e butdqo, o trajtimi phandlo e
profesionalone siklarimatencar; k-o disiplinaro procesi ja phandlo e ¢hudimaga kotar i buti ja e butaqe
kontrataqo agor;

¢) o [lenutnipen k-o sindikate ta o $ajutnipen vas te vil Javdol kotar o lokhimata so anel asavo [ Jenutnipen.
2. Si rokhlo sarsavo macavipen, vi seksualo macavipen, kotar o xulaj e butiqo karing jekh butarno,
karing jekh kandidati butaqo ta vi maskar o butarne.

3. I aplikacia e vaxtune ta specialone akcienqi, bazome k-o artiklo 1 akala thamaqo, va$ te aresel
pes so po sig o barabaripen k-i umal e butaripnasqi na dikhel pes sar diskriminacia. I aplikacia asave
akcienqi nane, nijekh fora, te ovel dikhli ja ta halovel pes sar akcie save ka achon savaxt aj ka dikdren
bibarabarone ja ververone standarde ta akala akcie ka ¢hindon kana aresel pes o res vas barabar trajtimi
ta dipe e $ajutnimatengo.

Artiklo 13
O duta e butiqe xulajesqe

1. O xulaj e butaqo si les duti:

a) te del aplikacia, te brakhel thaj te ispidel o parimi e barabaripnasqo ta e rokhlipnasqo sarsave
diskriminaciaqo;

b) te kerel so kamlol pes vas o brakhipe e butdrnenqo kotar i diskriminacia ta i viktimizacia, kana
kamlol pes vi disiplarone sankciengar, andre jekh masek kotar o momenti so [langla;

c) te del anglal efektivo ta pala so phenel akaja thami e rovlimata so lel va$ i diskriminacia kerdi kotar
lesqe butarne, na po palal sar jekh masek pala so lia len.

2. O xulaj e butaqo si les duti te bardrel o [anipen akala thamaqo vi ¢hivondor la k-o publiko thana kaj
kerel pes buti lesOe, ta te kerel e manusen te haloven la, pesqe labnenga ja azutipnaga kotar o specialista
ta e specializome strukture.



Artiklo 14

O duta e Ministrenqo Sombesesqe, e Ministresqe vas i Buti, o Socialo buta ta o barabar $anse ta
e Andrutne Ministresqe

O Sombes e Ministrenqo, o Ministri vas i Buti, o Socialo butd ta o barabar $anse ta o Andrutno Ministri
si sarkon godorvale te keren so kamlol pes pozitivo va$ o maripen mamuj i diskriminacia phandli e
xakajega vas o butdripen. E butd kerimasqe, maskar avera si:

a) o bardripen e [anipnasqo pal akaja thami k-o xulaja e butdqe ta k-o butarne, maskar aver dindor
informacia pal akaja thami;

b) o vazdipen e specialone ta vaxtune politikenqo, p-i baza e asenqi liparde k-o artiklo 1 akala thamaqo,
vas$ te ispidel pes o barabaripen, specialo maskar o murs ta i Cluvli, sar vi maskar o manusa save si saste
ta 0 manusa save si len tiknarde $ajutnimata.

Artiklo 15
O xakaja e butirnesqe

1. Sarkon butdrno si les xakaj te rovel pes k-o xulaj e butdqo, k-o Komisari vas o Brakhipen mamuj
i Diskriminacia, ja k-i kriselin, kana patal kaj kerde lesqe diskriminacia. Akaja dispozicia na achavel
lesqo xakaj te rovel pes k-o specialo institucie, vazdime k-0 verver sektord e butdripnasqe.

2. Kizom vaxt so o rovipe si dikhlardo, o butdrno si les xakaj te kerel valle buti pal o kondicie e
kontratage.

3. O butarno si les xakaj te rodel aj te lel informacia kana kamel, pala so kerda pe e rovipnaga, thaj vi
te Llanavdol pal-o decizie kaj lia o xulaj e butdqo palal po rovipe, jekhal sar o dikhlaripe e rovipnasqo
lel agor.

4. Kana o xulaj e butdqo na kerel khan¢ vas te rodel o ¢acipen ta te del drom o rovipen pal-i diskriminacia,
o butarno si les xakaj te achavel i buti, bi te xasarel o pokinipen, kizom vaxt kamlol pes vas te brakhol
kotar i diskriminacia. O butarno si te irinel palpalem o love so lia p-i baza akale artiklosqi kana i
diskriminacia so mothovda nane ¢acardi jekhe definitivone deciziaga.

Artiklo 16
Aplikacia e thamiqi vas o manusa save keren buti penqe

O dispozicie e dujtone $erajesqe akala thamdqo si te aplikinen pen k-i relacia e kondiciengar vas o
mukhlipe k-1 profesia ta vas o lipe e profesionanqge autorizacienqo, po but kana o manusa keren buti
penge, kana putren korkorre penqi buti.

SERAJ 111
BRAKHIPE MAMUJ I DISKRIMINACIA K-I UMAL E SIKLARIPNASQI

Artiklo 17
Rokhlipe e diskriminaciaqo

1. Si rokhli sarkon distinkcia, tiknaripe ja avrichudipe bazome k-o asa liparde k-o artiklo 1 akala
thamaqo ta savo, maskar avera, phandel pes e buténcar po tele:

a) o vazdipe e publikone ja privatone institucienqo save den siklaripnasqe ja profesionalo service;

b) o pokipen e publikone institucienqo save den siklaripnasqe ja profesionalo service;

¢) o ander e siklaripnasqe principenqo ta kriterenqo, aj akale virames0Oe vi o siklaripnasqe programe ta
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e metode e siklaripnasqe;

¢) o trajtimi e studentenqo ta e siklovnenqo, ta akate vi i akceptacia, o note, i aplikacia e disiplarone
sankciengi ja o e studentenqo ja e siklovnenqo avrichudipen.

2. Si rokhlo refuzondl pes jekhe manusesqe ja jekhe manusenqe grupaqe o lipe k-i jekh publiko
siklaripnasqi institucia vas e asa liparde k-o artiklo 1 akala thamaqo..

3. Rokhel pes sarkon macavipen, po anglal o seksualo macavipen, e studenteqo, e sikldvnenqo ta e
manusenqo save keren buti k-o siklaripnasqe instittcie.

4. I aplikacia e vaxtune ta specialone akcienqi, bazome k-o artiklo 1 akala thamaqo, va$ te aresel pes
S0 po sig o barabaripen k-o sikldripe, na dikhel pes sar diskriminacia. I aplikacia asave akcienqi nane,
nijekh fora, te ovel dikhli ja ta halovel pes sar akcie save ka achon savaxt aj ka dikédren bibarabarone
ja ververone standarde ta akala akcie ka ¢hindon kana aresel pes o res vas$ barabar trajtimi ta dipe e
$ajutnimatenqo.

Artiklo 18
O duta e Ministrenqo SombeSesqe ta e Ministresqe vas o Siklaripen ta o §antripen

1. O Sombes e Ministrenqo ta o Ministri vas o Siklaripen ta o [Jantripen si sarkon godorvalo te keren
so kamlol pes vas te marel pes mamuj i diskriminacia kana avel i duma pal o xakaj e siklaripnasqo.

2. O Sombes e Ministrenqo ta o Ministri va§ o Siklaripen ta o [Jantripen, maskar avera butd, kerel
sarkon so kamlol pes vas:

a) o bararipen e [lanipnasqo pal akaja thami k-o siklaripnasqo sistémi, maskar avera chivindor
informacia pal’ akaja thami k-o programe e $kolaqge;

b) o ¢hivipen k-o $kolaqe programe e konceptenqo ta e akcienqo mamuj o verver forme e diskriminaciaqe;
¢) o siklaripen sa e populaciaqo, ta specialo kerindor po but vas o [Tuvla, va$ o minoritéta, vag o manusa
tiknarde $ajutnimatencar sar vi sa e manusenge opral save si ja $aj te ovel po but diskriminacia p-i baza
e asenqi liparde k-o artiklo 1 akala thaméqo;

¢) o dipen pativ ta o sarbarripen e xakajesqo vas siklaripen k-o ¢hiba e minoritetenqo, ta o po lache
droma va$ o manusa tiknarde $ajutnimatencar.

Artiklo 19
O duta vas o Serutno e sikliripnasqe instituciaqo

O serutno e siklaripnasqe instituciaqo si godorvalo te kerel sa so kamlol pes k-i institicia kaj si, vas o
maripen mamuj i diskriminacia k-o siklaripen. Maskar aver, o buta so $aj te kerel:

a) o bararipen e [Janipnasqo pal akaja thami andral i institiicia, maskar avera ¢hivindor i thami sar afisa
k-o jekh than kaj dikhol;

b) o maripen mamuj o verver forme e diskriminaciage save si ja save ¢hiven diskriminacia andral i
institucia;

c) te kerel so kamlol pes, maskar avera vi te del disiplinaro sankcie, vas o brakhipen e butidrnenqo
mamuj i diskriminacia ta i viktimizacia, andre k-o masek kana [Janel kaj sine vareso;

¢) te dikhel efektivo sa o rovimata vas$ diskriminacia k-i institucia, bi mukhlo nijekh rovipe bi
angledimasqo 30 divesa palal so areslo lesOe;

d) te del disiplinaro sankcie sarkones kaj arakhlol pes dosalo odolesqe so kerda diskriminacia kana
akala sankcie si godaver, proporcionalo ta giren k-o kompeténce e $erutnesqe.



SERAJ IV
O ROKHLIPEN E DISKRIMINACIAQO
K-1 UMAL E MANGINAQI TA E SERVISENQI

Artiklo 20
O mangina ta o servise

1. O fiziko ja juridiko [eno savo del mangina ja servise e publikesqe, pokimaga ja bipokimaqo, nasti te
kerel diskriminacia jekhe avere manusesqe, savo kamel te aresel ja te labarel len:

a) refuzindor te del akale manusesqe ja jekhe grupaqe mangina ja servise vas o asa liparde k-o artiklo
1 akala thamadqo;

b) refuzindor te del jekhe manuses miazutne mangina ja servise, ja miazutne kodiciengar, ja miazutne
sarimatengar, odolengar so del generalo e publikesqe.

2. O viram 1 akale artiklesqe aplikonol maskar avera vas:

a) o $ajutnipen te des andre k-o jekh than kaj o publiku $aj te girel ja va$ o $ajutnipen te labares jekh
than kaj mukhlol te labardol kotar o publiku;

b) o $ajutnipe te les ja te les ja te labares vas tuge o mangina ja o servise phandle e sastipnaga;

¢) i kontribucia ta o $ajutnipen te labares vas tuqe o skéme vas$ o socialo brakhipe, maskar save vi o
socialo azutipen, o socialo sarbarrimata, o brakhipen e ¢havenqo, o azutipen pal o tiknarde $ajutnimata,
ja khajekh aver skéma e socialone brakhipnasqi ja aver avantazi savo del pes e publikesqe;

¢) o $ajutnipe te labares ja te gires k-1 jekh siklaripnasqi institucia;

d) o ¢hivipen k-o jekh than kaj del pes kherutnipen;

dh) o bikinipen ja o dipen kiriaga e kherenqo ta avere thanenqo;

e) o servise e bankaqe ta o $ajutnipen te les granta, un! ile, bankaqe depozicie ja pokinipen;

€) sajutnipen vas dinglopen, rekreacia ta kefa,

f) Sajutnipen va$ transporti ja drom;

g) servise ¢ meste profesienge.

3. Si rokhlo kaj jekh fiziko ja juridiko [Jeno savo del mangina ta servise e publikesqe te na kamel te
kerel o paruvimata ja o lacharimata kaj kamlon pen ta save musaj te kerdon vas o manusa tiknédrde
Sajutnimatengar te $aj len akala mangina ja te labaren pesqe e servise, [ /i kana akala paruvimata ja
lacharimata nane drez pra bari ja bithamikani opral o [eno savo del o mangina ta o servise.

4. O refuzimi, palal o viram 1 akale artiklesqo, si les andre lesOe vi o situacia kana, k-o fakte, o refuzimi
bazonol k-o asa liparde k-o artiklo 1 akala thamdqo ama o subjekti savo kerel diskriminacia del aver
motive ja na del nijekh motivi vas o refuzimi..

5. Nane diskriminacie o distinkcie k-o pokinimata ta k-o villaimata, kerde vas o asa liparde k-o artiklo
1 akala thamaqo, kana asave distinkcie si logiko ta [lan palal jekh reziko, savo matinol p-i baza e
aktualone informaciengi kotar o statistike, save $aj te dikhon ta save si phandle e rezikegca.

6. O pokinimata ta aver xasarimata save phandlon e khamipnaga ta e faktega kaj jekh [Juvli si la tikno
¢havo nasti te oven a$ va$ distinkcia k-o pokinimata ta k-o villaimata e manusesqe.

7. O rokhlipe e diskriminaciaqo na aplikondl vas i definicia jekhe specialone bersipnasqi vas o manu$
te ovel les socialo azutipe, mangina, lokhimata ta servise, kana si logiko ta objektivo kritere vas akaja
definicia, bi azbandor o kokalo e xakajesqo va$ akala vil laimata ta kana asavi definicia si la jekh
thamikano res karing jekh publiko interesi, ja kamel te brakhel e averenqe xakaja, sofora dikhindor i
situacia savaqe kamlol pes asavi definicia.



SERAJ V
O KOMISARI VAS O BRAKHIPEN KOTAR I DISKRIMINACIA

Artiklo 21
O Komisari

1. O Komisari vas o Brakhipen kotar i Diskriminacia, po tele Komisari, sarbarrarel o ¢acutno brakhipen
kotar i diskriminacia ta kotar sarsavi forma phiravipnasqi savi ispidel i diskriminacia. O Komisari si
publiko juridikano subjékti.

2. O Komisari si les azutipen kotar i Viramlin e Komisaresqi vas o Brakhipen kotar i Diskriminacia (i
viramlin). I viramlin si la o personeli ta o butd so kamlon pen va$ te azutinel e komisares k-0 duté so
peren lesqe kotar i thami.

3. I asambl¢ja definisarel i pokin e komisaresqi, i organizativo struktura ta i klasifikacia e pokinengi
va$ o butdrne e Komisaresqe Viramlinage vas o Brakhipen kotar i Diskriminacia. O butarne akala
viramlinaqe si len o statusi e civilone funksionaresqo.

4. O Komisari si les pesqo bul éti, biumblavdo, savo pherddl kotar o bul/éti e Themesqo ta kotar verver
donacie.

Artiklo 22
O statusi

O Komisari si biumblavdo pesqe butéfe ta si te kerel buti numaj palal i konstitticia ta palal i thami.

Artiklo 23
Sar alosarel pes o komisari

1. O komisari si alosardo kotar o butipe sa e [lenenqo k-i Asambl¢ja.

2. O kandidata save kamen te len akava than propozonon e Asamblejaqe kotar jekh grupa deputetenqi.
3. Anglal so te lel, ja anglal so te lel palpalem pi buti, o komisari xal sovli anglal i Asambléja.

4.1 formula sovlaqi si: “Xav sovli kaj pherindor mire duta ka brakhav sofora o principi e barabaripnasqo,
pala so kamel i Konstitucia ta o thama e Albaniage Republikage”.

Artiklo 24
Kondicie vas te oves alosardo sar Komisari

Saj te ovel Komisari sarsavo themutno albanikano savo pherel o kritérd po tele:

a) te ovel les pativ ta pin[Jardo aktivipen k-o khetanipen;

b) te ovel les jekh universitetaqi diploma;

c) te ovel les [anipe ta pinllardo aktivipen k-i umal ¢ manusesqe mestimatengi ta xakajenqi ta k-o
thamipen;

¢) te na ovel les nijekh definitivo sankcia vas penalo kerimata;

d) te na ovel deputeti k-1 legislatura e Asamblejaqi savi propozonel ja alosarel les.

Artiklo 25
Lungipe e butiqo

O Komisari alosardol panlle berSenge ta si les xakaj te alosard6l numaj jekh fora.
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Artiklo 26
O raportimi

O komisari kerel raporti numal jekh fora k-o bers anglal o komisiona e Asamblejage. K-o raporti si te
ovel jekh analiza pal i generalo aplikacia akala thamdqi sar vi pal i buti e komisaresqi ta e viramlinaqi.

Artiklo 27
Agor e mandatesqo

O mandati e komisaresqo lel agor kana:
a) nakhen o 5 bersa;

b) den les avri;

c) del demisia lekhavdi k-i Asambleja;
¢) merel.

Artiklo 28
Kana o komisari $aj te ovel dino avri

1. O komisari si dino avri kotar lesqi buti numaj kana:

a) jekh kriselin dias les definitivo penalo sankcia;

b) si nasvalo ta nane les $ajutnipe kotar i godi ja kotar o trupi te pherel lesqi funksia;

¢) kerel butd mamuj odova so phenel akaja thami, mamuj i Konstitucia ja mamuj o thama k-i zor.

2. I mocia va$ o komisari te del pes avri kotar o funksie si te propozondl kotar 1/3 ja po but e deputetenqo
k-i Asambléja. I décizia vas o dipen avri e komisaresqo si te lel pes kotar o butipen sa e Asamblejaqe
soml]enenqo.

Artiklo 29
Alosaripen e komisaresqo

Tasambléja alosarel e neve komisares k-o masek kana o than achol ¢hu¢ho. Kanalel agor o pan(lebersutno
mandati e komisaresqo, akava achol k-o funksie (/i kana alosardol o nevo komisari.

Artiklo 30
Rokhle buti e komisaresqe

O komisari nasti te ovel k-o partie ja k-o politikane organizacie, te lel pes politikaca, te ovel les
themutno ja profesionalo aktivipen, ja te ovel som[leno k-o $erutne organe e socialone, ekonomiko ja
kinbikinutne organizacie. O komisari $aj te siklarel ta te del avri literaturaqe ta [lantrikane pustika, bi
azbando lesqo normalo butikeripen.

Artiklo 31
Sarbarripen e komisaresqe butiqo palal lesqe funksie

[T [T

Kana agordel pi funksia, pal o patrana “a” ta “c” e artiklesqe 27 akala thaméqo, o komisari savo anglal
so te lel pe funksie kerda sas buti e Themesqe ja sine les jekh publiko than butaqo, si les xakaj te lel
palpalem i buti so sine les anglal lesqo alosaripen sar komisari. Kana nasti, les del pes jekh aver buti
barabar e butica kaj sine les po anglal so te ovel komisari.



Artiklo 32
O kompeténce

1. O komisari si les kompeténca:

a) te dikhlarel o rovimata so keren lesqe o manusa ja o gripe e manusenqge save patan kaj lenqe kerde
diskriminacia, palal so phenel pes k-i akaja thami;

b) te dikhlarel o rovimata kotar o organizacie save si len thamikano interési vas te keren akaja buti
k-0 anav e mansenqo ja e manusenge grupenqo save patan kaj sine diskriminacia ta save dine akala
organizacie lenqi somgodi lekhavimaga;

c) te kerel administrativo rodlarimata pala so lel patover informacia kaj akaja thami sine ustavdi;

¢) te del administrativo sankcie palal so phenel akaja thami;

d) te ispidel o principa e barabaripnasqe ta e bidiskriminaciaqe, po but kerindor sensibilizacia aj dindor
informacia va$ akala buta, maskar aver vi dindor lekhavde informacie albanikanes ta k-o ¢hiba e
minoritetenqe, sar vi k-o forme save $aj te labaren o manusa tiknarde $ajutnimatencar;

dh) te pradikhel i aplikacie akala thamaqi;

e) te kerel ankeéte pal i diskriminacia;

&) te del rekomandacie k-o kompeténte avtoritétd, po but propozindor te kerel pes nevi legislacia ja te
paruvdol ja te nevardol i aktualo legislacia;

f) te del avri raporta ta te kerel rekomandacie palal sarsavo puchipe kaj phandel pes e diskriminaciaga;
g) te irinel pes direkt kotar i publiko opinia palal sarsavo puchipe kaj phandel pes e diskriminaciaga;
gj) kana i kriselin savi dikhlarel jekh suro mangel lesOar, te del la, lekhavimaga, lesqi opinia k-o sarsavo
puchipe savo phandel pes e diskriminaciaga;

h) te del pesqi kontribucia k-o raporta ta, kana si okazia, te del raporta k-o maskarthemutne ta
regionalone organizma;

i) anglal e kriselina k-o civilo sure te del duma k-o anav e manusesqo savo rovel pes ta kana akava
manus si somgodi, palal so phenel pes k-o viram 3 e artiklosqe 34 akala thamaqo.

j) te Uanavel pal o xakaj e brakhiphnasqo kotar i diskriminacia ta pal o legalo labne save $aj te labardon
akale brakhipnasqe;

k) te Clamavel o biachadutno dialogo e socialone grupengar, maskar save e biraipnikane organizacie, pal
o puchimata e diskriminaciaqe;

1) te JJamavel edukaciaqe ta [lanavipnasqe aktivimata vas te del piko i aplikacia akala thamaqi.

2. Sa o publiko institucie ta o privato subjekte si len duti te azutinen e komisares te pherel lesqe duta,
po but dindor les i informacia kaj kamlol pes lesqe.

3. Vas o dikhlaripen e rovimatenqe kaj aven lesqe, o komisari aplikonel e norme mothodine k-o Kodi
va$ o administrativo procedure, kana akaja thami na phenel aver procedura.

4. 1 duti lipardi k-o viram 2 akale artiklesqo pherel pes pala so phenel i thami nr. 9887, dimabers$
10.3.2008 “Va$ o brakhipen e personalone informacienqo”.

Artiklo 33
O procedure

1. Jekh manus$ ja jekh grupa manusenqi kaj phenen so sine diskriminacia mamuj lenfe, ja jekh
organizacia thamikane interesengar kaj phenel ajal k-o anav jekhe manusesqo ja k-o anav jekhe
manusenge grupaqo, $aj te anel rovipen k-o komisari som e provencar kaj si len, lekhavipnaga ja, sar
ekcepcia, mujeca, kaj te $aj kerel pes jekh proces-verbali.

2. I organizacie thamikane interesencar sikavel specialo prokura vas te reprezentonel e manuses ja i
grupa e manusenqi.

3. O rovipen si te ovel les, minimum:



a) O anav e manusesqo kaj rovel pes;

b) informacia sar $aj te lel pes kontakti e manuseca kaj rovel pes;

¢) o subjekti kaj patal pes so kerda diskriminacia, ja duslaripen sosqe nasti te [langlol pes kon isi;

¢) dusldripen e diskriminaciaqo kaj patal pes;

d) e akcie kaj mangel o manus kotar o komisari;

dh) i data ta i semnatura e manusesqi kaj rovel pes ja lesqe reprezentantesqi.

4. O rovipen na lel pes angl-i jakh kana:

a) si bi anavesqo;

b) si abuzimi e xakajesqo vas rovipen k-o komisari, ja na perel k-o dispozicie akala thamaqe;

¢) o vipal puchipe si k-o dikhlaripe k-o jekh aver rovipe ja pala lae sine jekh decizia po anglal ta nane
neve buta;

¢) dikhol dusles kaj nane la baza ja nane dusta informacia vas te kerel pes jekh rodlaripen;

d) sa o fakte save keren o kokalo e rovipnasqo ondile anglal o giripen k-i zor akala thamaqo;

dh) avel po zabades sar trin bers$ kotar o vaxt kana ondili i diskriminacia ja po zabades sar jekh bers pala
so 0 manus$ [Jangla i diskriminacia.

5. O Komisari [anavel lekhavimaga o fiziko ja juridiko [lenen mamuj savenfe kerdilo rovipen, andre
k-0 15 divesa kotar o momenti kaj lia o rovipen.

manus savo rovel pes ta kotar o manus mamuj kas0e kerel pes o rovipen te den les lenqe vérsie lekhavde
k-0 30 divesa kotar o dives kaj e duyj riga lie o [Janavipen. Kana dikhol lesqe kaj kamlol pes, o komisari
lel informacie vi kotar aver manusa ja xainga.

8. Kana dikhol lesqe kaj kamlol pes ta $aj, o komisari kerel jekh publiko seanca te Sunel e riga ta akharel
sarsavo aver interesome personi.

9. Kana dikhol lesqe kaj kamlol pes ta $aj, o komisari rodel te arakhel phralikani solucia maskar o
manus kaj rovel pes ta odova mamuj kas0e kerdilo o rovipen.

10. O Komisari lel decizia ta bichalel e rigenge andre k-o 90 divesa kotar o dives kaj lias o rovipen ja,
kana kerda publiko Sunimasqi seanca, andre k-o 90 divesa kotar o dives e seancaqo. I decizia si te ovel
la andre labe e buta so kamlon pen kerde ta vi o vaxt [li kana si te kerdon.

11. Kana o komisari phenel e manusenge te keren ja te lacharen verver butd, o personi kasqe phenda
akava si te kerel e komisaresqe raporti andre k-0 30 divesa vas$ so kerda te realizinel lesqi decizia. Kana
o personi mamuj kasfe kerdilo o rovipen na [anavel e komisares ja na kerel so i decizia lesqi phenda
lesqe te kerel, o komisari del les globa. I globa perel kana o personi kerel sa so phenel i decizia [li k-0
efta divesa palal so die les globa.

12. Kana del jekh sankcia, o komisari lel sama kaj i sankcia:

a) te ovel la efékti ta te ¢hinel o drom e diskriminacienqo; thaj

b) te na ovel ni pra tikni ni pra bari dikhindor i situacia kaj anda i labe. Kana del globa, o komisari
¢hivel o kizomipen lindor angl-i jakh:

i) savo ustavipe kerdilo, p-i savi umal ta savo sas o azbaipen p-i viktima; thaj

ii) o personalo ta financiaro trujalimata e ustavnesqe, dikhindor po but sa o xainga e lovenge ta kana si
jekh privato juridikano personi kaj ustavda, len pen angl-i jakh o aktiva e bilancesqe ta o vi[Jaipen, sar
vi o totalo e butarnenqe pokimatenqo save si aba pokinde;

c) kana o ustavipen kerel diskriminacia k-o but Clene, del pes imaj jekh globa, no lindor angl-i jakh so
mangel o patran “b” akale artiklesqo.

13. Sarkon personi kaj ustavel akala thamaqe dispozicie lel globa sar si phendino po tele:

a) fiziko personi, kotar 10 000 i k-o 60 000 leka;

b) juridiko personi, kotar 60 000 i k-0 600 000 leka;

¢) o fiziko personi andral o brenda juridiko personi, savo so godorvalo akale ustavipnasqe, kotar 30
000 i k-0 80 000 1eka;



¢) o personi kaj si les publiko funksia ta si godorvalo vas ustavipen p-i baza akala thamaqi, kotar 30
000 i k-o 80 000 leka.

14. 1 decizia vas o dipen jekhe sankciage globaga phenel vi o normalo vaxt [1i kana si te pokinol i globa.
15. Sar agorutno labno, po but kana o fiziko ja juridiko subjekti na [Jal pal-i decizia e komisaresqi ja na
pokinel i globa andre k-o trin maseka palal o vaxt kaj o komisari dias les te pokinel ta i sankcia nane
¢hivdi k-1 diskusia jekhe kriselindfe, o komisari $aj te mangel kotar o kompetento avtoritéta te nikalen
ja te achaven i autorizacia e aktivitetaqi e fizikone ja e juridikone subjektesqe.

16. O fiziko ja juridiko subjekti, savesqe lias pes sankcia globaga, si les xakaj te rovel pes k-1 kompetento
kriselin, palal so phenel pes k-o Kodi e civilone proceduraqo.

17. I globe ¢hivel pes k-o Bulléti e Themesqo.

SERAJ VI
O PROCEDURE ANGLAL E KRISELINA

Artiklo 34
O subjekte save si len xakaj te keren rovipen vas diskriminacia

1. Sarkon manus ka grupa manusenqi save phenen kaj mamuj lenfe sine diskriminacia vas jekh kotar
o a$a liparde k-o artiklo 1 akala thaméqo, $aj te anen rovipen anglal i kompeténto kriselin sar phenel o
Kodi e civilone proceduraqo vas te len love pal-i do$ kaj kerde lenge, pal-i thami, ja, palal k-o suro, te
roven pen k-o kompeténte organd vas penalo procési.

2. O rovipen k-o komisari nane kondicia va$ o rovipen k-i kris ta na ¢hinel o drom e manusesqo kasqe
kerdili dos$ te [al te mangel po xakaj k-i kriselin ja te mangel penalo procési.

manusesqo ja jekhe manusenqe grupaqo, kondiciaca kaj o komisari ja i organizacia te ovel len specialo
prokura e manuses0ar ja e grupafar kasqe kerdili diskriminacia, ja o manus ja i grupa te keren deklaracia
anglal i kriselin kaj si somgodi te oven reprezentuime lenar.

Artiklo 35
Jenutno godorvalipen

Sarkon personi si les godorvalipen p-i baza akala thamagqi, kana, e buténcar so kerel ja save na kerel,
kerel diskriminacia pal-o mandaj akala thamaqo. O [Jenutno godorvalipen na ¢hinavel o godorvalipen e
Themesqo ja e privatone juridikane subjektesqo.

Artiklo 36
I procedura anglal i kriselin

1. Jekh kotar o subjekte liparde k-a artiklo 34 akala thaméqo del o rovipen k-i kompeténto kriselin na
po zabades sar 5 ber$ palal so ondilo o phiravipen kaj ov patal si diskriminacia ta na po zabades sar 3
bers kotar o dives kaj i viktima [Jangla pal akava phiravipen.

2. O manus opral kasqe kerdili i diskriminacia nane les duti te [Janavel e komisares anglal so te kerel
rovipen k-i kriselin.

3. I kriselin [1anavel e komisares sa e rovimatenqge vas diskriminacia save aresen lafe.

4. K-i sa i faza e proceduraqi, i kriselin $aj te mangel e komisaresOar jekh opinia lekhavdi, o rezultate
lesqe rodlaripnasqe, te kerda rodlaripen, ja sarsavo aver informacia vasni vas o suro.

5. O manus kaj rovel pes si les duti te anel prove te del dumo lesqo rovipen ta saj te labarel sarsavi
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thamikani prova vas te sikavel so diskriminacia kerdili opral lesfe.

6. Pala so o manus kaj rovel pes anel o prove pral savénfe bazonel lesqo patapen ta p-i baza savéngi
i kris §aj te patal kaj sine diskriminacia, o akuzome si les te sikavel provencar kaj o ondimata nane
diskrimindcia palal so phenel akaja thami.

Artiklo 37
I decizia e krisaqi

1. I decizia e krisaqi phenel kizom si te pokinol o viktima, te arakhla kaj sine ustavipen akala thamaqo,
ta phenel vi kizome vaxtesqe o dosalo kamlol pes te pokinel les.

2. I decizia e krisaqi del pes sa e interesome rigenqe, maskar lenfe vi e komisaresqe.

3. E akcie kerde pal akaja thami nane ekskluzivo avere akcienfar, p-i baza avere thaménqi.

Artiklo 38
O pokinipen e dosaqo

O pokinipen e dosaqo si andre lesOe, maskar avera, o lacharipen e thamikane ustavimatenqo ta lenqe
konsekvencienge savo aresel pes e iripnaga k-i angluni situacia, e musajutne kompensaciaga vas o
zianda lovikane ta nalovikane, ja avere akciencar save kamlon pen.

SERAJ VII
FINALO TA NAKHINDORUTNE DISPOZICIE

Artiklo 39
Talithamikane akte

1. O komisari si te del avri i regulacia palal savi ka kerel buti i viramlin andre k-o 3 maseka palal lesqo
anavaripen.

2. O Sombe$ e Ministrenqo si te del avri o talithamikane akte sar kamlol pes kotar o artiklo 18 akala
thamaqo andre k-o 6 mesaka kotar o giripe k-i zor e thamaqo.

Artiklo 40
Giripe k-i zor

Akaja thami girel k-i zor 15 divesa palal laqo dipen avri k-o Oficialo Buletini.
Deklarime e dekreteca nr.6433, dimabers 24.2.2010 kotar o Presidenti e Albaniage Republikaqo, Bamir
Topi
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