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Nr. 1160 Prot.
VENDIM

Nr. 163, Daté 22. 08. 2018

Mbéshtetur né€ ligjin Nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, prané Komisionerit pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi €shté paraqitur ankesa Nr. 70, daté 22.05.2018, e shtetases Xh. D.,
kundér Drejtoris€é Rajonale t€ Sigurimeve Shoqérore Tirané, né t€ cilén pretendon diskriminim pér

shkak té bindjeve politike dhe gjendjes arsimore.

Né pérfundim t€ shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

KONSTATOI:

L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Sipas parashtrimeve t€ béra né ankesé, Xh. D. ka qéné né marrédhénie pune me punédhénésin,
Drejtoria Rajonale Sigurimeve Shoqgérore Tirané (DRSSH), nga data 29.09.2015, né pozicionin
“Specialiste Prité€se”, né Agjensiné e Sigurimeve Shogérore - Rrogozhingé. Me ané t& shkresés Nr.
226 prot., daté 02.02.2018, ankuesja &shté njoftuar nga punédhénési Drejtoria Rajonale e
Sigurimeve Shogérore Tirané, pér zgjidhjen e kontraté€s sé¢ punés, pas pérfundimit t€ afatit té
njoftimit, mé& daté 01.03.2018. Ky veprim i punédhénésit, pretendohet t€ jeté kryer pér té
zévendésuar at€ me njé punonjés tjetér, pasi gjaté periudhés qé ka ushtruar detyrén e specialistes
nuk &shté marré asnjé masé disiplinore ndaj saj. Gjithashtu, ankuesja sqaron né€ vendin e saj €shté
punésuar njé person tjetér, 1 cili nuk ploté€son kriteret e pozicionit t€ punés dhe as nivelin arsimor.

Pas analizimit paraprak t€ ankesé€s, u konstatua se ankuesja nuk kishte véné né dispozicion té
Komisionerit informacion té mjaftueshém pér t€ vijuar me shqyrtimin e ankesés, lidhur me

trajtimin e pabarabarté dhe diskriminues nga ana e Drejtoris€ Rajonale t€ Sigurimeve Shoqgérore

Tirané.
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Duke géné se né formularin e ankesés ishte 1€né kontakti i ankuesit, atéheré Komisioneri népérmjet
telefonit dhe email-eve né datat 29-30.05.2018, i1 kérkoi informacion, me ané t& t€ cilave ankuesja
argumenton shkaget e pretenduara né€ ankesé.

Me ané té email-it dat€ 29.05.2018, ankuesja sqaroi KMD-né se: “Nga ana e DRSSH Tirané nuk
ka asnjé arsye apo motiv pér largimin tim té menjéhershém nga puna dhe as njé vendim largimi.
Mendoj se éshté politik largimi nga puna, megjithese uné jam e té njéjtés forcé politike. Babai im
Xh. Th. éshté ndér themeluesit e Partisé¢ Socialiste né Rrogozhiné. Mendoj dhe besoj se kétu ka
gisht kryetari i PS Rrogozhiné.”

Gjithashtu, me ané té email-it daté¢ 30.05.2018. ankuesja sqaroi se: “Po ju informoj né lidhje me
personin i cili me ka zévendésuar né ish pozicionin tim té punés si specialiste pritése né Agjenciné
Lokale té Sigurimeve Shogérore Rrogozhiné. Ajo quhet E. F. dhe né dijeniné time ajo ka mbaruar
studimet né universitetin e Elbasanit né Fakultetin e Ekonomisé vetem né sistemin bachelor pra 3

’

vjecar.’

Né pérfundim t€ ankesés, Xh. D. kérkon nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, té
konstatojé situatén diskriminuese pér shkak t€ bindjeve politike, t€ kryer nga Drejtoria Rajonale e
Sigurimeve Shogérore Tirang, si dhe t€ vendosé rikthimin e tij né pozicionin e méparshém té
punés.

IL. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

NE& nenin 1 t&€ ligjit nr. 10 221/2010, parashikohet objekti 1 kétij ligji, duke u sanksionuar se: “Ky
ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé, racén, ngjyrén,
etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen
ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzaniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore,
moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore,
predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak
tjetér”.

Neni 7 i LMD-s&', né pikén 1 t€ tij, parashikon se: “ Cdo veprim apo mosveprim i autoriteteve
publike ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jeten dhe sektorét publiké apo privaté,
qé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose qé i ekspozon
ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta apo té
ngjashme, né krahasim me persona té tjeré apo grupe personash, pérbén diskriminim”.

' Shkurtesé pér ligjin “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”.
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Bazuar né nenin 32/1/c t€ ligjit, Komisioneri ka kompetencé pér t€ shqyrtuar shkeljet q¢ i béhen
zbatimit dhe respektimit t€ parimit té barazis€ né lidhje me kété shkak.

Pérsa mé lart, referuar nenit 33, té ligjit nr. 10 221/2010, ankesa pérmban elementét e
kérkuar nga ky ligj.

Né zbatim té parashikimeve ligjore, té pércaktuara né nenet 32, pika 2 dhe 33, té ligjit nr. 10
221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, ka shqyrtuar ¢éshtjen duke ndérmarré hapat si mé poshté:

Pas analizimit t€ ankesé€s, u konstatua se nga piképamja formale, ajo i plotésonte kérkesat e
parashikuara nga neni 33, pika 3 t& ligjit nr. 10 221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”. Pér kété arsye, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi filloi procedurat
pérkatése pér shqyrtimin e saj.

» NEé vijim t€ shqyrtimit té ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, me ané t&
shkresés nr. 718/1 prot., daté¢ 31.05.2018, kérkoi informacion? lidhur me pretendimet e
subjektit ankues nga ana e Drejtoris€ Rajonale t€ Sigurimeve Shogérore Tirané.

Né pérgjigje t€ shkresés sé€ sipércituar, DRSSH Tirané informoi® Komisionerin lidhur me
procedurén e ndjekur pér largimin nga puna t€ Xh. D. N& vijim DRSSH Tirané sqaroi se, n€ zbatim
té dispozitave t& Kodit t€ Punés dhe Rregullores s€ Institutit t& Sigurimeve Shoqgérore Nr. 3/2, daté
26.02.2008, jané ndjekur té gjitha procedurat pér zgjidhjen e marrédhénieve t€ punés.
Bashkéngjitur shkresés, DRSSH Tirané vuri né dispozicion t¢ KMD-sé vetém kopje t€ dosjes
personale té ankueses dhe aktet mbi procedurén e ndjekur pér largimin e ankueses nga puna.

» Duke géné se DRSSH Tirang, nuk vuri né dispozicion informacionin e ploté lidhur me
kérkesat e shkresés Nr. 718/1 prot., dat€ 31.05.2018 t€ KMD-s&, mbéshtetur né Urdhérin nr.
143, daté 30.07.2018, inspektorét e KMD-s€ u paraqitén prané kétij institucioni mé& daté
06.08.2018, pér té administruar informacionin e kérkuar pér shqyrtimin e métejshém t€
ankesés sé¢ Xh. D.

* - Informacion mbi pretendimet e ngritura né ankesé dhe arsyet e largimit nga puna t& Xh. D.
- Kopje té procedurés sé€ ndjekur pér largimin nga puna t€ ankueses.
- Kopje t€ dosjes personale dhe procedurés s¢ ndjekur pér emérimin e punonjéses E. F., n€ pozicionin e “Specialistes
Pritése”, né Agjensiné e Sigurimeve Shoqgérore — Rrogozhiné (pozicion t€ cilin mbante mé paré znj. Deda).
- Informacion rreth kritereve pér emérimin né pozicionin “Specialist Prité€s”, né Agjensin€ e Sigurimeve Shogérore -
Rrogozhing.
- Informacion dhe kopje t€ dosjeve t€ punonjésve me detyré “Specialist Prités”, n€ Agjensin€ e Sigurimeve
Shogérore - Rrogozhing, t&€ eméruar pér periudhén Janar 2018 e né vijim.
? Me ané té shkresés Nr. 6522/1 prot., daté 06.06.2018, protokolluar prané KMD-sé me Nr. 718/2, daté 11.06.2018
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Grupi 1 inspektimit t&¢ Komisionerit, mori takim me L. L., me detyré Néndrejtor i DRSSH-sé
Tirané.

Gjaté inspektimit, L. L. sqaroi se, gjaté analizés vjetore pér vitin 2017 t€ ISSH-s€, mé daté
23.01.2018, ndér t& tjera, éshté konstatuar njé puné e dobét né shérbimin ndaj qytetaréve nga ana e
specialistéve prités t& Agjencisé Lokale t& Sigurimeve Shogérore Kavajé dhe Rrogozhing. Referuar
numrit t€ ankesave té qytetaréve lidhur me pakénaqésité e shérbimit t€ ofruar nga specialistét
prités, Agjenciné Lokale t€ Sigurimeve Shogérore Rrogozhiné, u morén masa pér 3 punonjés dhe
né total rreth 50 punonjés t€ Institutit t&€ Sigurimeve Shogérore. Ndér punonjésit e larguar nga puna
pas analizés vjetore t&€ punés pér vitin 2017, ishte dhe Xh. D. Shkaku i largimit t€ saj nga puna, nuk
lidhet me arsyet politike apo gjendjen arsimore t€ saj, por me mangésité e konstatuara né puné. Pas
largimit t€ Xh. D. dhe punonjésit A. S., né Agjenciné Lokale t€ Sigurimeve Shogérore Rrogozhiné,
jané€ eméruar dy punonjés té tjeré, shtetasit A. B. dhe E. F.

Sa 1 pérket dy punonjésve t€ eméruar, u sqarua se ndérmjet tyre dhe DRSSH-sé Tirané, jané lidhur
kontrata me afat 3-mujor dhe jané€ né periudhé prove. Né pérfundim t€ inspektimit, u administrua
kopje e dosjeve t€ punonjésve t€ eméruar prané ALSSH-s€ Rrogozhing, pas largimit t€ Xh. D.

III.  Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit té
shqyrtimit té ¢éshtjes.

A. Lidhur me trajtimin e pabarabarté ose té pafavorshém.

Nga verifikimi i informacioneve dhe dokumentacionit t€ administruar né dosje rezulton se,
ankuesja mé daté 29.09.2015, €shté eméruar né periudhé prove, né€ pozicionin “Specialiste Prité€se”,
né Agjensiné e Sigurimeve Shogérore—Rrogozhing. Mé daté 11.12.2015, ndérmjet saj dhe
punédhénésit, Drejtoria Rajonale Sigurimeve Shogérore Tirané (DRSSH), €shté€ nénshkruar njé
kontraté pune pa afat t€ caktuar. Me ané t€ shkresé€s Nr. 196 prot., daté 29.01.2018, ankuesja &shté
njoftuar nga punédhénési Drejtoria Rajonale e Sigurimeve Shoqérore Tirané, pér njé takim lidhur
me vazhdimin e marrédhénieve t€ punés. Mé daté 31.01.2018, né takimin e mbajtur prané DRSSH-
s€ Tirané, ankuesja €shté njoftuar pér zgjidhjen e marrédhénieve t€ punés. Me shkresén Nr. 226
prot, daté¢ 02.02.2018, ankuesja €shté véné né dijeni se marrédhéniet e punés me DRSSH-né
Tirang€, do t€ pérfundojné me mbarimin e afatit t€ njoftimit, mé& daté 01.03.2018. N& pérfundim
konstatohet se ankuesja ka punuar prané€ punédhénésit pér njé periudhé prej 2 vitesh.
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N& Kontratén sé Punés daté 11.12.2015" t¢ lidhur mes DRSSH-sé Tirané dhe Xh. D. shkruhet se:
“Kur kontrata éshté pa afat, ¢do palé mund ta pérfundojé kontratén, duke njoftuar paraprakisht
me shkrim sipas afateve qé parashikohen né Kodin e Punés”.

Né interpretim t& dispozitave® t& Ligjit Nr. 7961, daté 12.7.1995 “Kodi i Punés i Republikés té
Shqipérisé”, 1 ndryshuar, punédhénési mund t€ zgjidh kontratén e punés né ¢cdo kohé, por pér kété
duhet t€ ekzistojné shkaqge té arsyeshme dhe argumenta q¢ justifikojné zgjidhjen e marrédhénieve
t€ punés.

Nisur nga interpretimet e béra nga Kolegjet e Bashkuara né vendimin unifikues Nr.19, daté
15.11.2007, rezulton se, barra e provés pér té justifikuar zgjidhjen e kontratés s€ punés i ngarkohet
palés punédhénése vetém né rastet e zgjidhjes s€ menjéhershme e t€ pajustifikuar t& kontratés sé
punés (nenet 153-155 t& Kodit t& Punés).

Mbéshtetur né provat dhe informacioni i administruar, gjaté periudhés g€ ankuesja ka ushtruar
detyrén e specialistes pritése né ALSSH Rrogozhing, nuk €shté€ marré asnjé masé disiplinore ndaj
saj, si dhe nuk u vu né dispozicion t&€ KMD-sé asnjé vlerésim pune pér ankuesen apo punonjés té
tjeré. Gjithashtu, referuar procesverbalit t€ takimit t&€ mbajtur prané DRSSH-sé Tirané, pér
zgjidhjen e marrédhénieve t€ punés, nuk &shté cituar asnjé arsye apo shkak pér pérfundimin e
marredhénieve t€ punés me punédhénésin.

Gjaté inspektimit t€ kryer n€ DRSSH Tirané, u ngritén pretendime se nga analiza e punés sé béré
pér vitin 2017, qytetaré t€ ndryshém kishin shprehur pakénaqési lidhur me mungesén e
profesionalizmit t€ specialistéve prités né Agjencité Lokale t& Sigurimeve Shogérore Kavajé dhe
Rrogozhiné. Sipas DRSSH-s¢ Tiran€, mbéshtetur né kéto ankesa dhe vonesat né kthimin e
pérgjigjes ndaj qytetaréve, ndaj 3 punonjésve t&€ ALSSH-sé Rrogozhingé, jané€ marré masa
disiplinore, ku pér punonjésen Z. C., &shté vendosur masa disiplinore “kalimi né njé klasé mé té
uleét”, ndérsa pér ankuesen dhe shtetasin A. S., &shté vendosur ndérprerja e marrédhénieve té
punés. Njé fakt 1 tillé, lidhur me mungesén e profesionalizmit t€ specialistéve t&¢ ALSSH-sé

* Dorézuar nga palét gjaté trajtimit t& ankesés.

3 Neni 143, pika 1, ku parashikohet se: “Pas kohés sé marrjes né prové, pér té zgjidhur kontratén me periudhé té
pacaktuar, palét duhet té respektojné njé afat njoftimi prej njé muaji, gjaté vitit té paré té punés, prej dy muajsh pér dy
deri né pesé vjet pune, prej tre muajsh pér mé shumé se pesé vjet pune”.

Neni 153, ku pércaktohet se: “1) Punédhénési e punémarrési, né ¢do kohé, mund té zgjidhin menjéheré kontratén pér
shkage té justifikuara.

2) Vierésohen si shkage té justifikuara té gjitha rrethanat e rénda qé nuk lejojné, sipas parimit té mirébesimit, t’i
kérkohet atij gé ka zgjidhur kontratén, vazhdimin e marrédhénieve té punés.

3) Gjykata vendos nése ekzistojné shkaqe té justifikuara pér zgjidhjen e menjéhershme té kontratés. Konsiderohen
shkage té justifikuara rastet kur punémarrési shkel detyrimet kontraktuale me faj té réndé, si edhe rastet kur
punémarrési shkel detyrimet kontraktuale me faj té lehté, né ményré té pérséritur, me gjithé paralajmérimin me shkrim

té punédhénésit.”
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Rrogozhing, nuk ishte i mbéshtetur dhe i evidentuar né ndonjé dokument shkresor apo gjaté
analizés s€ punés sé€ béré pér vitin 2017.

Prandaj, nisur nga sa u shqyrtua mé lart dhe mbeshtetur né informacionin dhe provat e
administruara, zgjidhja e marrédhénieve t€ punés me Xh. D. &shté béré pa dhéné ndonjé argument
apo justifikim, nése ka kryer shkelje apo nuk ka realizuar detyrat funsionale t€ pozicionit t€ punés.

Né analizé té informacionit dhe legjislacionit té sipércituar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, konstaton nga ana e DRSSH-sé Tirané, nuk jané depozituar prova me ané té
sé cilave té vértetohet apo té justifikohet fakti qé zgjidhja e kontratés sé punés, té jeté béré
pér shkaqe té arsyeshme.

Gjithashtu, referuar provave t€ administruara, rezultoi e provuar se pas largimit t€¢ Xh. D. dhe
punonjésit A. S., né Agjenciné Lokale té Sigurimeve Shogérore Rrogozhing€, jané eméruar dy
punonjés té tjeré, shtetasit A. B. dhe E. F.

Neni 7, pika 1, e ligjit “Pér mbrojten nga diskriminimi” parashikon se: “Cdo veprim ose mosveprim
i autoriteteve publike ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké
ose privaté, qé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose qé
i ekspozon ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té
njéjta ose té ngjashme, né krahasim me persona té tjeré ose grupe té tjera personash, pérbén
diskriminim”.

N&€ nenin 12/1/b) té Ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, parashikohet se:
“Ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim. Diskriminimi pérfshin
cdo dallim, kufizim ose pérjashtim qé bazohet né shkaqget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe
qé, nder té tjera, ka lidhje me: rekrutimin dhe pérzgjedhjen e punémarrésve ”.

Né analizé té fakteve dhe informacionit té sipércituar, u arrit t¢ administroheshin prova me
ané té sé cilave té vértetohej se Xh. D. éshté ekspozuar ndaj njé trajtimi té padrejté lidhur me
zgjidhjen e kontratés sé punés, pa shkaqge té arsyeshme.

B. Shkaku i mbrojtur.

Mbéshtetur né nenin® 2 t& ligjit nr. 10221, daté 02.04.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, né ushtrimin e detyrés s€ tij siguron mbrojtjen

© Neni 2: “Q&éllimi i kétij ligji éshté & sigurojé té drejtén e ¢do personi pér: a) barazi pérpara ligjit dhe mbrojtje t& barabarté nga ligji;
b) barazi t¢ shanseve dhe mundésive pér t€ ushtruar t&€ drejtat, pér t€ gézuar lirit€¢ dhe t€ marré pjesé né jetén publike; c¢) mbrojtje
efektive nga diskriminimi dhe nga ¢do formé sjelljeje qé nxit diskriminim.”
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efektive nga diskriminimi dhe ¢do formé sjelljeje g€ nxit diskriminimin pér njé nga shkaget gé
parashikon ky ligj.

Ligji pér mbrojtjen nga diskriminimi ndalon situatat kur persona ose grupe personash né njé situaté
t€ njéjté trajtohen né meényra t€ ndryshme, dhe situatat kur personat ose grupet e personave né
situata t€ ndryshme trajtohen njésoj.

Gjithashtu, diskriminimi karakterizohet nga trajtimi i diferencuar, pra duhet t¢ demonstrohet se
subjekti ankues i1 pretenduar €shté trajtuar né ményré mé pak t€ favorshme pér shkak té njé
karakteristike g€ pérfshihet né “shkakun e mbrojtur”. Trajtimi mé pak i favorshém pércaktohet me
ané t€ krahasimit ndérmjet subjektit ankues dhe njé personi tjetér né njé situaté t€ ngjashme, i cili
nuk posedon karakteristikén e mbrojtur.

Gjaté shqyrtimit t€ ankesés, Xh. D., ka pretenduar se €shté trajtuar né ményré diskriminuese pér
shkak té bindjeve politike dhe gjendjes arsimore.

1. Sai pérket bindjeve politike

Ankuesja pretendon diskriminim pér shkak t€ bindjeve politike, por gjaté trajtimit t€ ankesén nuk
ka véné né dispozicion asnjé prové a dokument pér t€ vértetuar aktivitetin apo bindjet politike té
saj.

Gjithashtu, vlen t€ theksohet fakti se mbéshtetur né informacionin e administruar, rezulton se
ankuesja dhe subjekti qé pretendohet se ka kryer diskriminimin, i pérkasin t&€ njéjtés bindje
politike.

Né kéto kushte, Komisioneri konstaton pala ankuese nuk ka paraqitur provat dhe
argumentimet e nevojshme, té cilat té krijojné bindjen se vértetohet shkaku i pretenduar.

2. Sai pérket gjendjes arsimore

Ankuesja pretendon diskriminim pér shkak t€ gjendjes arsimore, pasi €shté zévendésuar me njé
punonjése, e cila ka mbaruar studimet né universitetin e Elbasanit né Fakultetin e Ekonomisé
vetem né sistemin bachelor, pra 3 vjecar.

Gjaté trajtimit t& ankesés s€ Xh. D., u administrua njé kopje e dosjes sé saj, ku konstatohet se
ankuesja ka pérfunduar studimet né degén Administrim-Biznesi dhe disponon diplomé t&€ nivelit
Bachelor. Gjithashtu, nga ankuesja €shté véné né dispozicion Vértetim me nota, l€shuar nga
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Fakulteti Ekonomik 1 Universitetit t€ Elbasanit “Aleksandér Xhuvani”, me ané té sé cilit
evidentohet se ankuesja aktualisht ndjek studimet né programin e studimit “Master i Shkencave né
Marketing ”.

Pérsa mé lart, ankuesja ka paraqitur prova dhe fakte, pér té vértetuar shkakun e pretenduar
té gjendjes arsimore.

C. Lidhja e trajtimit té pabarabarté dhe té pafavorshém me shkakun e mbrojtur.

Pér t€ vértetuar se faktin se ankuesi &shté ekspozuar ndaj njé sjellje diskriminuese nga ana e
DRSSH-sé Tirané, duhet té ekzistojé njé lidhje shkakésore ndérmjet shkakut t€ mbrojtur nga ligji
10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi™’ dhe trajtimit t& pafavorshém té ankueses.

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion nga DRSSH Tirané gjaté inspektimit, u konstatua se té
dy punonjésit e eméruar né€ detyrén e specialistéve prités né ALSSH Rrogozhing, kishin pérfunduar
arsimin e lart¢ né degén Administrim-Biznesi. Punonjésja E. F., ka pérfunduar studimet né
Fakultetin Ekonomik dhe disponon Diplomé t€ Integruar t€ Nivelit t&¢ Dyté, ndérsa punonjési A. B.,
ka pérfunduar ciklin e paré t€ studimeve Bachelor.

Né analizé té€ provave dhe fakteve t€ administruara, konstatohet se ankuesja dhe punonjési A. B.,
kané t€ nj€jtin nivel shkollimi, pra kané pérfunduar ciklin e paré t€ studimeve Bachelor. Ndérsa
punonjésja E. F., n€ ndryshim nga ankuesja, ka pérfunduar studimet né¢ Fakultetin Ekonomik dhe
disponon Diplomé t€ Integruar t& Nivelit t€ Dyté.

Mbéshtetur né informacionin e administruar né Rregulloren® Nr. 3/2, daté 26.02.2008 “Pér
Personelin e Institutit t¢ Sigurimeve Shogérore”, t&€ ndryshuar, pér pozicionin e specialistéve, njé
nga kriteret e punésimit éshté Arsimi i Larté, duke 1€né t€ kuptohet g€ nuk &shté i nevojshém niveli
1 arsimit Master, pér punésimin né pozicionin e specialistit né Institutin e Sigurimeve Shoggérore.

Né kéto kushte, nga dokumentet e administruara gjaté trajtimit té ankesés dhe shpjegimet e
dhéna nga palét, nuk provohet fakti qé ka patur njé trajtim té diferencuar dhe té
pabarabarté té ankueses krahasuar me té tjeré, pér shkak té gjendjes arsimore.

£99 ¢

7 Né interpretim t& nenin 1, t& ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, .. ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit t&
barazis€ né lidhje me gjining, racén, ngjyrén, etnin€, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose
filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shoqérore, shtatzaning, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén,
gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e
kufizuar, pérkatésingé né njé grup t€ vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.

¥ Marré né fagen web t& Institutit t& Sigurimeve Shoqérore: http://www.issh.gov.al
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Né pérfundim, Komisioneri nuk arriti té administrojé prova pér té vértetuar qé,
paligjshméria e veprimeve apo mos veprimeve t¢ DRSSH Tirané, té lidhen me pretendimet
pér diskriminim té ngritura nga ankuesja.

PiiR KIETO ARSYE :

Mbéshtetur n€ nenet 1, 3/1, neni 7/1, neni 12/1/a), b), nenin 32, pika 1/a), c), si dhe nenin 33, pika
10 t& Ligjit Nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e mosdiskriminimit t&¢ Xh. D., nga ana e DRSSH-sé Tirané, pér shkak té bindjeve
politike dhe gjendjes arsimore.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t& Shkallés s¢ Paré Tirané,
brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONERI

Robert GAJDA

(Shkaku: Bindje politike dhe gjendja arsimore)
(Fusha: Punésim)
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