REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr. 1231/1 Prot. Tirané, mé 12 /09 /2018

VENDIM

Nr. 174 . Daté 12/09/2018

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, bazuar né ligjin nr. 10 221, daté 04.02.2010
“Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, mori né€ shqyrtim ankesén nr.51 Regj., daté 24.04.2018,
e znj.E. Xh kundér Inspektoriatit Shtetéror té¢ Mjedisit, Pyjeve dhe Ujérave (ISHMPU), me
pretendimin pér diskriminim pér shkak t€ “gjendjes arsimore”.

Né pérfundim t€ shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi',
KONSTATOI:

L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Subjekti ankues ka gené né marrédhénie pune me Inspektoriatin Shtetéror t€ Mjedisit,
Pyjeve dhe Ujérave, nga data 07.12.2016 deri né€ datén 18.04.2018, dat€ né t€ cilén &shté
firmosur urdhéri pér lirimin e saj nga detyra. Kronologjia e ngjarjeve qé reflektohen né
formularin e ankesés €shté e tillé:

Me shkresén nr.7742 prot., dat€¢ 07.12.2016 t€ Departamentit t€ Administrat€s Publike,
znj.Xh &shté eméruar né pozicionin e specialistes né Sektorin e Burimeve Njerézore dhe
Komunikimit, né Drejtoriné Juridike t€ ISHMPU-sé.

Me shkresén nr.2409 prot., daté 21.12.2016 drejtuar Departamentit t€ Administratés
Publike (DAP-it), ISHMPU-ja ka refuzuar emérimin e znj.Xh duke cilésuar se e kishin
shpallur kété vend né formularin e rekrutimit me kriterin e arsimit né Fakultetin e
Filologjis€, Dega Gazetari dhe se arsyeja e zgjedhjes me kété€ kriter €shté pércaktimi né
pérshkrimin e punés dhe mbulimi i komunikikimit me mediat.

Me shkresén nr.8010/1 prot., dat€¢ 09.01.2017 DAP-i ka kthyer pérgjigje duke konkluduar
se znj.Xh plotéson kriteret e pércaktuara né shpalljen pér konkurim dhe 1 kérkon ISHMPU-
s€ marrjen e masave pér zbatimin e aktit t€ emérimit.

'Ng vijim do t’i referohemi me shkurtesén: KMD.

Adresa: Rruga Sami Frasheri, Nr.10, Kati II, Tirang, Tel: +355 4 2431078, e-mail: info@kmd.al, web: www.kmd.al



mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

Né kéto kushte, ISHMPU-ja me Urdhérin nr.19, daté 16.01.2017 ka lidhur marrédhéniet e
punés me znj.Xh. Pa kaluar 4 muaj nga emérimi 1 saj né két€ pozicion pune, znj.Xh me
shkresén nr.2086 prot., daté 28.04.2017 &shté njoftuar pér fillimin e procedimit disiplinor
ndaj saj.

Procedimi disiplinor ndaj saj éshté inicuar bazuar tek Memoja nr.2085 prot., daté
28.04.2017 e pérgjegjéses, eprorit direkt, znj.K. Memoja i1 referohet faktit qé ankuesja nuk
ka arsimimin e duhur pér pozicionin e specialistes s€¢ Burimeve Njerézore dhe Komunikimit
prané ISHMPU-s¢.

Znj.Xh e ka kundérshtuar kété€ fakt dhe me shkresén e datés 04.05.2017 ka kérkuar sqarime
nga titullari mbi faktet dhe provat tek té cilat mbéshtetej memoja né fjalé€. Po ashtu, ajo ka
kundérshtuar kéteé fakt tek DAP-i dhe Komisioneri pér Mbikqyrjen e Shérbimit Civil
(KMSHCO).

Me shkresén nr.2422 prot., daté 18.05.2017 t&€ ISHMPU-sé &shté njoftuar pér pjesémarrje
né Komisionin Disiplinor, 1 cili do t€ mbahej né datén 23.05.2017. Komisioni nuk u
mblodh gjaté 60 ditéve né vijim dhe pér kété arsye céshtja u arkivua.

Ankuesja shprehet se ka kérkuar disa heré t€ njihet me vleré€simin e saj t&€ punés, gjé qé nuk
ka ndodhur deri me datén 04.04.2018. Me konkluzionet e kétij vlerésimi znj.Xh é&shté
njohur me daté 10.04.2018, kur pérgjegjésja e sektorit (znj.K) 1 ka dorézuar formularin e
vleré€simit njé vjecar t€ punés me vlerésimin “jo kénaqshém”, me shénimin: “Sugjeroj
moskonfirmimin e népunésit. Vlerésimi i hartuar gabim. Nuk ka arritur té dallojé nocionin
e rishikimit té ndérmjetém dhe vlerésimit vjetor, i cili zbatohet né rastin e népunésit né

2

periudhé prove®”.

Lidhur me sa mésipér, ankuesja shprehet se ka ankimuar vlerésimin e punés dhe nuk ka
marré asnjé pérgjigie nga ISHMPU-ja dhe se me daté 18.04.2018 &shté nxjerré Urdhéri
nr.140, “Pér Lirimin nga Detyra”.

Ankuesja rendit gjithashtu kéto fakte, si veprime diskriminuese nga ana e punédhénésit
ndaj saj :

- Nuk ka gené e akomoduar né Zyrén e Burimeve Njerézore, sikurse dy koleget e
tjera t€ zyrés, por eshté 1éné€ né€ zyrén e inspektoréve t€ Mjedisit, me té cilét nuk ka
patur asnjé lidhje t€ drejtépérdrejté pune.

- Gjaté kohés sé géndrimit t€ saj né kété institucion nuk ka gené e pajisur me
kompjuter dhe tavoling personale pune.

- Nuk i éshté 1éné asnjé kopje e shkresave t& konceptuara prej saj, por i jané mbajtur
né dosjen e pérgjegjéses sé€ Sektorit, znj.K.

- Shkresat e konceptuara prej saj, né protokollin e institucionit rezultojné sikur jané
hartuar nga kolegja e zyrés, znj.B dhe jo prej sa;.

Referuar formularit t€ vlerésimit t& punés pér ankuesen, znj.Xh.
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Né pérfundim t€ ankesés, znj.Xh kérkon konstatimin e diskriminimit nga ana e ISHMPU-
s&, pér shkak t€ gjendjes arsimore.

IL. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

Né nenin 1 t& ligjit nr. 10 221/2010, parashikohet objekti 1 kétij ligji, duke u sanksionuar se:
“Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé,
racén, ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare
ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzaniné, pérkatésiné
prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen
civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar,
pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.

Neni 7 i LMD-s&>, né pikén 1 t€ tij, parashikon se: “ Cdo veprim apo mosveprim i
autoriteteve publike ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetén dhe sektorét
publiké apo privaté, qé krijojné baza pér mohimin e barazisé¢ ndaj njé personi apo grupi
personash, ose qé i ekspozon ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata
ndodhen né rrethana té njéjta apo té ngjashme, né krahasim me persona té tjeré apo grupe
personash, pérbén diskriminim”.

Bazuar né nenin 32/1/c té ligjit, Komisioneri ka kompetencé pér t€ shqyrtuar shkeljet g€ i
béhen zbatimit dhe respektimit t€ parimit t€ barazisé n€ lidhje me kéto shkaqge.

Pérsa mé lart, referuar nenit 33, té ligjit nr. 10 221/2010, ankesa pérmban elementét e
kérkuar nga ky ligj.

1. Me shkresén me nr.553/2 prot., daté 07.05.2018 i &shté kérkuar informacion
ISHMPU-sé, lidhur me pretendimin e znj.Xh*.

Me shkresén nr.2222/1 prot., daté 07.06.2018, ISHMPU-ja ka informuar Komisionerin

se:“...arsyeja e lirimit té znj.Xh éshté moskonfirmimi si népunés civil, né detyrén e

3 Shkurtesé pér Ligjin pér mbrojtjen nga diskriminimi.
* Argumentim lidhur me pretendimet e subjektit ankues.

- Kopje té kontratés sé punés t€ znj.E Xh.

- Kopje e vlerésimit t& punés t& subjektit ankues, nése ka.

- Informacion lidhur me performancén e tij né puné, nése ka.

- Njé kopje e dosjes personale t& znj.E Xh.

- Kiiteret q& kérkohen pér pozicionin e punés qé kishte ankuesja.

- Informacion nése ankuesja e ka kundérshtuar shkresérisht (né€ rrugé administrative) vlerésimin e performances.
Nése po, njé kopje t& shkresés sé ankueses, si dhe t& shkresés kthim pérgjigje nga ana e Juaj.

- Informacion nése ankuesja e ka kundérshtuar gjyqésisht vlerésimin e performancés. Nése po, njé kopje t& aktit.
(kérkese padisé)

- Informacion nése né vend t€ znj.Xh &sht€ eméruar njé punonjés/e tjetér. Nése po, njé kopje t&€ procedurés pér
emérimin e saj/tij.

- Njé kopje e dosjes personale t€ personit t&¢ eméruar né vend t€ znj.Xh.

- Cdo informacion tjetér g€ ju do e gjykoni t€ arsyeshém se do t€ ndihmonte né sqarimin e ploté t& késaj ¢éshtjeje.
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Specialistes t¢ Burimeve Njerézore dhe Komunikimit, né Drejtoriné Juridike té ISHMPU-
sé. Ky pozicion, aktualisht vakant, éshté pjesé e Drejtorisé Juridike, Prokurimeve,
Burimeve dhe Komunikimit dhe si i tillé, rekrutimi i té gjithé punonjésve duhet té béhet
duke iu nénshtruar procedurave té rekrutimit...”. ISHMPU-ja ka informuar Komisionerin
se pozicioni Specialist prané Sektorit t€ Burimeve Njerézore dhe Komunikimit, aktualisht
éshté vakant, si dhe ka dérguar bashkéngjitur pérgjigjes njé pjesé t&¢ dokumentacionit t&
kérkuar.

2. Me shkresén me nr.553/4 prot., daté¢ 13.06.2018 Komisioineri ka kérkuar
informacion dhe dokumentacion shtesé¢ prané ISHMPU-s€, me géllim vlerésimin sa
mé t€ drejté t&€ problematikave t€ ¢éshtjes né fjalé, duke specifikuar:

- “Pretendimin e ankueses se z.E. T, i cilésuar si népunési civil mé i vjetér i njésisé
organizative, nuk ka tagrin ligjor pér té dheéné mendimin e tij lidhur me
performancén e saj né puné gjaté periudhés sé proveés, pér arsye se; sé pari, z.T nuk
bén pjesé né té njéjtén njési organizative ku ajo éshté eméruar né periudhé prove.
Ankuesja éshté eméruar né Sektorin e Burimeve Njerézore dhe Komunikimit, ndérsa
z.T éshte Peérgjegjés i Sektorit té Inspektimit té Industrisé dhe Veprimtarisé
Prodhuese né Drejtoriné e Mjedisit. Sé dyti, nuk ka asnjé urdhér qé z.T té ishte
caktuar si punonjési mé i vjetér civil gé duhet t’i jepte udhézime pér punén apo nén
kujdesin e té cilit ajo té ishte vendosur.

- Lidhur me kéto pretendime, ju lutemi, cilésoni cila ishte marrédhénia hierarkike e
punés mes subjektit ankues dhe z.E T?

- A ka njé lidhje té drejtépérdrejté apo té térthorté hierarkie sa i takon detyrave
funksionale, mes Specialistit té Sektorit té Burimeve Njerézore dhe Komunikimit dhe
Pérgjegjésit té Sektorit té Inspektimit té Industrisé dhe Veprimtarisé Prodhuese?
Nése po, me cfaré provohet? Njé kopje té akteve té hartuara gé té mund té provojné
kete nderveprim té ndérsjellte. (Psh nése ka, shkresa té hartuara nga znj.Xh dhe té
sigluara nga z.T)

- Njé dokument ku evidentohet fakti se z.T éshté punonjési mé i vjetér civil i njésisé
organizative ku znj.Xh ishte eméruar né periudhé prove.

- A ka ndonjé urdhér/shkresé ku éshté cilésuar fakti se z.T éshté caktuar si punonjési
mé i vjetér civil nén kujdesin e té cilit ishte vendosur znj.Xh, si punonjése né
periudhé prove? Nése po, njé kopje té shkresés”.

Me shkresén me nr.2222/3 prot., dat¢ 04.07.2018 ISHMPU-ja i &shté pérgjigjur
Komisionerit duke cituar se: “Z.T, éshté népunési mé i vjetér, i cili ka dhené mendimin pér
té gjithé népunésit e tjeré qé kané qgené né periudhé prove prané institucionit toné”.
Theksojmé se, shkresa nuk ka asnjé dokument bashkéngjitur pér t€ provuar sa mé sipér dhe
asnjé parashtrim apo informacion lidhur me kérkesat e tjera t€ paraqitura nga Komisioneri.
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3. Mbéshtetur né€ nenin 33, pika 8, té ligjit nr.10 221/2010 "Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi", pér shqyrtimin e métejshém té céshtjes s€ znj.Xh, Komisioneri me daté
18.07.2018 realizoi njé seancé dégjimore’.

Né seancé ishte i pranishém vetém subjekti ankues, znj.Xh; ndérsa nga ana e ISHMPU-sé
nuk u paraqit asnjé pérfaqésues®, megjithése referuar kuponit postar me kod: RR 371 191
641 AA, kishin marr€ dijeni q&€ me daté 11.07.2018.

4. Me shkresén me nr.1182 prot., daté 07.08.2018 Komisioneri i ka kérkuar
informacionin dhe dokumentacion shtesé’ ISHMPU-sé&.

Me shkresén me nr.2222/5 prot., daté 17.08.2018 ISHMPU-ja ka informuar Komisionerin
se: “Numri i punonjésve né periudhé prove prané ISHMPU né nivel gendror, gjaté 5 viteve
té fundit, éshté 17. Numri i punonjésve té konfirmuar né detyré si népunés civil éshté 12.
Z.E T ka gené népunési mé i vjetér qé né krijimin e ISHMPU-sé né nivel gendror pér
konfirmimin e punonjésve té ISHMPUT né nivel qgendoror, né periudhé prove”.
Bashkélidhur ISHMPU-ja ka dérguar dhe kopje té praktikave t€ mbajtura pér konfirmimin
né detyré pér 12 punonjés.

I11. Vlerésimi

Komisioner:

i o

fakteve dhe provave gjaté shqyrtimit té céshtjes nga

okl

A. Lidhur me pretendimin e ankuesit se éshté trajtuar né ményré té pabarabarté
dhe té disfavorshme nga ana e ISHMPU-sé.

Ligji “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, neni 1 sipércituar dhe neni 3/1, parashikojné se:
“Diskriminim” éshté ¢do dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé, bazuar né cilindo
shkak té pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, gé ka si qéllim apo pasojé pengesén apo bérjen
té pamundur té ushtrimit né té njétén ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té
njohura me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara
nga Republika e Shqipérise, si dhe me ligjet né fuqi”.

N& zbatim t& Njoftimit me nr.982 prot., daté 10.07.2018, t& Komisionerit.
® Referuar procesverbalit t& mbajtur né Zyrén e KMD-sé me daté 18.07.2018, ora 12:00 -12:

7 “Sa éshté nummri i punonjésve qé kané gené né periudhé prove prané ISHMPU-sé, gjaté 5 viteve té fundit?

Sa éshté numri i punonjésve qé jané konfirmuar né detyré si népunés civil?

A ka gené z.E T népunési i autorizuar nga ISHMPU, si népunési mé i vjetér civil pér té dhéné mendimin me shkrim pér
¢do punonjés né periudhé prove, gjaté 5 viteve té fundit? Nése po, njé dokument ku evidentohet fakti se z.T éshté punonjési
mé i vjetér civil i ISHMPU-sé, si dhe kopje té praktikave té mbajtura pér secilin rast (ku té mund té evidentohet dhénia e
mendimit té z.T pér ¢do punonjés né periudhé prove gjaté 5 viteve té fundit prané institucionit tuaj).

Kopje té urdhérave, me ané té té ciléve z.T ishte caktuar si punonjési mé i vjetér civil nén kujdesin e té cilit ishin caktuar
té gjithé punonjésit né periudhé prove, gjaté 5 viteve té fundit prané ISHMPU-sé; kopje e dokumentacionit pér secilin
rast”.
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Gjaté shqyrtimit t€ ankesés dhe ndjekjes sé¢ procedurés hetimore, Komisioneri né pérputhje
me ligjin ka kéruar informacionin e nevojshém dhe dokumentacionin mbéshtetés, lidhur me
rastin e znj.Xh, n€ ményré qé€ t€ mund t€ vlerésonte me objektivitet pretendimin e saj pér
trajtim t€ pabarabarté dhe diskriminues.

Kodi i Procedurés Administrativ®, ka saktésuar se barra e provés né céshtjet e diskriminimit
té pretenduar, i kalon palés tjetér/organit publik, né kété rast ISHMPU-sg€. Pra, né kété rast
ISHMPU duhet té provonté se subjekti ankues nuk &shté trajtuar né ményré t€ padrejté, té
pabarabarté dhe mé pak té& favorshme, pér shkakun e pretenduar prej saj.

Komisioneri ka pérmbushur kérkesat e parashikuara né Kodin e Procedurés Administrative,
edhe sa i takon dhénies s€ ndihmés efektive, gjé e cila &shté pércaktuar n€ nenin 10, t€ tij:
“ Organi publik siguron qgé té gjitha palét dhe persona té tjeré té pérfshiré né proceduré té
jené né gjendje té ndjekin dhe té mbrojné té drejtat dhe interesat e tyre ligjoré né ményré sa
mé efektive dhe té lehté té jeté e mundur. Ai i informon palét mbi té drejtat dhe detyrimet e
tyre, pérfshiré té gjithé informacionin e lidhur me procedurén dhe i paralajméron ato pér
pasojat ligjore té veprimeve ose mosveprimeve té tyre”.

LMD né nenin 32, pikén 2, té tij ka pércaktuar qarté kété detyrim, duke cituar se: “T¢ gjitha
institucionet publike dhe subjektet private jané té detyruara té mbéshtesin komisionerin né
pérmbushjen e detyrave té tij, vecanérisht duke i dhéné informacionin gé i nevojitet atij”.

Nga ana e Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi jané marré t€ gjitha masat qé
subjekti kundér té cilit éshté béré ankesa t€ vihet né dijeni pér ankesén e béré dhe 1 jané
ofruar mundésité qé t€ jepte shpjegime, informacion dhe dokumentacion provues mbi
pretendimet e ngritura nga subjekti ankues. (Referuar kuponit postar “Lajmérim marrje” me
kod postar RR 263 042 033 AA dhe RR 245 083 629 AA shkresat e Komisionerit jané
protokolluar prané ISHMPU).

Nga kéqyrja e dokumentacionit t€ depozituar nga subjekti ankues rezulton se, znj.Xh ka
filluar puné prané ISHMPU Tirané me daté 16.01.2017° né pozicionin “Specialist” né
Sektorin e Burimeve Njerézore dhe Komunikimit, né Drejtoriné Juridike, Prokurimit,
Burimeve Njerézore dhe Komunikimit. Kjo marrédhénie pune ka zgjatur deri né datén
18.04.2018, daté kur asaj 1 €sht€ komunikuar urdhéri pér lirimin e tij nga detyra. Né dosjen
e ankueses €shté depozituar dokumentacioni provues lidhur me kualifikimin e saj:

- Diplomé nr.13600, e Fakultetit t&¢ Ekonomisé/Universiteti 1 Tiranés, ku 1 jepet titulli:

Administrator Biznesi/profile Menazhim Biznesi'".

- Diplomé Master i Nivelit t& Dyté me nr.423, né fushén: Administrim Biznesi''.

8Késhtu, neni 82, pika 2 e tij, pércakton se: “Né rastet kur pala paraqget prova mbi té cilat bazon pretendimin pér sjelljen
diskriminuese dhe né bazé té té cilave mund té prezumohet se ka pasur diskriminim, pala tjetér dhe/ose organi publik
detyrohet té provojé se faktet nuk pérbéjné diskriminim, pavarésisht nga detyrimi i organit publik pér té véné né
dispozicion té paléve provat e zotéruara prej saj”.

? Referuar librezés sé punés s€ ankueses.

"% Nr.Regj.13924, daté 04.07.2002.
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- Certifikaté pér pérfundimin e kursit t€ trajnimit té detyrueshém pér népunésit civilé
né periudhé prove, e Shkollés Shqiptare t& Administratés Publike'”.
Nga kronologjia e ngjarjeve dhe fakteve konstatohet se:

Referuar Ligjit nr.152/2013 “Pér Népunésin Civil”, i ndryshuar, dhe VKM-sé nr.243, daté
18.03.2015 “Pér pranimin, lévizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né
kategoriné ekzekutive”, DAP-i &shté njésia pérgjegjése pér organizimin e procedurave té
pranimit né shérbimin civil. Né kété kuadér, DAP-i ka zhvilluar procedurén e rekrutimit pér
pozicionin Specialist t&€ Burimeve Njerézore né institucionet e administratés shtetérore,
duke e grupuar pozicionin sipércituar né shpalljen me nr.1147, 1loji i diplomé&s “Shkenca
Shogérore”, niveli minimal i diplomés “Bachelor”.

- Me shkresén me nr.7742 prot., daté¢ 07.12.2016 t&€ Departamentit t&€ Administratés
Publike (DAP), subjekti ankues, znj.E Xh &shté eméruar népunés civil né periudhé
prove, né pozicionin Specialist né Sektorin e Burimeve Njerézore dhe Komunikimit,
né Drejtoring€ Juridike, Prokurimit, Burimeve Njerézore dhe Komunikimit, prané
ISHMPU-sé.

- Me shkresén me nr.8409 prot., dat€¢ 21.12.2016 ISHMPU-ja i &shté drejtuar
shkresérisht DAP-it duke i béré me dije refuzimin e emérimit t€ znj.E Xh né
pozicionin Specialist né Sektorin e Burimeve Njerézore dhe Komunikimit, né
Drejtoriné Juridike, Prokurimit, Burimeve Njerézore dhe Komunikimit, prané
ISHMPU-sé, duke cituar se:

“Sé pari, ne si institucion e kemi shpallur kété vend né formularin e rekrutimit me kriterin e
edukimit me Fakultet té Filologjisé, Dega Gazetari. Arsyeja e zgjedhjes me kété kriter éshté
pércaktimi né pérshkrimin e punés dhe mbulimi i komunikimit me mediat. Pas komunikimit
me punonjésit pérkatés té DAP-it na véné né dijeni se, pér pozicionin Specialist né Sektorin
e Burimeve Njerézore dhe Komunikimit, né Drejtoriné Juridike, Prokurimit, Burimeve
Njerézore dhe Komunikimit, prané ISHMPU-sé, duhet kriteri me Fakultetin e Drejtésisé
ose Fakultetin e Shkencave Sociale.

Sé dyti, institucioni joné ka dérguar né rrugé elektronike, ndryshimin e kriterit té edukimit
pér kété pozicion pune, pasi né faqen e hedhjes sé vendeve vakante nuk mund té punoje
rreth ndryshimeve té kritereve.

Béjmé me dije se znj.Xh ka pérfunduar studimet né Fakultetin e Ekonomisé, gjé qé nuk
pérputhet me pozicionin e Sektorit t¢ Burimeve Njerézore dhe Komunikimit”.

Lidhur me sa mésipér, ISHMPU-ja ka kérkuar nga ana e DAP-it gé t€ pérzgjidhet kandidat
tjetér fitues dhe jo znj.Xh. Kandidati tjeté€r duhet t&€ pérshtatet me kriteret e kérkuara, si dhe
me pérshkrimin e pozicionit t€ punés.

"'Nr.diplome 423, daté 02.06.2011.
'2 Urdhér nr.19, daté 16.01.2017i Kryeinspektorit/ISHMPU.
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- Nga ana tjetér, prané DAP-it €shté ankuar pér mosekzekutim t&€ urdhérit t&€ emérimit
me nr.7742, daté 07.12.2016 dhe veté subjekti, znj.E Xh.

- Me shkresén me nr.8010/1 prot., dat€¢ 09.01.2017 DAP-i i €shté drejtuar rishtazi
ISHMPU-ség, duke i kérkuar marrjen e masave nga ana e tyre (ISHMPU-s€), pér
zbatimin e aktit t€ emérimit me nr.7742, daté 07.12.2016 pér znj.Xh.

Pas kétyre komunikimeve shkresore me DAP-in, ISHMPU—ja me Urdhérin nr.19, daté
16.01.2017 " ka eméruar znj.E Xh né pozicionin Specialist né Sektorin e Burimeve
Njerézore dhe Komunikimit, né Drejtoriné Juridike, Prokurimit, Burimeve Njerézore dhe
Komunikimit.

Theksojmé se, marrédhéniet e krijuara mes znj.Xh si punémarrése dhe titullarit t&
ISHMPU-sg, né cilésiné e punédhénésit kané gené t€ acaruara qé€ né fillesé t& tyre. Kjo
ardhur si rezultat 1 kontestimit t€ kriterit t€ arsimimit t€ ankueses nga ana e kétij
institucioni. Situata &shté pérkeqésuar né€ vijim, gjé e cila konstatohet nga kronologjia e
fakteve t€ ndodhura. Késhtu, konstatojmé:

- Pavarésisht se &sht¢ eméruar nga DAP-i me daté¢ 06.12.2016, marrédhéniet
financiare ISHMPU-ja i ka lidhur me ankuesen me daté 17.01.2017, si shkak i
refuzimit fillimisht t€ emérimit t€ saj nga ana e institucionit, sikurse &shté cituar mé
lart né shtjellim t€ vendimit.

- Gjaté vitit 2017 ankuesja ka punuar né€ kushtet e presionit t€ vazhdueshém, kjo
provuar dhe nga fakti se, brenda 4 muajve t€ paré t€ punés né ISHMPU, me
shkresén me nr.2086 prot., daté 28.04.2017 nda;j saj filloi njé procedim disiplinor; 1
cili megenése Komisioni nuk u mblodh brenda 60 ditéve, ¢éshtja u arkivua.

- Né& vijim, n€ muajin Tetor 2017, pérgjegjésja e subjektit ankues, 1 jep asaj masén
disiplinore “Vérejtje”, t€ cilén znj.Xh e ka kundérshtuar. Me shkresén me nr.1674/1
prot., daté 23.10.2017, Komisioneri pér Mbikéqyrjen e Shérbimit Civil ka vendosur
arkivimin e c¢éshtjes, duke evidentuar se: “...pasi u analizua informacioni dhe pasi
u verifikua paraprakisht rasti, rezultoi se ndodhemi né rrethanat kur nuk
evidentohen element té ecurisé disiplinore, qé né kété rast, duhet té kryhet nga
drejtori i drejtorisé, né kuptim té eprorit direkt sipas ligjit dhe jo nga pérgjegjési i
sektorit, si né rastin né fjalé. Po késhtu, nuk u evidentua asnjé propozim pér té
filluar ecuri disiplinore ndaj népunéses, prané ndonjé organi té ecurisé disiplinore,
t¢ parashikuar nga neni 59, i Ligjit pér Népunésin Civil. Sa mé sipér, nuk
evidentohen shkagqe ligjore pér fillimin e hetimit administrative”.

- Znj.Xh, né€ respektim t€ parashikimeve t€ Kreut VI, t&¢ VKM-sé nr.243, daté
18.03.2015 “Pér pranimin, lévizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né
kategoring ekzekutive”, ka pérfunduar periudhén e provés dhe trajnimin prané
ASPA-s né€ periudhén 18-29 Shtator 2017.

- Megjithése nga ana e titullarit t€ institucioni né muajin Dhjetor 2017 duhet té&
inicioheshin procedurat pér marrjen e Statusit t€ Népunésit Civil pér punonjésen E
Xh, kjo proceduré u zgjat deri né€ muajin Prill 2018.

" Referuar shkresé me nr.185 prot., daté 16.01.2017 t&¢ ISHMPU-s&.
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- Me daté 10 Prill 2018 subjekti ankues €shté njohur me vlerésimin 1 vjecar t€ punés
té béré nga pérgjegjésja e sektorit, znj.A K, e cila e ka vlerésuar “jo kénaqshém”
dhe ka sugjeruar moskonfirmimin e ankueses si népunése civile.

- Me daté 12.04.2018 znj.Xh ka kundérshtuar vlerésimin e punés “Jo kénaqshém?”,
duke parashtruar argumentat e saj lidhur me opinionin e shprehur tek formulari i
vlerésimit sa i takon realizimit t€ detyrave nga ana e saj, t& cilat poshté citohen:

Subjekti ankues nga muaji Janar 2017 kur ka filluar marrédhéniet e punés me ISHMPU-né
deri né momentin e largimit nga puna, ka hartuar mbi 150 shkresa, pér 7 (shtaté) Qarget e
ISHMP-sé g€ ka administruar (Tirang, Durrés, Dibér, Gjirokastér, Korcé, Lezhé dhe Vlorg),
té cilat jané t€ protokolluara prané institucionit.

Ankuesja nga muaji Mars 2017 e né€ vijim, ka administruar sistemin HRMIS pér 60 (gjashté
dhjeté) punonjés t&€ ISHMPU-s&, né nivel gendror dhe ka hedhur né ményré t€ sakté dhe té
pérpikté t€ gjithé dokumentacionin e nevojshém pér c¢do punonjés. Ka asistuar dhe
ndihmuar né ményré té vazhdueshme personat pérgjegjés pér sistemin HRMIS né té gjitha
Qarget e institucionit.

Gjaté muajve Shkurt-Prill 2017 ankuesja ka trajtuar problematikat qé kané patur t€ gjitha
Qarget e institucionit lidhur me mungesén e fotove pér kartat e inspektoréve, t€ kérkuara
nga Inspektoriati Qendror.

Nga viti 2017 e né€ vijim ankuesja ka gené pjesé€ e 7 (shtaté) Komisioneve.

Nga muaji Janar 2018 e né vijim, deri né zgjidhjen e marrédhénieve t€ punés znj.Xh ka
gené né grupin e punés pér ndjekjen e problematikave té punonjésve t€¢ ISHMPU-sé lidhur
me Ujésjellés Kanalizimet sh.a (UK) si dhe OSHEE sh.a. (Korresponcén si koordinatore
pér t€ drejtén e informimit, ankuesja e ka depozituar né dosje; ndérsa barrén e provés lidhur
me shkresat e hartuara prej saj drejtuar bashkive t€ vendit pér UK pérkatése dhe OSHEE ia
ka ngarkuar institucionit, duke cituar se ato ndodhen né protokollin e ISHMPU-s¢).

Nga ana tjetér, subjekti ankues ka shfrytézuar mundésité pér trajnim'*.

Lidhur me pretendimin se ankuesja nuk ka realizuar dhe pérmbushur si duhet detyrat e saj
si specialiste e Sektorit t&€ Burimeve Njerézore dhe Komunikimit, né Drejtoring Juridike t€
ISHMPU-sg€; duhej t€ ishte ISHMPU-ja q€ duhet t€ provonte t€ kundértén, né referim té
pérmbysjes s& barrés sé provés, sikurse €shté sipér cituar né vendim. ISHMPU-ja nuk &shté
treguar bashképunuese né kété piké, duke mos sjellé informacionin dhe dokumentet e
kérkuara gé t€ mund t€ provonte t€ kundértén e asaj g€ pretendon znj.Xh.

- Ka kryer trajnimin e detyruar prané Shkollés s& Administratés Publike. (daté 18-29 Shtator 2017, ku &shté
vlerésuar me 22 piké nga 28 tot.)

- Ne muajin Shkurt 2017 ka marré pjesé né trajnimin e financuar nga Bashkimi Evropian, me tematiké:
“Menaxhimi i Stafit dhe Performancés. Mbéshtetje pér Reformén e Shérbimit Civil né Shqipéri.

- Né& muajt Shkurt-Mars-Prill 2017 ka marré€ pjesé né trajnimin e organizuar nga Departamenti i Administratés
Publike, me tematiké: “Implementimi i sistemit t€ menaxhimit t&€ Regjistrit Qendror t& Personelit (HRMIS)”.
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Bazuar né Kodin e Procedurés Administrative, t& ndryshuar, ku saktésohet se barra e provés
né c¢éshtjet e diskriminimit t€ pretenduar, i kalon palés tjetér/organit publik, né kété rast
ISHMPU-sg, e cila duhet t€ provonte se subjekti ankues nuk &shté trajtuar né ményré té
padrejté, té pabarabarté dhe mé pak té favorshme, pér shkakun e pretenduar.

Referuar shkresés me nr.1599 prot., daté 16.04.2018 “Vendim”, moskonfirmimi si népunés
civil pas periudhés s€ provés i znj.E Xh &shté bazuar né tre elementé:

- Mendimin me shkrim t€ z.E T, népunési civil mé i vjetér i njésisé organizative.
- Vlerésimin e rezultateve individuale n€ puné gjaté periudhés sé provés.
- Pérfundimin e trajnimit t&€ detyruar t€¢ ASPAS-s.

» Lidhur me mendimin me shkrim t&é dhéné nga z.E T, Komisioneri konstaton se:

Me ané t€ shkresés me nr.1570 prot., dat€¢ 13.04.2018 “Dhénie mendimi pér népunésin né
pérfundim té periudhés s€ provés” znj.E Xh, citohet se z.E T, né cilésin€ e népunésit civil
mé t€ vjetér t€ njésis€ organizative ku punon dhe znj.Xh, ka vlerésuar negativisht kété
punonjése duke cilésuar se: “...nuk éshté e pérkushtruar né puné, nuk pérmbush me
performancé minimale detyrat brenda sektorit, nuk ka bashképunim me specialistét,
Pérgjegjésen e Sektorit, si dhe me kolegét e tjeré té Institucionit. Nuk ka aftési individuale
pér sa i takon profesionalizmit né pérmbushjen e funksioneve té Specialistes s¢é BNJK, si
dhe punés né grup”. Né pérfundim z.Te ka sugjeruar g€ znj.Xh t€ mos konfirmohet né kété
pozicion pune.

Komisioneri konstaton se népérmjet shkresave me nr.2222/3 prot., daté 04.07.2018 dhe
nr.2222/5 prot., daté 17.08.2018 t€ ISHMPU-s€ vértetohet fakti se z.T, &shté népunési 1 cili
ka dhéné mendimin pér t€ gjithé népunésit e tjeré qé kané gené né periudhé prove prané
ISHMPU-sg gjaté 5 viteveté fundit. Késhtu, ai ka dhéné€ mendim né pérfundim t€ periudhés
s€ provés pér népunésit:

R.B me detyré Specialiste n€ Burimet Njerézore, .M me detyré Specialiste Finance, N.SH,
M.D me detyré Specialiste né Arkiv-Protokoll, P.C me detyré Drejtor né Drejtoring e
Financés dhe Shérbimeve Mbéshtet€se, P.M me detyré Inspektor né€ Drejtoriné e
Inspektimit Mjedisor, J.T , I.LB me detyré Inspektoré, E.SH me detyré Specialisté né
Sektorin e Financés, R.SH me detyré Specialiste Finance, S.B me detyré Specialiste IT, J.N
me detyré Specialiste Juriste.

Lidhur me sa mé lart, Komisioneri thekson se, ISHMPU-ja, pavarésisht citimit t€ faktit se
z.Tela €sht€ népunési civil mé i vjetér prané kétij institucioni, nuk ka sjellé asnjé
dokumentacion (megjithése i &shté kérkuar specifikisht nga Komisioneri) pér té provuar se:

1. Z.T éshté népunési civil mé i vjetér i njésis€ organizative ku punonte znj.Xh.

2. Z.T dhe znj.Xh jan€ punonjés t€ s€ njéjtés njési organizative.

3. Z.T ishte caktuar si népunési civil i cili do t& kishte né kujdes népunésen né
periudhé prove, znj. Xh.
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4. Z.T lidhur me sa mé sipér kishte tagrin pér t&¢ dhéné mendim pér népunésen,
znj.Xh né pérfundim t€ periudhés sé& provés.

Pavarésisht, sa mé sipér, vérehet se z.T ka gené népunési qé ka dhéné mendimin pér té
gjithé punojésit e tjeré né periudhé prove, gjat€ 5 viteve t€ fundit n€ ISHMPU né nivel
gendror; sikurse jané cituar mé lart, rast pas rasti. Verifikohet se punonjésit sipércituar kané
gené pjesé e drejtorive apo sektoréve t€ ndryshém prané ISHMPU-sé. Pra, né vijim t€ késaj
logjike, pretendimi i ankueses se €shté trajtuar né ményré t€ pabarabarté¢ dhe t&
disfavorshme nga ana e ISHMPU-sg, pérmes dhénies s¢ mendimit me shkrim pér t€ nga
punonjési E.T, (si punonjés g€ nuk nuk bén pjesé€ né t&€ njéjtén njési organizative me até ku
ishte eméruar znj.Xh né periudhé prove15 ), nuk géndron; pasi ai ka dhéné mendimin e tjj
me shkrim dhe pér 12 punonjés t€ tjeré, té cilét po ashtu nuk béjné pjes€ né t€ njéjtén njési
organizative mé &',

Pra, znj.Xh nuk &shté trajtuar né ményré t€ pabarabarté¢ dhe t€ disfavorshme nga ana e
ISHMPU-s€ sa i takon faktit s€¢ dhénies s€ mendimit me shkrim pér t€ nga ana e punonjésit
E.T, pasi njé praktiké e tillé¢ €shté ndjekur edhe pér 12 punonjés té tjeré, n€ kushte t€ njéjta
me ankuesen.

Referuar ligjit nr.152/2013 “Pér Népunésin Civil”, t€ ndryshuar, dhe VKM-s& nr.243, daté
18.03.2015 “Pér pranimin, lévizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né
kategoringé ekzekutive” &shté pércaktuar se, népunési q¢ emérohet pér heré t€ paré né
shérbimin civil, 1 nénshtrohet njé periudhe prove qé zgjat njé vit nga data e aktit té
emérimit. Po ashtu, né Kreun VI “Periudha e provés” né piukén 2, t€ késaj VKM-je €shté
pércaktuar se gjaté periudhés sé provés népunési éshté 1 detyruar t€ ndjeké:

a) Programin e detyrueshém té€ trajnimit pér periudhén e provés prané ASPA-s.
b) Udhézimet e népunésit mé t€ vjetér civil, nén kujdesin e t€ cilit ai éshté vendosur.
Pika 3 e késaj VKM-je pércakton se: “Népunési mé i vjetér civil pérzgjidhet népunési, i cili

ka vjetérsiné mé té madhe né detyré dhe gé bén pjesé né té njétén njési organizative ku
eéshté eméruar népunési né periudhé prove”.

Theksojmé se lidhur me pikén a) punonjésja e ka pérmbushur, ndérsa pér pikén b) duhet t&
sillte dokumentacion provues pala ndaj s€ cilés €shté paraqitur ankesa, pér té provuar, e
para se z.T ishte népunési mé i vjetér civil me vjetérsiné meé t€ madhe né detyr€; dhe e dyta
se z.T bén pjesé né té njéjtén njési organizative ku ishte e eméruar dhe punonjésja Xh, pér
té cilén ai ka dhéné mendimin.

Komisioneri konstaton se procedura e ndjekur lidhur me vlerésimin e népunéses né
periudhé prove éshté béré jo konform parashikimeve ligjore dhe né shkelje té tyre, pasi

Ankuesja ishte eméruar né Sektorin e Burimeve Njerézore dhe Komunikimit, ndérsa z.T éshté Pérgjegjés i Sektorit té
Inspektimit té Industrisé dhe Veprimtarisé Prodhuese né Drejtoriné e Mjedisit.

16 Referuar paragrafit 2, fq.11 t& vendimit.
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dhénia e mendimit me shkrim duhet t€ béhet nga népunési mé i vjetér i njésis€ organizative
ku bén pjesé dhe punonjésja qé vlerésohet. Mirépo, né kushtet kur ky vlerésim &shté béré
nga i njéjti person pér t€ gjithé punonjésit né€ periudhé prove, Komisioneri vleréson se jemi
né kushtet e paligjshméris€é nga ana e institucionit dhe jo t&€ trajtimit t€ pabarabarté t&
ankueses krahasuar me té punonjésit e tjeré né periudhé prove.

Pika 6 e po késaj VKM-je pércakton se, vendimi né pérfundim t€ periudhés sé€ provés
merret bazuar né€ rezultatin e testimit né pérfundim té ciklit t& detyrueshém t€ trajnimit t&
ASPAS-s dhe vlerésimit t€ rezultateve individuale n€ puné, i cili béhet sipas procedurave té
pércaktuara né VKM pér vlerésimin e arritjeve vjetore.

Bazuar né sa mé sipér, Komisioneri vleréson se:

a) Rezultati i testimit t€ punonjéses né periudhé prove, znj.Xh lidhur me pérfundimin
e ciklit t&€ detyrueshém té trajnimit t& ASPA-s ka gené pozitiv, pasi nga 28 pikét e
mundshme ajo ka marré 22 piké.

b) Ndérsa, sa 1 takon vlerésimit t€ rezultateve individuale t€ késaj punonjésje;
vlerésimi 1 punés “jo kénagshém” 1 cili ka vijuar me vendimin 1 pér
moskonfirmimin si népunés civil pas periudhés s€ provés pér znj.E Xh duke
konkluduar me largimin e saj nga punalg, éshté diskrecion 1 veté institucionit.

Neni 7, pika 1, e ligjit “Pér mbrojten nga diskriminimi” parashikon se: “Cdo veprim ose
mosveprim i autoriteteve publike ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetén
dhe sektorét publiké ose privaté, qé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi
apo grupi personash, ose qé i ekspozon ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté,
kur ata ndodhen né rrethana té njéjta ose té ngjashme, né krahasim me persona té tjeré ose
grupe té tjera personash, pérbén diskriminim”.

NEé kéto kushte, referuar nenit 7, pika 1, t€ ligjit nr. 10 221, daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen
nga diskriminimi, Komisioneri gjykon se subjekti ankues, znj.E Xh nuk i éshté nénshtruar
njé trajtimi t€ pabarabart€ dhe disfavorizues, nga ana e ISHMPU-sé&, sa 1 takon caktimit t&
népunésit E.T pér dhénien e mendimit me shkrim pér t€, lidhur me praktikén e konfirmimit
té saj né detyré.

Pér sa mé lart, Komisioneri konstaton se znj.Xh &sht€ nuk trajtuar n€ ményré t€ pabarabarté
dhé t€ patavorshme nga ana e ISHMPU-sé.

B. Lidhur me shkakun e pretenduar nga ankuesja si shkak té sjelljes
diskriminuese ndaj saj nga ana e ISHMPU-sé.

'7 Referuar shkresés me nr.1599 prot., daté 16.04.2018 t&¢ ISHMPU-sé.
18 Referuar Urdhérit nr.140, daté 18.04.2018 t&¢ ISHMPU-sé.
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Pér t& vértetuar se ndaj subjektit ankues ka njé€ sjellje diskriminuese nga ana e ISHMPU-sg,
duhet t€ ekzistojé njé lidhje shkakésore ndérmjet shkakut té pretenduar nga ankuesja, sipas
parashikimeve t& ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi™® dhe trajtimit t& pafavorshém t&
saj.

Bazuar né dokumentacionin qé disponojmé nga hetimi, Komisioneri vleréson se ankuesja
mbart shkakun e pretenduar, até t€ gjendjes arsimore.

“Gjendja arsimore” €shté shkak, pér t& cilin Ligji nr.10 221, daté 4.2.2010 “Pér Mbrojtjen
nga Diskriminimi”, ofron mbrojtje. Né nenin 1 t€ tij pércaktohet se: “Ky ligj rregullon
zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé, racén, ngjyréen, etniné,
gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen
ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzaniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné
prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin,
gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé
grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.

Céshtjet e diskriminimit kérkojné qé té vértetohet nése ekziston njé pérligjje e arsyeshme
pér trajtimin ndryshe t€ evidentuar.

Bazuar né Ligjin nr.152/2013 “Pér Népunésin Civil”, t&€ ndryshuar, dhe VKM-né nr.243,
daté¢ 18.03.2015 “Pér pranimin, l€vizjen paralele, periudhén e provés dhe emérimin né
kategoriné ekzekutive”, DAP-i &shté njésia pérgjegjése pér organizimin e procedurave té
pranimit né shérbimin civil. (Né kété kuadér, DAP-i ka zhvilluar procedurén e rekrutimit
pér pozicionin Specialist t€ Burimeve Njerézore né institucionet e administratés shtetérore).

Si dhe, bazuar né shpalljen e DAP-it me nr.1147, 1lloji i diplomés “Shkenca Shoggrore”,
niveli minimal i diplomés “Bachelor”, pér pozicionin “Specialist” né Sektorin e Burimeve
Njerézore dhe Komunikimit, né Drejtorin€ Juridike, Prokurimit, Burimeve Njerézore dhe
Komunikimit prané ISHMPU-sg, znj.E Xh plotésonte kérkesat e shpallura pér kété pozicion
pune.

C. Lidhja e trajtimit té pafavorshém me shkakun e mbrojtur.

Lidhur me pretendimin e ISHMPU-sé pér mosplotésim t€ kritereve arsimore t€ znj.Xh,
éshté shprehur DAP-i, qé €shté njésia pérgjegjése pér organizimin e procedurave té
pranimit né€ shérbimin civil, i cili ka kérkuar marrjen e masave nga ana e tyre (ISHMPU-
s€), pér zbatimin e aktit t&¢ emérimit me nr.7742, daté 07.12.2016 pér znj.Xh, pasi pérmbush
kriterin arsimor pér pozicionin e punés si specialiste né Sektorin e Burimeve Njerézore dhe

99

B Ne interpretim t€ nenin 1, té ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, “...ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e
parimit t€ barazis€¢ né lidhje me gjinin€, racén, ngjyrén, etnin€, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet
politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shoqérore, shtatzanin€, pérkatésin€ prindérore,
pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore,
predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésin€ n€ njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.
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Komunikimit, né Drejtorin€ Juridike t&¢ ISHMPU-sé. Pra,subjekti ankues kishte arsimin dhe
kualifikimin e duhur pér pozicionin e punés si specialiste n€ Sektorin e Burimeve Njerézore
dhe Komunikimit, né€ Drejtoriné Juridike t¢ ISHMPU-sg.

ISHMPU-ja ka vijuar marrédhéniet e puné€s me ankuesen pér rreth njé vit, duke ia njohur
dhe pranuar t€ miréqgené kriterin arsimor né pérputhje me pozicionin e punés. (ardhur kjo
pas komunikimit shkresor t€ institucionit me DAP-in).

Komisioneri thekson faktin se, ankuesja pé&rmbushte Kriterin arsimor pér pozicionin €

punés, dhe ajo nuk éshté larguar nga puna pér kété shkak: por pér arsye t€ moskonfirmimit
t€ saj si népunése civile né detyrén e Specialistes t€ Burimeve Njerézore dhe Komunikimit,
né Drejtoriné Juridike t€ ISHMPU-sé., fakt t€ cilin Komisioneri e vleréson si diskrecion té

veté institucionit. Si rrjedhojé, kriteri arsimor nuk ka shérbyer si shkak pér moskonfirmimin
€ saj né detyré.

Pér sa mé sipér, Komisioneri vleréson se, subjekti ankues, znj.E Xh nuk &shté diskriminuar
nga ana e punédhénésit, ISHMPU, pér shkak t€ gjendjes s€ saj arsimore.

PiiR KIETO ARSYE :

Mbéshtetur né€ nenet 3, 4, 7, pika 1, nenin 32, pika 1, gérma a), si dhe nenin 33, pikat 1, 3,
5,7 té Ligjit nr. 10 221, daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”,

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,
VENDOSI:

1. Konstatimin e mosdiskriminimit pér shkak té gjendjes arsimore, t€ znj.E Xh, nga
ana e Inspektoriatit Shtetéror t&¢ Mjedisit, Pyjeve dhe Ujérave (ISHMPU-sg).

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né gjykaté, brenda 45 ditéve nga marrja dijeni,
sipas parashikimeve ligjore t€ Kodit t€ Procedurave Administrative, t€ ndryshuar.

KOMISIONERI

Robert GAJDA

(shkaku: gjendja arsimore)

(fusha: punésim)
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