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REPUBLIKA E SHQIPERISE
KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI
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Nr. 484/1 Prot. Tirané, mé 5 / 4 /2018

VENDIM

Nr. 94 .Daté S /4 /2018

Bazuar né nenin 32/1/a dhe nenin 33 t€ Ligjit nr. 10221, daté¢ 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori né shqyrtim ankesén Nr. 114,
daté 22.08.2017, t€ paraqitur nga subjekti ankues E.M, kundér A.L né cilésin€ e Administratorit
té Ujésjellés Mat sh.a, né t€ cilén pretendohet pér diskriminim pér shkak t€ “bindjes politike”l,
“gjendjes arsimore” dhe “cdo shkak tjetér”. Né pérfundim t€ shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri

pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

KONSTATOI:

Sipas shpjegimeve t€ dhéna, né€ formularin e ankesés, subjekti ankues né mes té tjerash deklaron
se: “Me Vendimin nr.9, daté 28.03.2013 té administratorit P.S éshté eméruar né detyrén si
Kryetar i Degés Ekonomike prané shogérisé Ujésjelles Mat sh.a. Me Vendimin 34, daté
16.08.2016 té Administratorit A.L, éshté liruar nga detyra e Kryetarit t¢ Degés Ekonomike té
Ujéesjelles Mat sh.a dhe éshté eméruar specialist finance, vendim té cilin e ka kundérshtuar prané
shogérisé Ujésjellés Mat, por qé nuk ka marré pérgjigje. Né lidhje me trajtimin e pabarabarté,
E.M informon se né njé rast té ngjashém dhe NM me detyré Kryetar i Degés Teknike prané U.K
Mat sh.a éshté ulur né detyré dhe ka beré ankesé pér ndryshimin e pozicionit dhe i éshté marré
parasysh ankesa duke anuluar vendimin e méparshém. E.M pretendon se éshté diskriminuar pér
shkak té bindjes politike, pasi éshté anétar i subjektit politik: Partia Socialiste e Shqipérisé”.

Subjekti ankues, kérkon nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, qé t€ vértetohet
diskriminimi pér shkak té€ gjendjes arsimore dhe bindjes politike.

Bazuar né€ nenin 33/4 t& ligjit Nr. 10221/2010, “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, ankesa e
paraqitur nga subjekti ankues, E.M, éshté e vlefshme nga piképamja formale pasi nuk ekziston

! Referuar kartés sé anétarésisé nr. 1/220, daté 26.04.2013, EM, anétar i subjektit politik “Partia Socialiste e
Shqipéris€” té rrethit Mat.
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asnjé nga rastet pérjashtuese t€ parashikuara né két€ nen, q¢ do ta bénte kété ankesé t&
papranueshme. Si pasojé ankesa iu nénshtrua shqyrtimit té ploté.

N&€ nenin 1 t€ Ligjit nr. 10221, dat€ 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, pércaktohet
se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé, racén,
ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose

filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzaniné, pérkatésiné prindérore,
pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile,
vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné
né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.

Diskriminimi pérkufizohet nga ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” né nenin 3,
pika 1, si: “Cdo dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé, bazuar né cilindo shkak té
pérmendur né nenin 1 té ketij ligji, qé ka si géllim apo pasojé pengesén apo bérjen e pamundur té
ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té njohura me
Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e
Shqipérisé, si dhe me ligjet né fuqi.

Bazuar né nenin 7 té ligjit nr. 10221/2010, mbrojtja nga diskriminimi garantohet ndaj ¢cdo veprimi
ose mosveprim t€ autoriteteve publike ose t&€ personave fiziké a juridiké q& marrin pjesé né jetén
dhe sektorét publiké ose privaté, g€ krijojn€ baza pér mohimin e barazis€ ndaj njé personi apo
grupi personash, ose qé€ 1 ekspozon ata ndaj njé trajtimi t€ padrejté dhe jo t€ barabarté, kur ata
ndodhen né rrethana t€ njéjta ose t€ ngjashme, né krahasim me persona té tjeré ose grupe té tjera
personash.

Gjaté shqyrtimit t€ késaj ankese, Komisioneri ka marré né shqyrtim vet€m ato ¢éshtje, g€ b&né
pjesé né kompetencat e tij, t€ parashikuara nga ligji nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen
nga Diskriminimi”.

Né zbatim té parashikimeve ligjore, té pércaktuara né nenet 32 dhe 33, té ligjit nr.
10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, ka shqyrtuar ¢éshtjen duke ndérmarré hapat si mé poshté:

— Me shkresén Nr. 832/1, daté 28.08.2017 &shté béré njoftimi dhe 1 &shté kérkuar
informacion subjektit, Administratorit t&€ “Ujésjellés Mat sh.a”, né€ lidhje me ankesén pér
pretendimin pér diskriminim t€ paraqitur nga E.M.

Me shkresén Nr. 442, dat€ 11.09.2017 t€ dérguar prané zyrés s¢ Komisionerit pér Mbrojtjen nga

Diskriminimi, Ujésjellés Mat, sh.a, ka kthyer pérgjigje, pa e shoqéruar me gjithé

dokumentacionin provues dhe né mes t€ tjerash ka informuar se: “Qé né fillim té emérimit té

administratorit té ri AL, EEM nuk ka pranuar té bashképunojé, duke refuzuar e moszbatuar

urdhrat e nxjerra nga ana e administratorit dhe pér keété fakt éshté marré masé disiplinore

“Vérejtje me paralajmérim pér zgjidhje té kontratés sé punés’. Né pérfundim té ristrukturimit té
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shogérisé E.M iu caktua pozicioni i Specialistit t¢ Financés, pozicion i pércaktuar me arsim té
larté. Tabela e pagave né shogériné e Ujésjellés Kanalizimit Mat, jané té pércaktuara né bazé té
vendimit pér pagén minimale dhe véshtirésive té punés sipas pozicionit. Né asnjé rast né
shogériné Ujésjellés Kanalizimit Mat nuk ka punonjés pa arsimin pérkatés dhe jo me arsim 8-
vjecar dhe raste pérveg specifikave né puné qé njé punonjés me arsim té mesém té keté pagé mé
té larté se njé punonjés me arsim té larté. E.M, megjithése ka ankimuar vendimin né rrugeé
administrative dhe jo gjygésore ka vazhduar marrédhénien e punés, ku ka punuar duke u paguar
me pagén mujore té pércaktuar né vendimin e Késhillit Administrativ. EXM ka géndruar né puné
pa paraqitur asnjé pretendim pér diskriminim dhe nuk éshté larguar nga puna nga ana e
shogérisé, por pas sigurimit té njé pozicioni puné né njé institucion tjetér ka dhéné doréhegjen”.

Né lidhje me pretendimin e E.M pér rastin e .M, shoqéria Ujésjellés Mat sh.a, sqaron se, .M &shté
me profesionin inxhinier dhe njékohésisht Drejtues Teknik 1 licencuar i shoqgérisé dhe pozicioni 1
caktuar si Pérgjegjés 1 Kanalizimeve nuk pérputhej me pozicionin e tij dhe u kthye né pozicionin
e Drejtorit Teknik t€ shoqgérisé.

Me shkresén t€ administruar prané Komisionerit me Nr. 832/3, dat€ 20.09.2017, né€ mes t€ tjerash
E.M informon se, me shkresén nr.606, daté¢ 19.07.2016 ka kundérshtuar né rrugé administrative
dhénien e masés disiplinore “Vérejtje me paralajmérim pér zgjidhje t€ kontratés s€ punés” nga
ana e shoqéris€é, duke dérguar dhe observacionet pérkatése mbi refuzimin e urdhrit té
administratorit t€ shogérisé por g€ nuk ka marré pérgjigje.

Né pérfundim té procedurave té shqyrtimit té ankesés dhe bazuar né dokumentacionin e
administruar, Komisioneri véren se:

I. Lidhur me trajtimin e padrejté, té pretenduar nga ankuesi, pér ndryshimin e
pozicionit té punés me njé pagé mé té ulét, Komisioneri ka vérejtur se:

Ankuesi E.M &shté punésuar prané Ujésjellés Mat sh.a, me datén 01.04.2013, me Vendimin e
Administratorit, P.S Nr.9, daté 28.03.2013 né pozicionin “Kryetar 1 Degés Ekonomike”.

Me Vendimin nr.63, daté 27.01.2016 t€ Késhillit t&¢ Ministrave, &shté vendosur pér riorganizimin
e operatoréve g€ ofrojné shérbimin e furnizimit me ujé t€ pijshém, grumbullimin, largimin dhe
trajtimin e ujérave t€ ndotura né Republikén e Shqipéris€, sipas ndarjes sé re administrativo-
territoriale, né pérputhje me ligjin nr.115/2014, “Pér ndarjen administrative-territoriale t€ njésive
té geverisjes vendore né Republikén e Shqipéris€”, duke ju transferuar bashkive t& gjitha aksionet
e shogérive té ujésjellés-kanalizimeve sh.a.

Me Vendimin nr.162, daté¢ 12.04.2016 t€ Kryetarit t&¢ Asamblesé€ s€ Pérgjithshme t€ Shoqeérisé
Ujésjellés Mat, N.R &shté vendosur shkarkimi i P.S si Administrator i shoqéris€é dhe me
Vendimin nr.164, daté 12.04.2016 &shté vendosur emérimi i A.L né detyrén e Administratorit té
shogérisé Ujésjellés Mat sh.a.
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Me Vendimin nr. 27, daté€ 14.07.2016 administratori i shoqéris€ Ujésjellés Mat sh.a, A.L ka
vendosur dhénien e masés disiplinore “Vérejtje me paralajmérim pér zgjidhje t€ kontratés sé
punés” pér E.M me motivacionin “Thyerje t€ réndé t€ disiplinés né puné”, pér moszbatim té
Urdhrit t&¢ Administratorit t& Shoqérisé nr.23 dhe 24, daté 05.05.2016 “Pér marrje né dorézim té
zyrés s€ administratorit” dhe “Pér dorézimin e inventarit t€ zyrés s€ administratorit”, vérejtje e
cila éshté¢ kundérshtuar nga ankuesi me shkresén nr.606, daté 19.07.2016, duke kérkuar
revokimin e vendimit t€ administratorit t& shoqéris€, ankesé e cila nuk ka marré pérgjigje.

Me Vendimin nr.34, daté 16.08.2016, E.M &éshté njoftuar pér lirimin e tij nga detyra e K/Degés
Ekonomike dhe emérimin e tij né€ pozicionin si Specialist Finance pér shkak té ristrukturimit té
shogérisé “Ujésjellés Mat” sh.a dhe né zbatim t€ Vendimit nr.3, daté 07.07.2016 t& Késhillit t&
Administrimit t€ Shoqgérisé “Struktura Organizative dhe Struktura e Pagave té€ Ujésjellés Mat
sh.a”. Me shkresén nr.751, daté 17.08.2016 drejtuar A.L, administrator 1 shoqéris€¢, E.M e ka
kundérshtuar vendimin e mésipérm me arsyetimin se nuk ishte njoftuar sipas parashikimeve té
kontratés si dhe paga e ofruar pér vendin e specialistit t€ financés prej 30.000 lekésh ishte e ulét
dhe diskriminuese krahasuar me t€ njé€jtin pozicion pune né institucionet e tjera si né Rrethin e
Matit ashtu dhe né Bashkiné Mat, ankesé e cila nuk ka marré pérgjigje nga ana e administratorit
té shoqérisé.

Nga parashtrimi 1 fakteve dhe shqyrtimi 1 dokumentacionit t€ dorézuar nga palét, vleresohet se:

— Ngé strukturén dhe nivelin e pagave t€ shogérisé “Ujésjellés Mat sh.a” t€ miratuar me
Vendimin nr.14, daté 27.12.2013 t&€ Késhillit Mbikéqyrés, éshté parashikuar zyra e Degés
Ekonomike me 3 punonjés né pozicionet: K/Degés Ekonomike me arsim t€ larté me pagé
53.400 lek, Llogaritar/Arkétar/Operator me arsim t€ mesém profesional me pagé 30.400
lek dhe magazinier me arsim t€ mesém me pagé 27.000 lek.

— Neé strukturén dhe nivelin e pagave t€ shoqgérisé “Ujésjellés Mat sh.a” me nr.560, daté
07.07.2016, &shté parashikuar: Drejtor Tregtor, 1 punonjés me arsim t€ lart€ dhe mbi 5
vjet pérvojé puné, Sektori 1 Financés me 3 punonjés né pozicionet: Shef Finance me arsim
t€ larté, me mbi 5 vjet pérvojé puné, me pagé 53.000 lek, Specialist Finance me arsim té
lart€, me mbi 5 vjet pérvojé pune, me pagé 30.000 lek dhe magazinier me arsim t€ mesém,
me mbi 10 vjet pérvojé€ pune, me pagé 28.000 lek.

Nga vlerésimi 1 dokumenteve t€ mésipérme, rezulton se hartimi 1 strukturés s€ re dhe nivelit té
pagave €shté kryer né zbatim t&€ Kreut 1, neni 2 t€¢ VKM nr.63, daté 27.01.2016.

Komisioneri vleréson se, duke patur né vémendje se réndimi 1 situatés s€ ankuesit pérkon né kohé
me emérimin e A.L, dhe mosmarréveshjet e lindura nga ky i fundit me E.M né lidhje me dhénien
e masés disiplinore “Vérejtje me paralajmérim pér zgjidhje té kontratés sé€ punés” dhe mé voné
emérimi i z.Meta né€ pozicionin e Specialistit t€ Financés dhe jo né pozicionin Shef i Sektorit t&
Financg, ngre dyshimin e arsyeshém se t€ gjitha I€vizjet e mésipérme jan€ béré né dém té
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subjektit ankues, duke pérkeqésuar situatén e tij profesionale dhe financiare pér shkak t& bindjes
sé tij politike.

Po ashtu, emérimin né€ detyrén e specialistit t€¢ E.M, shoqgéria “Ujésjellés Mat sh.a” e ka
argumentuar me faktin se meqénése ankuesi nuk e ka kundérshtuar né rrugé ligjore vendimin e
ndryshimit t&€ pozicionit t€ punés, konsiderohet si i pranuar né heshtje. Lidhur me kété fakt,
Komisioneri véren se shogéria “Ujésjellés Mat sh.a” me Vendimin nr.34, daté 16.08.2016, me t&
cilin i ka komunikuar ankuesit ndryshimin e pozicionit t& punés nga K/Degés Ekonomike né
Specialist Finance, i ka ndryshuar atij n€ thelb dy nga elementét thelbésore té kontratés s€ punés:
pozicionin e punés dhe pagén. Ndryshimi i kétyre kushteve €shté béré né ményré t€ njéanshme,
pa pélgimin me shkrim t&€ ankuesit dhe pér mé tepér né dém té tij.

Gjithashtu, shogéria “Ujésjellés Mat sh.a” nuk ka dérguar prané Komisionerit dokumentacionin
apo studimin q& éshté kryer mbi ristrukturimin e shoqéris€¢ dhe kriteret e pérdorura pér
pérzgjedhjen e punonjésve qé¢ do ndryshonin pozicionin e punés pér shkak té ristrukturimit, né
ményré g€ t€ provonte se emérimi né detyrén e specialistit t&¢ E.M &shté béré pér shkage té
arsyeshme dhe jo pér shkak té bindjes politike t& E.M.

Lidhur me shkresén nr.751, daté 17.08.2016 t¢ E.M, né té€ cilén kundérshton aktin nr.34, daté
16.08.2016 “Pér lirim-emérim punonjési” ku citohet né ményré t€ garté se po diskriminohet nga
ana e shogérisé “Ujésjellés Mat” sh.a, E.M, Komisioneri informon se, ligji 10221/2010 “Pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi”, né nenin 15, pikat 1, 2, 3 dhe 4 parashikon se: “I. Cdo punémarrés
ka té drejté té ankohet te punédhénési, te Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, ose né
gjykaté, nése beson se ka pésuar diskriminim. Kjo dispozité nuk e kufizon té drejtén e ankimit né
institucione té vecanta, té ngritura prané sektoréve té ndryshém té punésimit. 2. Gjaté periudhés
sé shqyrtimit té ankesés, punémarrési ka té drejté té vazhdojé punén sipas kushteve té kontratés.
3. Punémarrési ka té drejté té marré informacion né ¢do kohé né lidhje me trajtimin e ankesés, si
dhe té marré shpjegime pér vendimet e marra nga punédhénési, né pergjigje té ankesés sé tij,
menjéheré pas shqyrtimit. 4. Né rast se punédhénési nuk merr masa pér té hetuar dhe pér té
zgjidhur ankesén pér diskriminim, punémarrési qé ka béré ankesén ka té drejté ta ndérpresé
punén, pa humbur té drejtén e pagés, pér aq kohé sa éshté e nevojshme pér t’'u mbrojtur nga
diskriminimi”.

NE€ nenin 13, pika 1/c, t€ po kétij ligji, lidhur me detyrimet e punédhénésit, parashikohet se:
“Punédhénési éshté i detyruar: c) t'u pérgjigjet efektivisht dhe né pérputhje me kété ligj ankimeve
t¢é marra pér shkak té diskriminimit té kryer nga punémarrésit e tij, brenda njé muaji nga marrja
etyre’”.

Ligji pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, n€ nenin 5, pika 1, parashikon se: “Ndalohet diskriminimi
pér shkaget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe mosmarrja né shqyrtim, sipas rasteve té
pérmendura né nenin 3 té ketij ligji, e njé ankimi ose procedure, si dhe ¢do forme tjetér sjelljeje
qé pengon zbatimin e parimit té trajtimit té barabarté”.
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Referuar zbatimit té nenit sipércituar, Shogéria “Ujésjellés Mat” sh.a, nuk i &shté pérgjigjur
subjektit ankues né t€ dy rastet kur jané kérkuar shpjegime né lidhje me kundérshtimin e dhénies
s€ masés disiplinore dhe né rastin e emérimit né detyrén e Specialistit t€ Financés, duke
neglizhuar me dashje njé t& drejté ligjore té tij dhe duke shkelur dispozitat e ligjit 10221/2010
“Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”.

Pér sa mé lart, Komisioneri konstaton se shoqéria “Ujésjellés Mat sh.a”, nuk ka pérmbushur
detyrimin ligjor t€ parashikuar né& ligjin 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, duke mos
dhéné shpjegime subjektit ankues mbi pretendimet e shprehura nga E.M.

I1. Lidhur me shkakun e pretenduar nga ankuesi si shkak té sjelljes diskriminuese
ndaj tij nga ana e shoqérisé “Ujésjellés Mat sh.a”.

Pér té vértetuar se ndaj subjektit ankues ka njé sjellje diskriminuese nga ana e shogérisé
“Ujeésjellés Mat sh.a”, duhet t€ ekzistoj€ njé lidhje shkakésore ndérmjet shkakut t€ mbrojtur nga
ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi’* dhe trajtimit t& pafavorshém té ankuesit.

Pretendimi 1 E.M se shkak pér diskriminim ndaj tij jané€ béré€ bindjet e tij politike, pé€rbén njé
shkak g€ gézon mbrojtje sipas nenit 1 t& ligjit.

Nga shqyrtimi 1 dokumenteve nga Komisioneri, rezulton se E.M &€shté anétar 1 subjektit politik
“Partia Socialiste e Shqipéris€” e vértetuar me ané té kartés s€ anétarésisé daté 26.04.2013 si dhe
ka gené anétar 1 Qendrés s€ Votimit nr.0928 1 propozuar nga subjekti politik “Partia Socialiste e
Shqipéris€” gjaté zgjedhjeve vendore té datés 21.06.2015.

Komisioneri vleréson se t€ gjitha pasojat negative né marrédhénien e punésimit mes subjektit
ankues dhe punédhénésin A.L, kané ardhur pas ndryshimit t€ administrimit t€ shogérisé
“Ujésjellés Mat” sh.a nga P.S drejt pushtetit lokal dhe konkretisht drejt Bashkisé Mat e cila pas
zgjedhjeve pér organet e geverisjes vendore t€ datés 21.06.2015 drejtohet nga njé pérfagésues i
subjektit politik “Partia Demokratike e Shqipéris€” dhe administratori i shogerisé A.L &shté
eméruar nga Kryetari i Asamblesé sé Pérgjithshme t€ Shogérisé Ujésjellés Mat, N.R.

Shogéria “Ujésjellés Mat” sh.a pas kundérshtimit administrativ’ t& Vendimit nr.34, daté
16.08.2016, ka patur mundésiné e rishikimit t& kétij vendimi ashtu si¢ béri me t€ drejté anullimin
e aktit t€ emérimit t€ N.M ose ti kthente pérgjigje ankuesit pér pretendimet e tija, pasi ka patur njé
ndryshim t€ réndésishém né kushtet e kontrat€s individuale t€ punés né t€ cilén né€ nenin 2
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2 N& interpretim t& nenin 1, t& ligjit “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, “...ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit t&
barazis€¢ né lidhje me gjinin€, racén, ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose
filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shoqgérore, shtatzaning, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén,
gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e
kufizuar, pérkatésiné n€ njé grup té vegant€, ose me ¢do shkak tjetér”.

® Me shkresén nr.751, daté 17.08.2016 t¢ E.M drejtuar A.L ka kundérshtuar vendimin e emérimit me arsyetimin se paga e ofruar
pér vendin e specialistit t& financés prej 30.000 lekésh ishte e ulét dhe diskriminuese krahasuar me t& njéjtin pozicion pune né
institucionet e tjera si n€ Rrethin e Matit ashtu dhe né Bashking& Mat.
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pércaktohet se: “Gjaté zbatimit té kontratés, punédhenési mund té transferojé punémarrésin né

’

vende té tjera apo né detyra té tjera brenda institucionit, duke njoftuar punémarrésin”.

Referuar pretendimeve té ankuesit pér trajtim t€ ndryshém e diskriminues pér shkak té gjendjes
arsimore, Komisioneri véren se:

e Ankuesi disponon Diplomén e Fakultetit Ekonomik, dega Financé-Kontabél, prané
Universitetit “Luigj Gurakuqi” Shkodér.

e Nga shqyrtimi i akteve t&€ depozituara nga shoqgéria “Ujésjellés Mat sh.a”, konkretisht né
tabelat e strukturave dhe nivelit t€ pagave t€ shoqérisé “Ujésjellés Mat sh.a” t& vitit 2014
dhe t&€ vitit 2016, pér pozicionet K/Degés Ekonomike dhe Specialist Finance, &shté
parashikuar, “Arsim i lart€” dhe pérvoja e punés mbi 5 vjet.

Sa mé sipér, pavarésisht pretendimeve t€ ankuesit pér diskriminim pér shkak t€ gjendjes arsimore,
Komisioneri vleréson se pretendimet e E.M jané t€ pabazuara, pérsa kohé gé€ shogéria “Ujésjellés
Mat sh.a” nuk ka ndryshuar nivelin e kualifikimit t€ kérkuar dhe pér pasojé nuk pérbén shkak pér
diskriminim.

III. Lidhja e shkakut me trajtimin e pafavorshém.

III.1 Lidhur me faktin sa ka qené Ky trajtim objektiv dhe i arsyeshém nga ana e
shogérisé “Ujésjellés Mat sh.a”.

Komisioneri gjykon se Shogéria “Ujésjellés Mat sh.a” nuk solli prané Komisionerit asnjé proveé
apo fakt konkret, g€ t€ vértetonin se trajtimi 1 E.M ishte objektiv dhe i arsyetuar.

Neni 82, pikat 2 dhe 3 e Kodit t€ Procedurés Administrative, lidhur me barrén e provés,
parashikon se: “2. Né rastet kur pala paraqget prova mbi té cilat bazon pretendimin pér sjelljen
diskriminuese dhe né bazé té té cilave mund té prezumohet se ka pasur diskriminim, pala tjetér
dhe/ose organi publik detyrohet té provojé se faktet nuk perbéjné diskriminim, pavarésisht nga
detyrimi i organit publik pér té véné né dispozicion té paléve provat e zotéruara prej saj. 3. Né
ményré qé té mbéshtesin pretendimet e tyre, palét mund t’i bashkélidhin kérkesés pér fillimin e
procedurés administrative dokumente ose fakte té ndryshme”.

Referuar kétij parashikimi ligjor, Shogéria “Ujésjellés Mat sh.a” duhet t€ sillte prova dhe
parashtrime g€ t€ provonin t€ kundértén e pretendimeve t€ ankuesit. Mirépo, gjaté komunikimit
shkresor me zyrén e Komisionerit, Shoqgéria “Ujésjellés Mat sh.a” nuk ka arritur t&€ argumentojé
(kriteret e pérdorura) se si ka arritur né pé€rfundimin e caktimit t&€ E.M né& postin e specialistit dhe
jo né pozicionin e shefit t€ sektorit apo t€ faktojé studimin mbi vendosjen e kategorive t€ pagave,
por ka theksuar faktin se Shogéria “Ujésjellés Mat sh.a” nuk kané patur dijeni pér bindjet politike
té¢ E.M, duke gené se njé dokument i till€ nuk cilésohet n€ dosjen personale t€ punonjésve.

Adresa: Rruga Sami Frasheri, Nr.10, Kati II, Tirané
(Tek godina e Fondit Shqiptar té Zhvillimit)
Tel: +355 4 2431078
Fax: +355 4 2431077
e-mail: info@kmd.al
web: www.kmd.al


mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

Nga parashtrimi i fakteve dhe shqyrtimi i dokumentacionit t€ sjellé¢ prané KMD-s¢, Komisioneri
vleré€son se, ndryshimi pozicionit t& punés nga K/Degés Ekonomike né& Specialist &shté béré i
paargumentuar, né shkelje t& ligjit dhe pér mé tepér tendencioz, duke e eméruar né njé pozicion
pune me njé diferencé t€¢ madhe page.

Nisur nga shqyrtimi i kétyre fakteve, Komisioneri gjykon se, paligjshméria e veprimeve apo mos
veprimeve nga ana e Shoqérisé “Ujésjellés Mat sh.a” né dém t& ankuesit, ka sjellé pér pasojé edhe
vendosjen e tij né kushte t€ disfavorshme, nga ana profesionale, duke e zbritur né€ detyré dhe nga
ana financiare duke e zbritur ndjeshém né pagée.

Diskriminimi pérkufizohet nga ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” né nenin 3,
pika 1, si: “Cdo dallim, pérjashtim, kufizim apo preferenceé, bazuar né cilindo shkak té pérmendur

né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim apo pasojé pengesén apo bérjen e pamundur té ushtrimit
né té njéjtén ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té njohura me Kushtetutén e

Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e Shqipérise, si
dhe me ligjet né fuqi.

NEé bazé t€ ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” né nenin 3, pika 1, diskriminimi
pérkufizohet si: “cdo dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé, bazuar né cilindo shkak té
pérmendur né nenin 1 té ketij ligji, qé ka si géllim apo pasojé pengesén apo bérjen e pamundur té
ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té njohura me
Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e
Shqipérisé, si dhe me ligjet né fuqi’.

Né kété kontekst, referuar nenit 7, pika 1, té ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, nga analizimi né térési i fakteve té sipérpérmendura, gjykojmé se E.M, éshté
ekspozuar ndaj njé trajtimi té padrejté dhe diskriminues, nga ana e Shoqérisé “Ujésjellés
Mat sh.a”, trajtim i cili ka lidhje me bindjet e tij politike.

Neni 34, pika 1, e ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, pércakton se: “ Cdo
person ose grup personash g€ pretendojné se ndaj tyre €shté ushtruar diskriminim pér njé nga
shkaget e pérmendura né€ nenin 1, t€ kétij ligji, mund t€ paragesin kérkesépadi pérpara gjykatés
kompetente, pér démshpérblim sipas ligjit ose, sipas rastit, t€ kryejné€ kallézimi pérpara organeve
kompetente pér ndjekje penale”. Né nenin 37, pika 1 e kétij ligji, parashikohet se: “Vendimi i
Gjykatés cakton démshpérblim nése gjykata vendos qé ka shkelje t€ kétij ligji, duke pérfshiré
edhe njé afat kohor pér kryerjen e zhdémtimit”.

* N&é nenin 7, pika 1, t&¢ ligjit nr.10 221, daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, parashikohet: “Cdo veprim ose
mosveprim i autoriteteve publike ose i personave fiziké a juridiké qé marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké ose privaté, qé
krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose qé i ekspozon ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe
Jjo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta ose té ngjashme, né krahasim me persona té tjeré ose grupe té tjera
personash, pérbén diskriminim”.
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Komisioneri i rekomandon subjektit ankues g€ bazuar né sa mé sipér citohet mund t’i drejtohet
gjykatés pér démshpérblim.

PiER KEETO ARSYE:

Mbéshtetur né nenet 1, 2, 3/1, 7/1, 12, 13 nenin 32, pika 1/a), si dhe nenin 33, pika 10 t& Ligjit
Nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e diskriminimit t& shtetasit E.M, nga ana e Shoqérisé¢ “Ujésjellés Mat sh.a”,
pér shkak t& bindjes politike.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t&€ Shkallés s€¢ Paré
Tirané, brenda afateve ligjore.

Irma BARAKU
KOMISIONERI
(shkaku: bindja politike)
(fusha: punesim)
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