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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr. 130/3 Prot. Tirané, mé 18. 02. 2019

VENDIM

Nr. 25, Daté 18. 02. 2019

Mbéshtetur né nenin 32/1/a t€ Ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, prané Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi éshté paraqitur ankesa Nr. 7
rregj., dat€ 24.01.2019, e A. K. kundér Drejtorisé Rajonale té¢ Mjedisit Qarku Fier (n€ vijim DRM
Fier), né té cilén pretendohet pér diskriminim pa pércaktuar njé shkak.

KONSTATOTI:
L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Sipas informacionit t€ dhéné, né formularin e ankesés, subjekti ankues né mes t€ tjerash informon
se ka géné punonjése e Drejtoris€é Rajonale t€ Mjedisit, Qarku Fier, pér njé periudhé prej rreth 4
(katér) vite dhe ka mbajtur pozicionin e Specialistes pér Lejet Mjedisore dhe VNM-t. Gjaté
periudhés Néntor-Dhjetor 2018, Drejtuesi i Drejtorisé Rajonale té¢ Mjedisit Fier, né kundérshtim
dhe né shkelje t€ procedurave t& parashikuara né Ligjin “Pér népunésin civil” dhe aktet nénligjore
té tij, ka vijuar procedurat pér largimin e ankueses nga puna. Gjithashtu, pretendohet se pér
shkeljet e konstatuara né disa dosje t€ trajtuara nga ana e ankueses s€ bashku me punonjés té
tjeré, Drejtuesit e DRM Fier nuk kané ngarkuar asnjé nga punonjésit e tjeré me pérgjegjési, duke
trajtuar késhtu A. K. n€ ményré t€ pabarabart€¢ dhe diskriminuese. N€ vijim t€ ankimit A. K.
sqaron se, Kontrolli 1 Lart€ 1 Shtetit, gjaté inspektimeve té kryera n€é DRM Fier ka konstatuar
shkelje né vlerésimin e dosjeve nga ana e disa specialistéve t€ tjeré, por ndaj tyre nuk €shté marré
asnjé masé. Sipas ankueses, edhe pse ndaj saj nuk &sht€ marré asnjé masé disiplinore mé paré€,
€shté béré largimi nga puna i saj.

Subjekti ankues né pérfundim, kérkon nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,
konstatimin e diskriminimit.
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Pas shqyrtimit paraprak té€ saj, u konstatua se ankesa e sjellé prané Komisionerit kishte manggsi té
anés formale, lidhur me shpjegimet e dhéna prej subjektit ankues, né lidhje me shkakun e
pretenduar dhe lidhjes shkakésore pér trajtimin mé pak t& favorshém.

» Pér kété arsye, me ané t€ shkresés Nr. 130/1 prot., daté€ 31.01.2019, Komisioneri i kérkoi
ankueses té paragesé shpjegime lidhur me shkakun e pretenduar (nuk kishte pércaktuar
njé shkak) dhe shpjegime té trajtimit t€ pabarabarté né raport me punonjésit e tjeré pér
shkakun e pretenduar.

> Me shkresén' daté 21.01.2019, subjekti ankues ka informuar ndér t€ tjera se pretendimet e
saj 1 mbéshtet né:

- Mohimin e sé drejtés pér tu njohur me faktet pér té cilat éshté marré vendimi i
largimit nga puna.

- Krahasuar me punonjés té tjeré, pér vendime kolektive (ku béjné pjesé kolegét e saj
dhe drejtuesi i DRM-sé), éshté penalizuar vetém ankuesja.

- Nga ana e drejtuesve t¢ DRM-sé Fier, nuk éshté marré parasysh ankimi i béré nga
ankuesja lidhur me shkeljet e konstatuara né dosjet e trajtuara prej saj (dhe kolegéve).

Né pérfundim t€ shkresés sé sipércituar A. K., nuk vuri né€ dispozicion t&¢ KMD-s€ asnjé argument
apo prové lidhur me shkakun e diskriminimit t€ pretenduar.

IL. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

N& nenin 1 t€ Ligjit nr. 10221, dat€ 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, pércaktohet
se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé, racén,
ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose
filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzaniné, pérkatésiné prindérore,
pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile,
vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné
né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.

Diskriminimi pérkufizohet nga ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” né nenin 3,
pika 1, si: “Cdo dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé, bazuar né cilindo shkak té
pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim apo pasojé pengesén apo bérjen e pamundur té
ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té njohura me
Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e
Shqipérisé, si dhe me ligjet né fuqi.

' Protokolluar prangé KMD-sé me Nr. 130/2, daté 05.02.2019
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Né bazé t€ nenit 7, té ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” mbrojtja nga
diskriminimi garantohet ndaj ¢do veprimi ose mosveprim t€ autoriteteve publike ose t€ personave
fiziké a juridiké q& marrin pjes€ né jetén dhe sektorét publiké ose privaté, qé krijojné baza pér
mohimin e barazisé ndaj njé€ personi apo grupi personash, ose qé€ i ekspozon ata ndaj njé trajtimi
té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té€ njéjta ose t€ ngjashme, né€ krahasim
me persona té tjeré ose grupe té tjera personash.

Gjithashtu, diskriminimi karakterizohet nga trajtimi i diferencuar, pra duhet t&¢ demonstrohet se
viktima e pretenduar €shté trajtuar né ményré mé pak t€ favorshme pér shkak té njé karakteristike
g€ pérfshihet né ‘“shkakun e mbrojtur”. Trajtimi mé pak i favorshém pércaktohet me ané té
krahasimit ndérmjet viktimés s€ pretenduar dhe njé personi tjetér né njé situaté t& ngjashme, i cili
nuk posedon karakteristikén e mbrojtur. Ankuesja né€ rastin né fjalé nuk ka paraqitur asnjé
dokument apo prové, lidhur me shkakun e diskriminimit.

Neni 1, i ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” ofron mbrojtje dhe rregullon
zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me njé listé jo shteruese shkagesh. Né
rastin konkret, ankuesja duhet t€ identifikojé njé cilési apo karakteristiké personale pér t€ cilén
pretendon se €shté trajtuar n€ ményré t€ patavorshme.

Nga ana e ankueses €shté paraqitur informacion lidhur me problematikén qé ka me drejtorin e
DRM-sé Fier, por nuk ka paraqitur fakte dhe prova apo shpjegime pér t€ provuar shkakun e
diskriminimit t€ pretenduar dhe pér t€ provuar se trajtimi i pabarabarté 1 saj €shté béré pér shkak
té cilésive t€ veganta g€ ajo ka.

Pér sa mé sipér, Komisioneri véren se, A. K. mund t€ jet€ véné pérpara veprimeve ose
mosveprimeve t€ paligjshme t€ Drejtoris€é Rajonale t&€ Mjedisit, Qarku Fier, por né bazé té
rrethanave t€ shpjeguara prej saj, nuk ka informacion t€ mjaftueshém qé t€ lejojé shqyrtimin e
métejshém té ¢éshtjes.

Pér sa mé sipér, referuar nenit 33 pika 4/¢c t€ ligjit nr. 10221/2010 “Pé&r Mbrojtjen nga

Diskriminimi” i cili citon se “...ankesa nuk pranohet nése nuk ka informacion té mjaftueshém pér
té béré té mundur njé hetimi”, ankesa nuk mund t€ pranohet dhe pér rrjedhojé nuk mund t’i

nénshtrohet procedurave t€ métejshme té parashikuara né ligj pér shqyrtimin e saj.

PiER KIETO ARSYE:

Mbéshtetur né nenin 21/1, nenin 32, pika 1/a, si dhe nenin 33, pikat 1, 3, 4/¢ dhe 10 t& Ligjit
nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, Komisioneri pé€r Mbrojtjen nga Diskriminimi,
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VENDOSI:

1. Mospranimin e ankesés sé& shtetases A. K., pér shkak se nuk ka informacion té
mjaftueshém pér t€ béré t€ mundur njé hetim.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né& Gjykatén Administrative t€ Shkallés s¢ Paré
Tirang, brenda 45 ditéve nga marrja dijeni e kétij vendimi.

KOMISIONERI

Robert GAJDA

(Shkaku: Pa shkak)

(Fusha: Punésim)
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