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REPUBLIKA E SHQIPERISE
KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr. 376/1 Prot. Tirané, mé 11/03 /2019

VENDIM

Nr._39,Daté _11/ 03 /2019

Bazuar né€ nenin 32/1/a dhe nenin 33 t€ Ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori né€ shqyrtim ankesén nr. 148,
daté 18.09.2018, t&é béré nga E.V, kundér Shogérisé Albpetrol sh.a Patos né té cilén pretendohet
pér diskriminim pér shkak t& “bindjes politike'”. Né pérfundim t& shqyrtimit t& ankesés,
Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

KONSTATOLIL
L. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Sipas shpjegimeve t€ dhéna, né formularin e ankesé€s, subjekti ankues né€ mes t€ tjerash ka
deklaruar se: “Eshté punésuar prané Albpetrol sh.a, Qéndra e Administrimit té Ruajtjes Patos
(QAR) né Njésiné e Shérbimit Special té Ruajtjes né daté 21.06.2014. Né zgjedhjet e
pérgjithshme parlamentare té qershorit 2017 ka gené komisioner né gendrén e votimit 3009 i
propozuar nga subjekti politik, LSI. Pas kétyre zgjedhjeve ka filluar diskriminimi ndaj tij duke e
kércénuar me largim nga puna. Né daté 30.06.2017 e kané transferuar si roje objekti né
ndérrmarjen QAR duke mos respektuar kontratén e punés dhe njé rénie né té ardhura prej
10.000 lekésh. Né daté 05.12.2017 éshté transferuar né ndérmarrjen Qendra e Administrimit dhe
Shitjes sé Naftés Patos (QASHN) me detyré, punétor shérbimi dhe paga e tij pésoi pérséri rénie
né masén 7.000 leké. Né daté 23.07.2018 éshté njoftuar me shkresén nr.6412, mbi ndérprerjen e
marrédhénieve té punés pér shkak té pushimit kolektiv. Me daté 25.07.2018 i éshté drejtuar me
njé kérkesé ankesé administratorit pér ményren jo transparente té vlerésimit népérmjet pikezimit
dhe vendit té punés. Me Vendimit nr.906, daté 29.10.2018 té Albpetrol sha, E.V éshté larguar
nga puna”.

Subjekti ankues, kérkon nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, konstatimin e
diskriminimit pér shkak t& bindjes politike dhe ripuné&simin e tij prané Albpetrol sh.a.

! Karta anétarésisé nr.27416, daté 09.10.2016, E.V éshté anétar i subjektit politik, “Lévizja Socialiste pér Integrim” Fier. Referuar
shkresés nr.1570/1, daté 03.12.2018 t& Komisionit Qéndror t& Zgjedhjeve, E.V ka gené anétar i Komisionit t& Qendrés sé Votimit
nr.3009, né zgjedhjet e vitit 2017, i propozuar nga LSI.
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IIL. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

Né€ nenin 1 t€ Ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “P&r Mbrojtjen nga Diskriminimi”, pércaktohet
se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé, racén,
ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose

filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, shtatzaniné, pérkatésiné prindérore,
pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile,
vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné
né njé grup té vecanté, ose me ¢do shkak tjetér”.

Neni 7 i LMD-sé?, né pikén 1 t& tij, parashikon se: “Cdo veprim apo mosveprim i autoriteteve
publike ose i personave fiziké a juridike qé marrin pjesé¢ né jetén dhe sektorét publikeé apo
privaté, gé krijojné baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose qé i
ekspozon ata ndaj njé trajtimi té padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té
njéjta apo té ngjashme, né krahasim me persona té tjeré apo grupe personash, pérbén
diskriminim”’.

Bazuar né nenin 32/1/c t€ ligjit, Komisioneri ka kompetencé pér té shqyrtuar shkeljet gé i béhen
zbatimit dhe respektimit t€ parimit t€ barazisé né€ lidhje me kéto shkage.

Pas analizimit paraprak t€ ankesés nr.148, daté 18.09.2018 t&€ E.V u konstatua se nga piképamja
formale, ajo i plotésonte kérkesat e parashikuara nga neni 33/3 té ligjit 10221/2010 “Pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi”. Né kéto kushte, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi
filloi procedurat pérkatése pér shqyrtimin e saj.

e Me shkresén nr. 1266/1, daté 20.09.2018, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, ka
njoftuar dhe kérkuar informacion nga Albpetrol sh.a pér ankesén e béré nga E.V si dhe ka
kérkuar aktet e poshtécituara:

— Kopje t& strukturés s€ vjetér dhe strukturés sé re t€ Q.A.SH.N Patos.

— Cilat ishin kriteret e vendosura pér pozicionin e punés, punétor shérbimi, referuar
strukturés sé vjetér dhe té re?

— Informacion mbi numrin e punonjésve t€ larguar (punétor shérbimi) si pasojé e
ristrukturimit dhe sa punonjés (punétor shérbimi) ka aktualisht né¢ Q.A.SH.N Patos.

— Kopje té kontratés s€ punés t€ E.V.

— Kopje té Librezés sé Punés, arsimit, kualifikimit dhe vlerésimit t€ punés t& E.V.

— Kopje t&€ procedurés s€ ndjekur nga ana e Albpetrol sh.a lidhur me ndryshimin e
pozicioneve t€ punés dhe largimit nga puna té€ E.V.

— Kopje e Listés sé pikézimit pér punonjésit (punétor shérbimi avarie) e Q.A.SH.N
Patos.

— Kopje té procesverbaléve té mbajtur pér ¢cdo punonjés (punétor shérbimi avarie) té
Q.A.SH.N Patos t€ kaluar né proces rivlerésimi.

% Shkurtesé pér Ligjin pér Mbrojtjen nga Diskriminimi.
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Me shkresén nr. 9040/1, daté 04.10.2018, t€ dérguar prané zyrés s€¢ Komisionerit pér Mbrojtjen
nga Diskriminimi, Albpetrol sh.a n€ mes t& tjerash informoi se: “E.V éshté punonjés i shogérisé
Albpetrol sh.a né pozicionin e punés “Punétor Shérbimi Avarie” né Sektorin e Shérbimit prané
Qendrés s¢ Administrimit dhe Shitjes sé Naftés Patos. Gjaté vazhdimésisé s¢ marrédhénieve té
punés me shogériné Albpetrol sh.a, E.V ka pasur ndryshime té pozicionit té punés me pélgimin e
tij paraprak dhe né bazé té dokumentacionit zyrtar qé disponohet rezulton se ka gené i punésuar
si: - Specialist né Njésiné e Shérbimit Special prané Qendrés sé Administrimit dhe Ruajtjes sé
Pronés Patos nga data 21.06.2014 deri mé daté 30.06.2017. — Roje objekti prané Qendrés sé
Administrimit dhe Ruajtjes s¢ Pronés Patos nga data 01.07.2017 deri mé daté 05.12.2017. —
Punétor Shérbimi Avarie prané Qendrés s¢ Administrimit dhe Shitjes sé¢ Naftés Patos nga data
06.12.2017 dhe né vazhdim. Transferimi i E.V nga pozicioni i punés, Specialist né Njésiné e
Shérbimit Special né Roje Objekti prané QAR Patos, éshté kryer bazuar né kérkesén me shkrim
nr. 330, daté 30.06.2017 té paraqitur nga E.V. Pér sa i pérket ndryshimit té pozicionit té punés
nga “Roje Objekti” prané QAR Patos né pozicionin e punés “Punétor Shérbimi Avarie” prané
QAShN Patos, sqarohet se ka ardhur pér shkak té mbylljes sé pozicionit té punés Roje Objekti né
OAR Patos”.

Né vijim Albpetrol sha informon se, me Vendimin nr.503, daté 30.10.2017, shoqgéria Albpetrol
sh.a ka njoftuar E.V pér ndérprerjen e marrédhénieve t€ punés pér shkak t€ mbylljes sé€ vendit t&
punés “Roje objekti” prané QAR Patos. Mbyllja e vendit t€ punés ishte rrjedhojé e zbatimit t&
Kontratés s¢ Shérbimit me nr.1857/13, daté 02.05.2017, sipas s& cilés njé pjes€ e shérbimit t&
ruajtjes e ofruar nga QAR Patos, do t€ mbulohej nga shérbimi privat. T€ ndodhur né kéto kushte
st dhe duke marré né konsideraté arsimin e E.V dhe faktin q¢ né QASHN Patos ekzistonte njé
vend vakant “Punétor Shérbimi Avarie” me pélqimin paraprak t€ E.V &shté sistemuar né
pozicionin pérkatés té punés.

Pér sa i1 pérket ndryshimeve t€ pozicionit t€ punés t€ E.V, Albpetrol sh.a informon se nga
verifikimet e kryera rezulton se E.V ka vazhduar ushtrimin e detyrés normalisht dhe nuk ka
paraqitur asnjé ankes€ kundér ndryshimeve t€ kryera, fakt i cili hedh poshté ¢do pretendim pér
diskriminim pér shkak t&€ bindjeve politike.

NEé zbatim t€ Programit t€ Zhvillimit t€ Rishikuar pér vitin 2018, 1 miratuar me vendim nr.8, daté
07.06.2018 t& Késhillit Mbikéqyrés t€ “Albpetrol” sh.a dhe Vendimin nr.496/10, daté€ 25.06.2018
t€& Ministrit t€ Infrastrukturés dhe Energjisé, shogéria Albpetrol sh.a €shté né proces ristrukturimi
pér reduktimin e fuqisé punétore. Pér kété arsye ka ndérmarré hapat pér nisjen e procedurave té
pushimit kolektiv duke njoftuar punonjésit qé preken nga ky proces. Né rastin konkret, sipas
strukturés s€ re organizative t€ miratuar pér Q.A.SH.N Patos, jané shkurtuar 3 vende pune
“Punétor Shérbimi Avarie” nga 5 t€ tilla t€ parashikuara né€ strukturén organizative té
méparshme. Punonjésit e prekur nga ky shkurtim i jané nénshtruar procesit t€ vlerésimit dhe
pikézimit, sipas té cilit rezulton se E.V nuk pérmbush kriteret e mjaftueshme pér vazhdimin e
marrédhénieve t€ punés.

Aktualisht, E.V &shté njoftuar me shkresén nr.6028, dat€ 17.07.2018 mbi ndérprerjen e
marrédhénieve t€ punés pér shkak t€ shkurtimit t€ vendit t€ punés.
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Kriteret mbi t& cilat &shté kryer pérzgjedhja e punonjésve t&€ QAShN Patos g€ u prekén nga
pushimi kolektiv jan€ si mé& poshté: - Arsimi, - Kualifikimi profesional/kategoria/patenté/licensé
specifike, - Vjetérsia né puné.

NEé pérgjigje t& shkresés sé Albpetrol sh.a, ankuesi E.V, me shkresén daté 09.10.2018 né mes té
tjerash ka informuar Komisionerin se: “Nuk ka hartuar ndonjé kérkesé pér transferim pasi do
kishte renie té ndjeshme né pagé dhe transferimi do ishte né disfavorin e tij. Nga Albpetrol sh.a
jané larguar 4 punonjés me detyré punétor shérbimi avarie dhe njéri éshté transferuar si shofer
né QASHNG. Dy vendet e mbetura si punétor nuk jané punésuar punonjés té cilét e kishin
pozicionin “Punétor Shérbimi Avarie” por persona té tjeré qé jané transferuar né kéto pzicione
pune dhe konkretisht: G.B dhe P.H me detyré axhustator jané transferuar si “Punétor Shérbimi
Avarie "pasi i pérkasin subjektit politik,3 Partia Socialiste e Shqipérisé”.

Me shkresén daté 05.11.2018, ankuesi E.V ka informuar Komisionerin se Albpetrol sh.a nuk i ka
dhéné kopje t€ Vendimit nr.906, daté 29.10.2018 t& largimit t€ tij nga puna.

Me e-mail-in daté 05.12.2018 ankuesi E.V ka dérguar prané Komisionerit shkresén nr.1570/1,
daté 03.12.2018 t& Iéshuar nga Komisioni Qendror i Zgjedhjeve né té cilén shkruhet se: “E.V me
vendimin e KZAZ nr.58, Qarku Fier éshté eméruar anétar i Komisionit té Qendrés sé Votimit nr.
3009, pér zgjedhjet pér Kuvendin té datés 25.06.2017, propozuar nga LSI”.

e Mbéshtetur n€ nenin 33/8, t& ligjit nr. 10221/2010 "Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi", pér
shqyrtimin e métejshém t€ ankesés nr.148, daté 18.09.2018, Komisioneri me shkresén nr.
1266/5, daté 05.12.2018 njoftoi palét pér zhvillimin e seancés dégjimore mé daté
13.12.2018 duke kérkuar shpjegime dhe kopje t€ dokumenteve si mé poshté:

- Kopje té shkresés mbi ndérprerjen e marrédhénieve t€ punés t& E.V.

- Kopje té Proces-Verbaleve, (Model-2) t€ veprimeve pér vazhdimin e procesit té
vlerésimit dhe pikézimit pér punonjésit e Repartit t€ Shérbimit&Oficiné pér
profesionet: Axhustator&Tubist (6 punonjés) dhe Punétor Shérbimi (Avarie) (5§
punonjés), me pérjashtim t€ proces-verbaleve pér punonjésit: T.G, E.V, A.Z dhe A.M.

Né seancé dégjimore si pérfagésues t€ palés ndaj sé€ cilés €shté paraqitur ankesa, ishin prezent:
Y.S dhe E.C pérfagésues té€ Shoqérisé Albpetrol sh.a. dhe subjekti ankues, E.V.

Bazuar né nenin 80/1/b t€ Kodit t€¢ Procedurave Administrative dhe Rregullores s€¢ Brendshme té
Komisionerit, seanca dégjimore u regjistrua audio dhe pérmbajtja e saj do t&€ pérdoret si prové
gjaté procesit té shqyrtimit t€ ankesés.

Subjekti ankues parashtroi dhe njé heré historikun e tij t€ marrédhénieve t€ punésimit dhe
pretendimin pér diskriminim, ku theksoi faktin se gjaté procesit té vlerésimit dhe pikézimit nga
pesé punonjés g€ punonin né pozicionin e punés si punétor shérbimi (avarie) njé punonjés éshté
punésuar si shofer (A.M) dhe nuk &sht€ mbajtur asnjé nga punonjésit e tjeré pér dy vendet e
punés por u mbajtén né puné dy punonjés g€ kishin punuar né€ pozicionin e punés

3 Referuar e-mail-it t& E.V daté 02.10.2018.
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axhustator&tubist dhe pikérisht P.H dhe G.B i cili i pérket krahut politik t& kundért me t&*. N&
lidhje me pretendimet pér ndryshimet e vendeve té€ punés, ankuesi térhoqi pretendimet e tija duke
deklaruar se do sqarohet dhe ai moment pasi ka kaluar shumé koh&® por mohoi faktin e hartimit
té kérkesés pér ndryshimin e vendit t€ punés né daté 30.06.2017.

Nga ana e pérfagésuesve s€¢ Shoqérisé Albpetrol sh.a, u sqarua dhe njéheré se transferimi i E.V
nga pozicioni i punés, Specialist né Njésiné e Shérbimit Special né Roje Objekti prané QAR
Patos, &shté kryer bazuar né kérkesén me shkrim nr. 330, daté 30.06.2017 té paraqitur nga E.V,
ndérsa ndryshimi 1 pozicionit t€ punés nga “Roje Objekti” prané QAR Patos né pozicionin e
punés “Punétor Shérbimi Avarie” prané QASHN Patos, ka ardhur pér shkak t€ mbylljes sé&
pozicionit t€ punés “Roje Objekti” né QAR Patos por qé€ né kété rast Eshté favorizuar E.V pasi
nuk &shté larguar nga puna si kolegét e tjeré por u punésua né njé pozicion tjetér.

Lidhur me ndryshimet e pozicioneve t& punés té E.V, pérfagésuesit e Albpetrol sh.a deklaruan se
kéto ndryshime kané mé shumé se njé€ vit g€ kan€ ndodhur dhe E.V ka vazhduar ushtrimin e
detyrés normalisht dhe nuk ka paraqitur asnjé ankesé€ apo pretendim kundér ndryshimeve té
kryera.

Lidhur me procesin e vlerésimit dhe t€ pikézimit t€ punonjésve t€ repartit t€ shérbimit g€ do
géndronin né vendin e punés sipas strukturés sé€ re, pérfagésuesit e Albpetrol sh.a fillimisht
deklaruan se procesi i1 vlerésimit €shté béré pér t€ gjithé punonjésit e repartit t&€ shérbimit
pavarésisht pozicioneve t€ punés por mé voné né vijim té seancés dégjimore deklaruan se procesi
1 vlerésimit t€ punonjésve €shté béré sipas pozicioneve té punés6 dhe pér té faktuar kété proces
né ditét né vijim do t€ dérgonin, listén e punonjésve né€ pozicionet: punétor shérbimi, axhustator
dhe drejtues mjetesh sipas strukturés s€ vjetér dhe listén e kétyre punonjésve sipas strukturés s¢
re, si dhe procedurén e vlerésimit dhe pikézimit t&€ punonjésve té kétyre profesioneve me njéri-
fjetrin.

e NE& vijim té procedurés hetimore pér marrjen e ¢cdo prove dhe informacioni qé i shérben
procesit, Komisioneri me shkresén nr.111, daté 22.01.2019 i &shté drejtuar Shoqeérisé
Albpetrol sh.a lidhur me kérkesén pér dérgimin e informacionit dhe dokumentacionit t&
kérkuar gjaté seancés dégjimore t€ datés 13.12.2018.

Me e-mail-in daté 01.02.2019 Shogéria Albpetrol sh.a ka dérguar prané Komisionerit, kopje t&
shkresés nr. 863/1, daté 29.01.2019 drejtuar, Ministrisé sé Infrastrukturés dhe Energjis€¢ dhe
Kordinatorit t€ Platformés pér Bashkégeverisje né t€ cilén nuk sqarohet informacioni i kérkuar
né seancén dégjimore t& datés 13.12.2018.

Gjaté shgyrtimit t€ késaj ankese, Komisioneri ka marré né shqgyrtim vetém ato céshtje, g€ béjné
pjes€ né kompetencat e tij, t€ parashikuara nga ligji nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen
nga Diskriminimi”.

* Referuar deklarimit t& béré gjaté seancés dégjimore nga ana e ankuesit, min 25 e rregjistrimit.
3 Referuar rregjistrimit t& seancés dégjimore, min 23.10 deri 23.40.
® Referuar rregjistrimit t& seancés dégjimore min 29.
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III.  Vlerésimi i fakteve dhe provave té grumbulluara nga Komisioneri gjaté procesit
té shqyrtimit té céshtjes.

A. Lidhur me trajtimin disfavorizues dhe té pabarabarté té pretenduar nga ankuesi
lidhur me vlerésimin e tij né pushimin kolektiv nga puna, té ndérmarré né kuadér té
zbatimit té ristrukturimit té Albpetrol sh.a.

Bazuar né provat e administruara gjaté procesit t€ shqyrtimit t&€ ankesés, rezultoi se:

Mbéshtetur né Programin e Zhvillimit t€ Rishikuar pér vitin 2018, t€ miratuar me Vendimin nr.
08, daté¢ 07.06.2018, t€¢ Keéshillit Mbikqyrés dhe Vendimin nr.496/10, daté 25.06.2018, e
Ministrit t€ Infrastrukturés dhe Energjisé, Shoqgéria Albpetrol sh.a.i €shté néshtruar progesit té
ristrukturimit t€ saj, si rrjedhojé e té cilit i jan& nénshtruar pushimit kolektiv rreth 450 punonjés,
g€ béjné pjesé n€ administratén e késaj Shoqgérie dhe né gendrat e prodhimit e shérbimit né varési
té saj. Nga pérmbajtja e akteve t€ sipé€rpérmendura rezulton se ky &shté njé proces madhor gé po
ndodh né kété Shogéri, si pasojé e ndryshimeve té treguesve kryesore t€ Programit t€ Zhvillimit
Ekonomik té shoqérisé€ “Albpetrol” sh.a. pér vitin 2018.

Né€ nenin 147, pika 1, t€ Kodit t€ Punés parashikohet: “Vierésohet pushim kolektiv nga puna
pérfundimi i marrédhénieve té punés nga punédhénési, pér arsye qé nuk kané té béjné me
punémarrésin, kur numri i pushimeve nga puna, brenda 90 ditéve, éshté, té pakten, 10
punémarrés pér ndérmarrjet me deri né 100 punonjés; 15, pér ndérmarrjet me mbi 100 deri né
200 punonjés,; dhe 20, pér ndérmarrjet me mbi 200 punonjés”. Numri i punonjésve g€ i jané
nénshtruar pushimit kolektiv prané Albpetrol sh.a ka gené rreth 450, fakt qé konsiderohet si njé
pushim kolektiv me pérmasa t€ médha.

Né pikén 02, t€ Vendimit nr. 496/10, daté 25.06.2018, t&€ Ministrit t& Infrastrukturés dhe
Energjisé€ “Mbi miratimin e ndryshimit t& programit t€ zhvillimit t& shogérisé¢ “Albpetrol” sh.a.
pér vitin 2018” parashikohet shprehimisht: “Miratimin e progesit te ristrukturimit organizativ té
njésive té Shoqérisé, reduktimit té fuqisé punétore, strukturés organizative dhe miratimin e

numrit total té punonjésve, sipas Vendimit t¢ Késhillit Mbikgyrés nr. 8, daté 07.06.2018, pikat 2,
3,4,5dhe 6.

Né pikén 02, t€¢ Vendimit nr. 8, daté¢ 07.06.2018, t& Késhillit Mbikqyrés t€ Albpetrol sh.a
miratohet progesi i ristrukturimit organizativ t€ shoqéris€é dhe reduktimit t€ fuqis€ punétore, si
dhe parashikohet pérfundimi i kétij progesi brenda datés 01.10.2018. Né pikén 3 té€ vendimit né
fjalé miratohet Struktura Organizative e Shoqérisé€ “Albpetrol” sh.a me pérbérje 3 (tre) Qendra té
Prodhimit té Naftés, 7 (shtaté) Qendra Shérbimi dhe Administrata Qendrore. Né kété vendim
miratohet gjithashtu edhe numri total i punonjésve té€ Shoqérisé prej 1,828 punonjés, pas
pérfundimit t€ progesit t& ristrukturimit organizativ, t€ shpérndaré sipas gendrave respektive.

Né kushtet kur fugia punétore e késaj shogérie do té reduktohej me rreth 450 punonjés, si dhe
duke patur parasysh faktin se ndérmjet Sindikatés s¢ Re t€ Naftétaréve Shqiptaré (SRNSH) dhe
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Albpetrol sh.a. éshté lidhur njé kontraté kolektive’ pér punonjésit e késaj shoqérie, né referencé
t€ nenit 148, pika 3, t€¢ Kodit t€¢ Punés, Albpetrol sh.a. béri késhillime me organizatén sindikale, e
njohur si pérfagésuese e punémarrésve, me géllim gé té arrihet njé marréveshje. Né kété kontekst
u realizuan takime me sindikatén e sipé€rpérmendur né ményré g€ t€ pércaktoheshin kriteret pér
kryerjen e reduktimit t€ fuqis€¢ punétore dhe rregullat e pérgjithshme, t€ cilave do t’u
nénshtoheshin punonjésit e késaj shoqgérie t€ cilét do t’i nénshtroheshin pushimit kolektiv né
puné.

Né bazé té Akt-Marréveshjes s€ lidhur ndérmjet Sindikatés sé¢ Re t& Naftétaréve Shqiptaré
(SRNSH) dhe Albpetrol sh.a., si dhe Shtojcés 1 né vijim té késaj Akt-Marréveshjeje, kriteret t&
cilat do t€ merreshin né€ konsideraté gjaté procesit té ristrukturimit t€ shogérisé¢ dhe reduktimit té
fuqis€ punétore ishin: (1) Arsimi, (2) Kualifikimi profesional/kategoria/patent specifike dhe (3)
Vjetérsia né puné né industring e naftés. Pérzgjedhja e punonjésve sipas kritereve té pércaktuara
mé sipér do t€ kryhej sipas vleré€simit me piké t€ pércaktuar né két€ marréveshje. Sipas
shpjegimeve té dhéna nga strukturat e Albpetrol sh.a., vlerésimit népérmjet sistemit t€ pikézimit
do t’i nénshtroheshin vetém ata punonjés, t€ cilét kishin pozicione t€ njéjta puné, ndérkohé qé
nga kéto pozicione, disa prej tyre suprimoheshin. Punonjésit, qé kishin pozicion pune unik ose té
vetém dhe ky pozicion shkurtohej, nuk i nénshtroheshin vlerésimit népérmjet sistemit té
pikézimit.

Né vijim, Albpetrol sh.a miratoi aktet nénligjore, népérmjet s€ cilave pércaktoi rregullat e
hollésishme, lidhur me ményrén, se si do t€ kryhej ristrukturimi dhe reduktimi i fuqis€ punétore.
Aktet pérkatése konsistonin né€ Urdhérin nr. 49, daté 02.07.2018, e Administratorit pér fillimin e
progesit t€ ristrukturimit organizativ dhe reduktimin e fuqisé punétore t€ Albpetrol sh.a; Urdhérin
nr. 50, daté 02.07.2018, e Administratorit pér ngritjen ¢ Komisioneve dhe kryerjen e procesit té
ristrukturimit, si dhe Shtojcén nr.1 e cila &shté pjesé integrale e kétij urdhéri; Urdhérin nr.51,
daté 02.07.2018, t¢ Administratorit pér pércaktimin e pérfaqésuesve t€ administratés qé do t€
jené pjesé e komisioneve né Qendrat e Prodhimit dhe Shérbimit, si dhe Urdhérin nr. 63, daté
16.07.2018, t€ Administratorit t€ Albpetrol sh.a., lidhur me procedurén e kontrollit dhe
Administrimit t€ progesit t€ ankimimeve t€ punonjésve qé preken nga ristrukturimi dhe reduktimi
1 fuqisé punétore té¢ Albpetrol sh.a.

Né referencé t€ Akt-Marréveshjes me Sindikatén e Naftétaréve, Shogéria Albpetrol sh.a. iu
drejtua té gjithé gendrave né varési té tij, me shkresén nr. 5537, daté 02.07.2018, népérmjet s&
cilés i njoftonte né lidhje me pérfagésuesit e Sindikatés sé Re t&€ Naftétaréve Shqiptaré, qé do té
ishin pjesé e komisioneve t€ vlerésimit t€ ngritura né ¢cdo gendér.

NEé referencé té¢ Vendimit nr.14, dat€ 29.08.2018, t¢ Késhillit Mbikqyrés s€ Albpetrol sh.a., “Mbi
programin e zhvillimit ekonomik té rishikuar pér vitin 2018”, pas kryerjes sé& ristrukturimit té
shogérisé, numri i pérgjithshém i punonjésve t&€ QASHN Patos &shté reduktuar me 31 punonjés,
ndérsa né Repartin e Shérbimit t& Sektorit t€ Naft€s dhe Shérbimit &shté reduktuar numri i

"Kontrata Kolektive e Punés nr. 8781, daté 29.12.2017, lidhur ndérmjet Shoqérisé “Albpetrol” sh.a. dhe Sindikatés sé Re t&
Naftétaréve Shqiptaré (SRNSH).
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punonjésve me 9 té tillé. Referuar organikés aktuale t&¢ QASHN Patos®, né Repartin e Shérbimit,
rezulton se jané shkurtuar vendet e punés, si mé poshté: Saldator, 1 vend pune nga 2, Axhustator
&Tubist, 4 vende pune nga 6, Elektricist, 1 vend pune nga 2 dhe Punétor shérbimi (Avarie), 3
vende pune nga 5 (ku ishte i eméruar ankuesi).

NEé referencé té€ pércaktimeve té Urdhérit nr. 50, dat€ 02.07.2018, t&€ Administratorit pér ngritjen
e Komisioneve dhe kryerjen e progesit t€ ristrukturimit, si dhe Shtojcés nr.1, e cila éshté pjesé
integrale e kétij urdhéri, Komisioni i vleré€simit prané késaj gendre ka vlerésuar me pikézim
punonjésit e repartit t& shérbimit. Sikurse éshté pérmendur edhe mé sipér, kriteret mbi t€ cilat u
krye vlerésimi me piké&zim, sipas urdhérit t€ sipérpérmendur ishin: (1) Arsimi, (2) Kualifikimi
profesional/kategoria/patent specifike dhe (3) Vjetérsia né puné né industrin€é e naftés.
Mbéshtetur né kéto kritere, duke iu referuar Progcesverbalit nr. 352/4, daté 06.07.2018 Model-3
dhe Proces-verbaleve Model-2, rezulton se punonjésit pér profesionet, axhustator dhe punétor
shérbimi jané vlerésuar té renditur sipas sasisé€ s€ pikéve, si mé poshté:

Axhustator&Tubist Punétor Shérbimi (Avarie)
1. F.B 80 piké 1. M.LI 55 piké

2. V.Gj 80 piké 2. T.G 50 piké

3. DM 80 piké 3. AZ 30 pike

4. PH 75 piké 4. AM 30 piké

5. AS 75 piké 5. E.V 30 piké

6. G.B 70 piké

Mbéshtetur né sa mé sipér, népérmjet shkresés nr. 6412, daté 23.07.2018, t€ Albpetrol, subjekti
ankues &shté njoftuar se marrédhéniet e punés mes tij dhe Shogéris€é Albpetrol sh.a do t&
ndérpriten me daté 28.09.2018, pasi referuar procesit t€ vlerésimit dhe pikézimit, ai nuk
plotésonte kriteret e mjaftueshme pér vazhdimin e marrédhénieve t€ punés.

Ankuesi me shkresén Kérkesé-Ankes€, dat€é 25.07.2018 &sht€é ankuar pér zgjidhjen e
marrédhénieve t€ punés duke deklaruar se procesi 1 vlerésimit ka gené jo transparent dhe i
paracaktuar duke iu referuar punésimit té tij si axhustator dhe jo punétor shérbimi.

Né pérgjigje t€ ankesés sé¢ E.V, Albpetrol sh.a me shkresén nr.8503/1, daté 07.09.2018 ka
informuar ankuesin se: “Mbéshtetur né strukturén e re organizative t¢ QASHN Patos, pozicioni

)

Juaj i punés “Punétor Shérbimi” éshté shkurtuar dhe pér kété shkak Ju jeni pérfshiré né
procesin e pikezimit, sé bashku me punonjésit e sektorit pérkatés. Referuar procesit té vlerésimit
dhe pikezimit té kryer, Ju rezultoni se nuk plotésoni kriteret e mjaftueshme pér vazhdimin e

marrédhénieve té punés”.

Mbéshtetur né sa mé sipér, Komisioneri gjykon se pérzgjedhja e kryer nga Komisioni i
Vlerésimit pér 2 vende pune si Axhustator dhe 2 vende pune si Punétor Shérbimi &shté béré duke
u mbéshtetur né tre kriteret e pércaktuara: Arsim, Kualifikim, Vjetérsi n€ puné.

8 Referuar shkresés nr. 5533/3, daté 02.07.2018, s& Administratorit t& “Albpetrol” sh.a. drejtuar QASHN Patos.
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Né pérfundim té kétij vlerésimi ka rezultuar se punonjésit axhustator: F.B, V.B dhe D.M kané
nga 80 piké dhe A.S dhe P.H me nga 75 piké, ndérsa renditja e punonjésve, punétor shérbimi
éshté: M.LI 55 piké dhe T.G 50 piké, ndérkohé qé ankuesi E.V, A.Z dhe A.M rezultojn€ me nga
30 piké.

N& analizé t€ renditjes s& pérgjithshme t&€ punonjésve sipas sasisé s€ pikéve, rezulton se fitues
sipas pikéve té fituara pér 2 pozicionet axhustator dhe 2 pozicionet punétor shérbimi, duhet t&
ishin punonjésit: F.B, V.GJ, D.M me 80 piké dhe njé nga punonjésit A.S ose P.H me 75 piké.
Ndérsa nése i1 referohemi renditjes s€ pikéve sipas pozicioneve t€ punés, fitues pér 2 vendet
punétor shérbimi duhet t€ ishin punonjésit: M.L1 me 55 piké dhe T.G me 50 piké.

Né kontekst t&€ sa mé sipér, Komisioneri vleréson se subjekti ankues né té dy llojet e renditjeve
nuk do rezultonte fitues, pasi &shté vlerésuar me 30 piké, dhe gjykon se E.V nuk &shté ekspozuar
para njé trajtimi t€ pabarabarté dhe disfavorizues nga ana e Albpetrol sh.a. krahasuar me
punonjésit: P.H dhe G.B, t&€ cilét géndruan né vendet e punés né pérfundim t€ procesit t&
vlerésimit.

Komisioneri, vleréson se subjekti ankues nuk mund t€ krahasohet me punonjésit g€ pretendon se
jané€ avantazhuar (P.H dhe G.B) pasi nuk éshté né kushte t&€ njéjta me ta. P.H dhe G.B jané
vlerésuar me mé shumé piké nga ana e Komisionit t€ Vlerésimit dhe ky ka gené elementi qé ka
ndikuar né shpalljen e tyre si fitues né€ pozicionin “Punétor Shérbimi”.

Pra, veté ankuesi E.V nuk &shté né kushtet e vlerésimit me piké t&é barabarta me punonjésit e
tjeré, q€ t€¢ mund t€ merrej né€ konsideraté, pér efekt krahasimor, elementi “bindja politike”.

Diskriminimi pérkufizohet nga ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi” né nenin 3,
pika 1, si:“Cdo dallim, pérjashtim, kufizim apo preferencé, bazuar né cilindo shkak té
pérmendur né nenin 1 té ketij ligji, qé ka si géllim apo pasojé pengesén apo bérjen e pamundur
1é ushtrimit né té njéjtén menyré me té tjerét, té té drejtave e lirive themelore té njohura me
Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e
Shqipérisé, si dhe me ligjet né fugqi.

Né nenin 12/1/c) t€ Ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, parashikohet se:
“Ndalohet diskriminimi i personit né lidhje me té drejtén e tij pér punésim. Diskriminimi pérfshin
¢do dallim, kufizim ose pérjashtim gé bazohet né shkaget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji
dhe gé, ndér té tjera, ka lidhje me: trajtimin e punémarrésve né vendin e punés, duke pérfshiré
trajtimin e tyre gjaté vendosjes ose ndryshimit té kushteve té punés, shpérblimit, pérfitimet dhe
mjedisin e punés, trajtimin lidhur me trajnimet profesionale ose gjaté procesit disiplinor apo
lidhur me pushimin nga puna ose zgjidhjen e kontratés sé punés”.

Ligji pér mbrojtjen nga diskriminimi ndalon situatat kur persona ose grupe personash né njé
situaté t€ nj€jt€ trajtohen né ményra té ndryshme, dhe situatat kur personat ose grupet e
personave né situata t€ ndryshme trajtohen njésoj.

Gjithashtu, diskriminimi karakterizohet nga trajtimi i diferencuar, pra duhet t¢ demonstrohet se
viktima e pretenduar &shté trajtuar né ményré mé pak t€ favorshme pér shkak t€ njé
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karakteristike qé pérfshihet né “shkakun e mbrojtur”. Trajtimi mé& pak i favorshém pércaktohet
me ané t& krahasimit ndérmjet viktimés sé pretenduar dhe njé personi tjetér né€ njé situaté té
ngjashme, i cili nuk posedon karakteristikén e mbrojtur.

NE analizg té tabelés s€ vlerésimit, Komisioneri konstaton se Komisioni i Vlerésimit ka béré njé
vlerésim t& pafavorshém pér punonjésit e tjeré t& repartit t€ shérbimit t& cilét jané vlerésuar me
mé shumé piké se P.H dhe G.B dhe nuk kané géndruar né puné, por qé ky vlerésim nuk ka
ndikuar né marrédhéniet e punésimit t€ ankuesit E.V, pasi ai rezulton me 30 piké g€ jané t&
pamjaftueshme pér t€ vazhduar marrédhéniet e punésimit né€ pozicionin, punétor shérbimi.

Nga analiza e provave t€ véna né dispozicion nga palét, Komisioneri vleréson se nuk kemi njé
trajtim t€ padrejté apo t€ pafavorshém té subjektit ankues.

Pér sa mé sipér, né referencé t€ nenit 7, pika 1 t€ ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen
nga Diskriminimi”, Komisioneri gjykon se Albpetrol sh.a. nuk ka ndérmarré veprime gé krijojné
baza pé€r mohimin e barazis€ ndaj ankuesit, ose g€ e kané ekspozuar até, ndaj njé trajtimi té
padrejté dhe jo t€ barabarté, né krahasim me persona t€ tjeré, ¢ ndodhen né rrethana t€ njéjta ose
té ngjashme me té.

Né mungesé t€ njé trajtimi t€ pafavorshém, Komisioneri arrin né konkluzionin g€ nuk kemi té
b&jmé me njé sjellje diskriminuese nga ana e Shoqérisé Albpetrol sh.a, n€ drejtim t€ punésimit t&
ankuesit E.V.

PEER KEETO ARSYE :

Mbéshtetur né nenet 1, 3/1, neni 7/1, neni 12/1/c), nenin 32, pika 1/a), c), si dhe nenin 33, pika
10 t€ Ligjit Nr.10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konstatimin e mosdiskriminimit t€ shtetasit E.V nga ana e Shoqérisé Albpetrol sh.a pér
shkak t& bindjes politike.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t&€ Shkallés sé Paré
Tirané, brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONERI

Robert GAJDA
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