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REPUBLIKA E SHQIPERISE
KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

VENDIM

Nr. /27 Date ©%1 OFro1s

Pasi u njoh me ankesén nr. 40, daté 04.05.2015 t& shtetasit Mehmet Zhupa, Komisioneri pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi,

KONSTATOI:

Mbéshtetur né nenin 32, pika 1, gérma a), t& ligjit nr.10 221, daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga
diskriminimi”, prané Komisionerit pér Mbrojtien nga Diskriminimi, &shté paraqitur ankesa nr.
40, daté 04.05.2015 & shtetasit s ku pretendohet pér diskriminim pér shkak &
giendjes arsimore dhe gjendjes shéndetésore, nga Drejtoria Rajonale e Sigurimeve Shogérore
Gjirokastér.

Sipas shpjegimeve t& dhéna né ankes€, ankuesi &shté punésuar prané Drejtorisé Rajonale &
Sigurimeve Shogérore Gjirokastér né muajin gershor 1996 dhe né muajin prill 2014 &shté liruar
nga detyra me motivacionin' “mospérputhje e arsimit me vendin e punés”'. Pozicioni i punés sé
Y4 1 ka gené Inspektor i Sigurimit vullnetar. Aj shprehet se né muajin dhjetor 2013 i &shté
dérguar njoftimi pér ndérprerje t&é marrédhénieve t& punés me Drejtoriné Rajonale té Sigurimeve
Shoqgérore Gjirokastér, ndérkohé qé nuk i éshté dhéng asnjéheré Urdhéri i Lirimit nga detyra. Pér
sa mé sipér, ankuesi pretendon se éshté diskriminuar pér shkak t& gjendjes sé tij arsimore, nga
ana e Drejtorisé Rajonale t& Sigurimeve Shoqérore Gjirokastér. Ndér t& tjera, ankuesi shprehet se
ésht€ larguar nga puna, ndérkohé q¢ ka gené me raport mjekésor. Njé fakt i till¢ éshté konstatuar
edhe nga Gjykata Administrative e Shkallés sé& Pare Gjirokastér, népérmjet vendimit nr. 678, daté
04.11.2014.

Hapat procedurialé t&¢ ndjekur nga strukturat pérkatése t& Komisionerit pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, paraqiten si mé poshtg vijojné :

" Referuar shénimeve né librezén e punés sé ankuesit.



1. Pas analizimit ¢ ankesés nr. 40, date 04.05.2015 té shtetasit Mehmet Zhupa, y konstatua se
nga piképamja formale, ajo i plotésonte kérkesat e parashikuara nga neni 33, pika 3 t& ligjit
nr. 10 221, daté 04.02.2010 “Pgr Mbrojtien nga Diskriminim;®. Pér kété arsye, Komisioner;
pér Mbrojtjen nga Diskriminimi filloj progedurat pérkatése pér shqyrtimin e saj.

dokumentacionin e méposhtém:

®  Urdhéri i lirimit nga detyra té ;

* Numri i punonjésve t& larguar nga puna me (¢ njéjtin motivacion me ankuesin;

*  Pérshkrimi i pungs PEr pozicionin e punés “Inspektor i Sigurimeve Vullnetare™;

* Kopje e strukturés organike aktuale tg Drejtorisé Rajonale 1& Sigurimeve Shogérore
Gjirokastér:

* CV e ankuesit, sj dhe njé kopje e diplomés sé tij (Shkollés s& Mesme Ekonomike).

®* Informacion mbj giendjen arsimore t& personit, qé éshté punésuar ne ish-pozicionin e
punés sé Z.

Referuar shkresés nr.1803/1, date 13.05.20135, & Drejtorisé Rajonale tg Sigurimeve Shogérore
Gjirokastér, 7 A Eshté larguar nga Ky institucion me motivacionin “mospérputhje e
arsimit me vendin e punés”, .’ - ka arsim t¢ mesém ekonomik, ndérkohé q€ né bazé &
strukturés organizative tg Drejtorisé  Rajonale & Sigurimeve Shogérore Gjirokastér, ne
pozicionin e punés “specialist i sigurimit vullnetar” kérkohej arsimi i larté. Me kété motivacion,
jané larguar Nga puna 11 punonjés nga DRSSH Gjirokastér. Né vend t& ; €shté punésuar

Komisioneri.

®» Ne¢ vijim té progedurave hetimore, referuar Urdhérit nr. 97, daté 11.06.2015 & Komisionerit
per Mbrojtjen nga Diskriminimi “Pgr kryerjen e inspektimit prang Drejtorisé rajonale tg
Sigurimeve Shogérore, me q€llim kryerjen e verifikimeve, mbj ankesén e 7.
» ekipi i inspektimit t& KMD-s¢, né daten 24.06.2015, kreu inspektim prané késaj
Shogérie.

—_—

Neni 33, pika 7. i ligjit 10 22172010, parashikon ' “Me marrfen e ankesés, komisioneri verifikon fakter. Per ks qgéllim, komisiorneri mune 'y
kérkaje ankuesit dhe PErsonit kundér 1 cilit éshye drejtuar arnkesa, 1 paraqesin parashirime me shirim brenda 30 diteve nga dita gé palét marrin
noftimin. Kur e §mon 1é nevojshme, komisioneri merr informacione dhe nga ¢do person ose burim letér”,
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Objekti i inspektimit konsistonte né ¢€shtjet e méposhtéme :

* Kryerja e verifikimeve mbi arsyet e lirimit nga detyra té Z.

® Kryerja e verifikimeve mbi procedurat e lirimit nga detyraté Z ;

® Kryerja e verifikimeve mbi lirimin nga detyra t€ punonjésve t& tjeré t&¢ DRSSH
Gjirokastér, me motivacionin “mospérputhje e arsimit me vendin e punés".

® Mbledhja dhe administrimi i informacioneve t& tiera, qé kané lidhje me ankesén e Z.

Gjaté inspektimit, grupi i inspektoréve t& KMD-s& u takua me Z -, me detyré Kryetar
i Degés sé¢ Administrimit, t¢ DRSSH Gjirokastér, i cili dha sqarimet pérkatése lidhur me ¢éshtjet
q€ pérbenin objektin e inspektimit. Sipas tij, Z - €shté larguar nga detyra si rrjedhojé e

mospérputhjes sé arsimit me vendin e punés, sepse né bazé té strukturés s@ institucionit, né
pozicionin e punés sé ankuesit kérkohej si kriter arsimi i larté. Menjéheré pas emérimit nég detyré
t€ drejtorit té ri t& DRSSH Gjirokastér, né muajin néntor 2013, u morén t& gjitha masat e
nevoishme pér zbatimin e struktures pérkatése té kétij institucioni, I pyetur né lidhje me Z.

¢ * cili né bazé té strukturés sé dérguar népérmjet shkresés nr.1803/ 1, daté 13.05.2015, t&
Drejtorisé Rajonale t¢ Sigurimeve Shoqgérore Gjirokastér, rezultonte t& kishte arsim té mesém
dhe aktualisht éshté ende né pozicionin e tij t& punés si specialist i fondit t& kontributeve, 7.
Gjokoli sqaroi se 7 kishte qéné né proges diplomimi dhe aktualisht ¢éshté i diplomuar
pran€ Fakultetit t¢ Ekonomisé, prané Universitetit Kristal. Z. theksoi faktin se Z.

- kishte paraqitur rregullisht prané institucionit, vértetime té léshuara nga Universiteti
“kristal”, ku vértetohej se ai ishte duke ndjekur studimet e larta. Kryetari i Degés sé
Administrimit, t¢ DRSSH Gjirokastér i sqaroi inspektorét e KMD-s¢, se me t& njéjtin motivacion
me Z -ishin larguar edhe 11 punonjés t& tjeré t€ kétij institucioni, t€ cilét ishin me arsim té
mesém, né vend té arsimit t& larté, qé kérkohej si kriter nga struktura e DRSSH Gjirokastér. Per
sa i pérket progedurés sé ndjekur pér largimin nga puna té Z s " sqaroi se né bazé
t€ shkresés nr. 2518/8, date 13.12.2013, ankuesi &sht¢ njoftuar pér fillimin e progedurés pér
zgjidhjen e njéanshme t& kontratés s€¢ punés. Mé pas népérmjet shkresés nr. 738/1. daté
13.03.2014 drejtuar Degés s& F inancés, Z i Jan€ ndérpreré marrédhéniet e punés. I pyetur
nése ekzistonte ndonjé urdhér apo vendim népérmjet té cilit ishin zgjidhur pérfundimisht
marrédhéniet e punés sé ankuesit me DRSSH Gjirokatér, Z. 5qaroi se né njoftim
pércaktohej sakté data kur do t& ndérpriteshin marrédhéniet e punés.

Ndér té tjera, Z. i informoi inspektorét e Komisionerit se né dosjen personale t& Z,

. q€ administrohej nga DRSSH Gjirokastér nuk ndodhej asnjé diplomé apo listé notash té
shkollés sé mesme ekonomike, Né kéte dosje administrohen vetém disa karakteristika, si dhe njé
vértetim i Shkollés sé Bashkuar “Sali Nivica”, daté 11.11.1989, ku vértetohet se arsimi i marré
prej tij €shté “teknikum minierash”. Sikurse u verifikua edhe nga inspektorét e Komisionerit né
kété dosje nuk rezultonte asnjé kopje diplome dhe listé notash t& Shkollés s&¢ Mesme Ekonomike
Tirang, sikurse rezultonte & ishte shkruar né librezén e tij t& punés.



Mbéshtetur né provat e administruara nga té dy palét, rezultoi se:

I- Referuar strukturés organizative 1& Drejtorisé Rajonale t&€ Sigurimeve Shoqérore Gjirokastér
pér vitin 2009, té miratuar nga Drejtori i Pérgjithshém i Institutit t€ Sigurimeve Shoqérore,
pér pozicionin “specialist 1 sigurimit vullnetar™ #<hté pércaktuar si kriter “arsimi i larté”. N&
kété pozicion pune ka qéné punésuar Z ° - . cili referuar shénimeve né librezén
e tij t€ punés dhe karakteristikave t€ administruara né dosjen e tij personale t& punés, ka kryer
arsimin e mesém, dega ekonomi agrare.

Sipas akteve té administruara gjaté hetimit administrativ, me motivacionin “mospérputhje e
arsimit me vendin e punés”, u éshté zgjidhur kontrata e punés 11 punonjésve t¢ DRSSH

Gjirokastér, pérkatésisht:
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Népérmjet shkresés nr. 1803/1, daté 13.05.2015,t¢ DRSSH Gjirokastér, si dhe pérgjaté progesit
t€ hetimit, rezultoi se struktura e mésipérme, lidhur me kriterin e arsimit té larté nuk ishte zbatuar
pérZ - = um icili né periudhén kohore, kur jané kryer largimet nga puna, ishte ende me
arsim € mesém, ndérkohé qé edhe pér pozicionin e tij t€ punés si specialist i fondit té
kontributeve ishte pércaktuar si kriter “arsimi i larté”. Referuar diplomés sé tij, t& léshuar nga
Universiteti “Kristal” rezulton se ai éshté diplomuar né datén 10.07.2014.

Gjithashtu, né ¢éshtjen administrative me padités — - , palé té paditur — Drejtoria
Rajonale e Sigurimeve Shoqérore Gjirokastér dhe me objekt gjykimi — detyrim pagim
démshpérblimi pér zgjidhjen e menjéhershme té kontratés sé punés pa shkaqe té justifikuara nga
punédhénési etj., Gjykata Administrative té Shkallés sé Paré Gjirokastér, referuar vendimit® té
saj nr. 339, daté 26.05.2014, &shté shprehur: “Pretendimi i anés sé paditur té zgjidhjes sé
marrédhénieve té punés pér shkak té mospérputhjes sé vendit té punés me kualifikimin e paditésit
nuk pérbén shkak té ligishém dhe té bazuar né prova. Paditési pér mé shumé se 20 vjet ka
punuar prané anés sé paditur dhe pas késaj periudhe kohe pretendohet pér mospérputhje té
vendit & punés me kualifikimin e paditésit. Paditési me té njéjtin kualifikim ka kryer detyrimet

* Fagja 5 € Vendimit nr. 339, daté 26.05.2014, té Gjykatés Administrative 1€ Shkallés s& Paré Gjirokastér.
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kontraktore pér rreth njézet vjet dhe se gjaté késaj periudhe nuk éshté ndérshkuar asnjéheré me
masé disiplinore, né asnjé rast nuk ka shkelur detyrimet kontraktore”.

Né nenin 7, pika 1, t& ligjit nr.10 221, daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”,
parashikohet: “Cdo veprim ose mosveprim i autoriteteve publike ose i personave fiziké a juridiké
q¢ marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké ose privaté, gé krijojné baza pér mohimin e
barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose gé i ekspozon ata ndaj njé trajtimi té padrejté
dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta ose té ngjashme, né krahasim me
persona [é tjeré ose grupe 1é tjera personash, pérbén diskriminim”.

Nga analizimi né térési i fakteve t& sipérpérmendura, giykojmé se Z. ./Eshté ~t=~npyay
ndaj njé trajtimi t& padrejté nga ana e DRSSH Gjirokastér, né krahasim me Z .. Ky
trajtim, ka lidhje té drejtpérdrejté, me gjendjen e tij arsimore.

II — Né bazé t€ hetimit administrativ rezulton se Z - ka filluar puné prané DRSSH
Gjirokastér né datén 01.07.1993 dhe referuar librezés sé punés, atij i jané ndérpreré marrédhéniet
€ punés né datén 01.04.2014. Referuar Raportit pér Paafiési t¢ Pérkohshme né puné Nr. 2106
Regjistri, daté 31.03.2014, l&shuar nga Qendra Shéndetésore Tepeleng, ankuesit i éshté dhéné
pushim pér 14 dité, pushim i cili fillonte né datén 01.04.2014 dhe pérfundonte né datén
15.04.2014. Raporti i mésipérm éshté ndjekur edhe nga disa raporte t& tjera, deri né datén
16.07.2014.

N€ ¢éshtjen administrative me padités — . ~ s, palé & paditur — Drejtoria Rajonale e
Sigurimeve Shoqérore Gjirokastér dhe me objekt gjykimi — detyrim pagimi i raportit pér paaftési
té pérkohshme né puné pér sémundje t& pérgjithshme q€ paguhen nga punédhénési etj., Gjykata
Administrative té Shkallés sé Paré Gjirokastér, referuar vendimit té saj nr. 678, daté 04.11.2014,
€shté shprehur pér pranimin e kérkesépadisé dhe detyrimin e DRSSH Gjirokastér t'i paguajé
paditésit Mehmet Zhupa, & ardhurat pér sémundjen, t€ vértetuara me raport mjekésor t& léshuar
nga mjeku i familjes dhe Komisioni Mjekésor, nga data 01.04.2014 e né vazhdim.

Pér sa mé sipér, rezulton se Z <hté liruar nga detyra, ndérkohé gé ka qené me raport
mjekésor, gjé qé bie né kundérshtim té drejpérdrejté me nenin 147, pika 1 té Kodit t& Punés, ku
parashikohet shprehimisht :

1. Punédhénési nuk mund té zgjidhé kontratén né kohén kur, sipas legjislacionit né fugi,
punémarrési kryen shérbimin ushtarak, pérfiton pagesé paafiésie té pérkohshme né puné nga
punédhénési ose sigurimet shogérore, pér njé periudhe deri né njé vit, si dhe kur punémarrési
éshté me pushime te dhéna nga punédhénési”,

N& kéto kushte, referuar nenit 7, pika 1, t& ligjit nr.10 221, daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga
diskriminimi”, Komisioneri gjykon se Z. &shté ekspozuar para njé trajtimi t& padrejté dhe
Jo t€ barabarté me persona té tjeré né kusnte t& nj&jta apo té ngjashme nga ana e DRSSH
Gjirokastér, pér shkak té gjendjes sé tij shéndetésore.



Né kété kontekst Komisioneri, né bazé té fakteve dhe provave té mésipérme, vleréson se Z.
Zhupa éshté diskriminuar pér shkak té gjendjes shéndetésore.

Né bazé t¢ ligjit nr.10 221, daté 04.02.2010 “Pér mbrojtien nga diskriminimi, Komisioneri pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi nuk ka tagér pér dhénie démshpérblimi moral (financiar), ndaj
ankuesi duhet t'i drejtohet gjykatés, pér t& pérfituar kété démshpérblim.

PER KETO ARSYE :

Mbéshtetur né nenet 1, 2 3, pika 1, 4, pika 1, 7, pika 1, nenet 12, 13, 14 e 15, nenin 21, pika 1,
nenin 32, pika 1, gérma a), nenin 33, pikat 1, 3, 5, 7 e 10 té Ligjit nr. 10 221, daté 04.02.2010
“Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, si dhe nenit 147, pika 1 té Kodit té Punés,

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Konctatimin e diskriminimit, pér shkak té gjendjes arsimore dhe gjendjes shéndetésore t& Z.
- nga ana e Drejtorisé Rajonale t& Sigurimeve Shogérore Gjirokastér.

2. Referuar pikés 1 t€ kétij Vendimi, t&¢ merren masa té menjéheréshme nga ana e Drejtorisé
Rajonale t& Sigurimeve Shogérore Gjirokastér, pér rikthimin né puné té Z

3. Brenda 30 (tridhjeté) ditéve nga marrja dijeni pér kété vendim, Drejtoria Rajonale e
Sigurimeve Shogérore Gjirokastér, t€ njoftojé Komisionerin, lidhur me masat e marra pér
zbatimin e kétij vendimi.

4. NE referim t€ nenit 33, pika 11, t& ligjit nr. 10 221, daté 04. 02. 2011, “Pér mbrojtjen nga

diskriminimi”, moszbatimi i kétij vendimi sjell si pasojé ndéshkimin me gjobé, sipas
parashikimeve t& pikés 13, té po kétij neni.

Ky Vendim hyn né fuqi menjéheré.

Irma BARAKU




