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REPUBLIKA E SHQIPERISE
GJYKATA ADMINISTRATIVE E APELIT

Nr. Regj. Them. 12449/7705/2932 (31104-01692-86-2016) Nr. Vendimit 82
Data e regjistrimit 15.04.2016 Data e vendimit 19,01.2018

VENDIM
NE EMER TE REPUBLIKES

Gjykata Administrative e Apelit, me trup gjykues té pérbéré nga gjyqtarét:

Lindita SINANAJ KRYESUESE
Bari SHYTI ANETAR
Amarildo LACI ANETAR

me sekretare gjyqésoreQEEEEI né Tirané, sot mé daté 19.01.2018, mori né shqyrtim né
dhomé késhillimi ¢éshtjen administrative, qé i pérket paléve:

PADITES: Drejtoria Rajonale e Sigurimeve Shogérore Fier,

E PADITUR: Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

PERSONITTRETE:  QEEEEEED - bvi: - GEED::: - QEED -

datélindje lindur né@e banuese ne

OBJEKTI: 1) Shfugizimin e vendimit administrativ nr. 128,
daté 08.09.2015 t& Komisionerit pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi.
2) Pezullimin e zbatimit t& kétij vendimi deri n¢
pérfundim té gjykimit.

BAZA LIGJORE: Nenet 32, 153, 154, 324, 325, 331 (& K.P.Civile;
nenet 108, 109, 137 e vijues té K.Pr.Administrative;
Ligji nr. 49/2012 “Pér gjykatat administrative dhe




gjykimin ¢ mosmarréveshjeve administrative”, nenet
14, 15, 16, 17, 18/1 e vijues

GJYKATA ADMINISTRATIVE E APELIT
pasi dégjoi relatoren e ¢éshtjes, dhe bisedoi ¢éshtjen né térési:
VEREN

Né Gjykatén Administrative t& Apelit né daté 15.04.2016 jané regjistruar ankimet ¢ paragitura
nga pala e paditur Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, dhe personi i treté Tushe Qalliu,
kundér vendimit nr. 6404 (80-2015-4675), daté 17.12.2015 té¢ Gjykatés Administrative t€
Shkallés sé Paré Tirané, bazuar né nenet 442, 443 té Kodit t€ Progedurés Civile dhe nenin 48 té
ligjit nr. 49/2012 “Pér gjykatat administrative dhe gjykimin ¢ mosmarréveshjeve administrative”
Kéto ankime jané paraqitur né Gjykatén Administrative té Shkallés sé Paré Tirané né datén
31.12.2015 dhe né datén 03.02.2016. Kjo gjykaté me vendimet e datés 31.12.2015 dhe
03.02.2016, ka vendosur pranimin e ankimit t€ palés sé paditur dhe personit té treté, duke i
dérguar né Gjykatén Administrative té Apelit s& bashku me aktet e njoftimit té tyre si dhe dosjen
e gjykimit pér shqyrtim.

Nga aktet € dosjes sé gjykimit rezulton se né datén 09.10.2015, pala paditése, DRSSH Fier, i
gshté drejtuar Gjykatés Administrative té Shkallés sé Paré Tirané, me padiné objekt gjykimi. Kjo
Gjykaté, pas shqyrtimit té ¢éshtjes, me vendimin nr. 6404 (80-2015-4675), daté 17.12.2015 ka
vendosur: “Pranimin e padisé sé palés paditése Drejtoria Rajonale e Sigurimeve Shogérore Fier.
Shfugizimin ¢ vendimit nr. 128, daté 08.09.2015 ¢ Komisionerit pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi. Ky vendim pérbén titull ckzekutiv dhe ekzekutimi i detyrueshém i tij béhet nga
pérmbaruesi gjyqésor. Shpenzimel givgésore jané né ngarkim 1€ palés sé paditur. Kundér
vendimit mund té béhet ankim né Gjykatén Administrative (é Apelit Tirané, brenda 15 ditéve nga
e nesérmja e shpalljes. Pér palén e paditur né mungesé, ky afat fillon nga e nesérmja e njoftimit
té vendimi”

Kundér vendimit t& mésipérm ka paragitur ankim pala e paditur Komisioneri per Mbrojtjen nga
Diskriminimi, duke parashtruar kéto pretendime:

v Rezultatet e progesit t& hetimit, pretendimet e paléve dhe provat pér mbrojtjen e kétyre
pretendimeve, krijojné bindjen e mjaftueshme se ankuesja- éshté vendosur
pérballé njé situate diskriminuese, me pasojé bérjen té pamundur té ushtrimit né té njéjtén
ményré me t€ tjerét t& t€ drejtave dhe lirive t& saj.

v Deklarimet ¢ béra gjaté seances dégjimore, né veganti deklarimi i béré nga z. (P

@ <itori i DRSSH Fier, se “Po ta kisha mjeke ¢ KMCAP-sé do ta kisha hequr

. an




q€ né momentin e paré qé kam ardhur né puné, pasi nuk do te kisha besim, si rezultat i
atyre pamjeve filmike q€ jané transmetuar”, jané deklarime qé€ cénojné réndé integritetin
€ personit, pér mé tepér qé paditési, z. @D : ciisiné e drejtorit @
institucionit, mbrojtés dhe zbatues i ligjit, me kéto deklarime del mbi giykatén dhe
konteston hapur vendimin e saj, ndérkohé qé népunésja e tij znj. &l «: mo:
pafajésiné dhe éshté kthyer né vendin e méparshém té punés.

v" Edhe gjaté shqyrtimit né seancé gjyqésore, z. - ka vazhduar t&€ pohojé t& njgjtin
deklarim q€ ka béré gjaté seancés dégjimore né KMD dhe ky éshté njé fakt i
pamohueshém, q& éshté anashkaluar nga Gjykata Administrative ¢ Shkallés s& Paré
Tirané dhe figuron si prové e regjistruar né audio, gjaté seancave gjyqésore.

v" Né arsyetimin e vendimit, Gjykata Administrative e Shkallés s& Paré Tirané, nuk ka
marré né konsideraté déshmité dhe shpjegimet qé pala e paditur KMD dhe personi i treté
i thirrur nga gjykata, znj. Tushe Qalliu, kané dhéné gjaté tri seancave gjyqésore té
regjistruara né audio.

v Ky pretendim éshté i bazuar né nj€ prove, shkresa nr. 928/1 prot, daté 25.03.2015 e
DRSSH-Fier, formular i dyfishté pér péfitimin e pagesés sé papunésisé, referuar VKM nr.
223, daté 19.04.2006 “Pér pagesén e sé ardhurés sé papunésisé”.

v" Ky formular éshté detyrim i titullarit t& institucionit t'ia japi t€ plotésuar ¢do subjekti
kérkues, detyrim i cili nuk éshté zbatuar nga paditési, DRSSH-Fier.

" Paditési nuk ka pranuar ta firmosé formularin, cfaré i ka kushtuar ankueses Tushe Qalliu,
mosmartjen € pagesés s¢ papunésisé. Né& kété kontekst jemi pérballé faktit, kur ankuesia
€shté pérjashtuar nga ushtrimi i t& drejtés sé saj té ligjshme, duke iu mohuar ushtrimi i
késaj té drejte. Eshté qartésisht e dukshme se trajtimi q€ i padituri, Drejtori i DRSSH

Fier, z. QD ko biré vartéses sé vet, ankueses O

diskriminues.
v" NE arsyetimin e vendimit, Gjykata Administrative e Shkallés sé Paré, Tirané€ nuk ka cituar

asgjé lidhur me seancat gjyqésore, shpjegimet qé palét kané dhéné pér ¢éshtjen objekt
giykimi, pyetjet qé i ka drejtuar paléve, mbrojtjen qé palét i kané béré pretendimeve té
tyre, debatin mes tyre dhe pyetjet qé palét i kané drejtuar njéra-tjetrés.

v" Po ashtu, Gjykata nuk ka reflektuar asgjé lidhur me shpjegimet dhe pretendimet qé
ankuesja znj.—ka dhéné né seancén e veganté gjyqésore, ndérsa éshté thirrur
prej saj, né cilésiné e personit té treté, qé ka interes té drejtpérdrejté né ¢éshtje, seancé
gjithashtu e regjistruar né audio.

Pér sa mé sipér pala e paditur Komisionari pér Mbrojtien nga Diskriminimi, ka kérkuar
ndryshimin e vendimit nr. 6404 (80-2015-4675), daté 17.12.2015, té Gjykatés Administrative té

Shkallés sé Paré Tirané dhe rrézimin e padisé,

Kundér vendimit t& mésipérm ka paraqitur ankim personi i treté - duke parashtruar
kéto pretendime:




v~ Kété vendim gjykata e ka dhéné né kundérshtim me provat e administruara né gjykim dhe
konkretisht me progesverbalin e ballafagimit té datés 20.04.2015 té béré nga Komisioneri
midis meje dhe paditésit.

v Si¢ ka deklaruar edhe veté drejtori aktual, mé ka paragjykuar pér vendimin penal té
pafajésisé sime duke mé théné “e di miré une se si e ke fituar ti até pafajési”.

v Vendimi i Komisionerit &shté i bazuar dhe si i tillé duhet t€ lihet né fuqi. Drejtori i
DRSSH Fier mé ka larguar nga puna mé motivacionin se kam kryer sipas tij shkelje té
rénda dhe pér shkak té vonesave né pagesé t€ qytetaréve dhe se ka ankesa t&€ shumta nga
qytetarét dhe mjekét e gendrave shéndetésore dhe se kam abuzuar me firmén e drejtorit
né disa praktika duke shkelur mirébesimin. Kéto motive té largimit jané t€ padrejta dhe t€
pabazuara, pasi drejtori e ka paragjykuar pozicionin tim né puné, mé ka diskriminuar
ndryshe nga punonjésit e tjeré dhe mé ka théné se; “do té té qéroj nga puna pavarésisht se
ke marré njé vendim pafajésie”.

v" Pér shkak té pretendimeve pér diskriminim i jam drejtuar KMD dhe kam paraqitur t€
gjithé dokumentacionin e nevojshém. Edhe né mbledhjen e datés 20.04.2015 drejtori ka
deklaruar se: “po ta kisha mjeke t&€ KMCAP do ta kisha hequr qé né momentin e paré qé
kisha ardhur, pasi nuk do té kisha besim si rezultat i atyre pamjeve filmike qé jané
transmetuar”.

v Si¢ ka deklaruar veté drejtori ai mé ka paragjykuar duke mé théné se “c di uné si e ke
fituar ti até pafajési”. Né kohén g& uné kam qéné né ndjekje penale, ai nuk ka qené
drejtor dhe nuk ka pasur mundési t’i shohé pamjet filmike. Kam qené e pémdjekur
vazhdimisht nga ky drejtor pér shkak té progedimit penal pasi dhe kur i kérkova njé té
drejté ligjore pér té pérfituar pages€ papunésie pas largimit nga puna, mé ka nxjerré
vazhdimisht pengesa duke mé théné se “ke leké plot dhe ke mbledhur lekét me tepsi”.

v Edhe kur u detyrova té marr avokat, pasi drejtori nuk i protokollonte kérkesat € mia pér
plotésimin e formularit t& dyfishté sipas VKM nr. 223, daté 19.4.2006 “Pér pagesén e té
ardhurave nga papunésia”, pérséri drejtori nuk ka paraqitur arsye pse nuk e léshonte
formularin e dyfishté qé uné té pérfitoja pagesén e papunésisé. Edhe veté drejtori i Zyrés
sé Punésimit ka komunikuar me telefon me drejtorin dhe ai pérséri nuk ma ka dhéné kété
formular dhe i gjithé inati kishte lidhje me vendimin penal.

Pér sa mé sipér personi i treté- ka kérkuar ndryshimin e vendimit nr. 6404 (80-
2015-4675), daté 17.12.2015, té Gjykatés Administrative té Shkallés sé Paré Tirané dhe
rrézimin e padisé.

Rrethanat faktike té ¢éshtjes
Shtetasja—penson i treté né kété gjykim, ka qené punonjése prané DRSSH Fier né

detyrén “mjeke specialiste né sektorin ¢ pérfitimeve afatshkurtra” pér periudhén 23.06.2000 deri
30.07.2010. Né datén 30.07.2010, ajo éshté pezulluar nga detyra pér shkak té fillimit t€ njé




progedimi penal né ngarkim té saj dhe personave té tjeré me akuzén e korrupsionit pasiv té kryer
n€ bashképunim, nga Prokuroria e Rrethit Gjyqésor Fier. Pezullimi é&shté kryer né bazé té
Rregullores nr. 2, daté 26.2.2008 “Pér personelin e Institutit t& Sigurimeve Shogérore™, Kreu IV,
pika 2, “Pezullim nga puna”. Pas pérfundimit té progesit gjyqésor, i cili e shpalli shtetasen Tushe
Qalliu t€ pafajshme, ajo &shté kthyer né detyrén e méparshme, pérkatésisht né datén 05 .12.2012,
ku ka vazhduar t& punojé deri me datén 05.01.2015, kohé kur i jané ndérpreré edhe marrédhéniet

¢ punés me DRSSH Fier.

Ndaj zgjidhjes sé kontratés sé punés nga punédhénési, kjo shtetase i éshté drejtuar Gjykatés
Administrative t€ Shkallés sé Paré Vloré, e cila me vendimin nr. 640, daté 11.05.2015 ka
vendosur: “Pranimin e pjesshém té kérkesé-padisé. Detyrimin e palés sé paditur ¢é t'i paguajé
paditéses Tushe Qalliu njé démshpérblim prej 2 (dy) muaj pagé pér shkak té mosrespektimit té
progedurés sé kontratés sé punés. Rré=imin pér pjesén Yetér té padisé. Shpenzimet gjyqésore i
ngarkohen palés sé paditur. Me zbatimin e kétij vendimi ngarkohet Shérbimi Pérmbarimor. Ky
vendim duhet té ekzekutohet brenda njé afati 3 mujor nga dita qé vendimi merr formé té preré
dhe me njé kést” Rezulton se objekti i gjykimit né ¢éshtjen e mésipérme ka qené: “Kérkim dy
paga démshpérblim pér mosrespektim té progedurés sé zgjidhjes sé kontratés sé punés. Kérkim 7
paga démshpérblim pér vjetérsiné né puné. Kérkim 12 paga démshpérblim pér zgjidhje té
menjéhershme dhe té pajustifikuar 1é kontratés sé punés”

Krahas paraqitjes s€ padisé né fjalé, personi i treté—ka paragitur ankesé prané
Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, regjistruar me nr. 8 regjistri daté 02.02.2015. N&
ankes€, kjo shtetase ka parashtruar se ka pretendime té natyrés diskriminuese né lidhje me
veprimtariné ¢ DRSSH Fier, ku me cilésiné e titullarit éshté shtetasi (D shkaku i
pérzgjedhur i diskriminimit né tabelén e formularit pérkatés sé ankesés, &shté “Cdo shkak tjetér”
(numri 26 i formularit pér shkaqet e diskriminimit). Ankimit i bashkéngjitet ankesa kundér
vendimit t€ drejtorit t¢ DRSSH Fier. Po sipas ankesés, masa qé kérkohet t& merret nga KMD
€shté: “Rikthim né vendin e punés pasi jam larguar me pa té drejté dhe t€ mé higet masa
disiplinore”. Koha kur pretendohet té keté ndodhur diskriminimi dhe ankuesja té keté marré

dijeni pér t€, éshté shtator 2014.

Né datén 03.02.2015 prané KMD é&shté zhvilluar njé takim midis personit té treté—
dhe inspektores s¢ KMD-s¢ prané Drejtorisé sé Hetim Inspektimit. Ky takim éshté dokumentuar
me progesverbalin e datés 03.02.2015 1€ KMD-sg, né té cilin jané marré shpjegime né lidhje me
pretendimet e personit té treté né gjykim, - E pyetur né lidhje me saktésimin e
shkakut t€ diskriminimit né progesverbal, shénohet se kjo shtetase nuk &shté né gjendje té
identifikojé nj€ shkak konkret “por mendonte se humbja e besimit qé drejtori kishte ndaj saj si
punonjése, éshté shkak i diskriminimit t€ saj”. Sipas saj asnjé nga shkaget e cituara né vendimin
e largimit nga puna nuk éshté i justifikuar ligjérisht dhe se ka dérguar edhe observacionet né
lidhje me két€ vendim, por ato nuk jané marré né konsideraté. Ajo ka pretenduar se ndaj saj nuk




&shté marré asnjé masé disiplinore tjetér paraprakisht, por éshté marré direkt masa ekstreme e
largimit nga puna.

Me shkresén nr. 129/1 prot., daté 09.02.2015 “Njoftim dhe kérkesé pér informacion”, KMD i
&shté drejtuar DRSSH Fier, me t€ cilén e vé né dijeni té ankimit t€ paraqitur nga shtetasja-
-dhe kérkohet informacion i hollésishém mbi géshtjen. Kérkesa i referohet parashikimeve
té ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”, nenit 32, pika 1, shkronja
“e" Me shkresén nr. 129/4 prot., daté 27.03.2015, KMD i drejtohet DRSSH Fier me léndé:
“Dérgohet Urdhri nr. 36, daté 27.03.2015, i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, “Pér
kryerjen e inspektimit prané Drejtorisé Rajonale té Sigurimeve Shogérore, Fier, me géllim
kryerjen ¢ verifikimeve mbi ankesén e an.—. Bashkélidhur shkresés, ndodhet
Urdhri nr. 36, daté 27.03.2015 i Komisionerit, me té cilin urdhérohet kryerja e inspektimit nga dy
inspektoré t¢ KMD-sé, prané DRSSH Fier me datén 02.04.2015, Qéllimi i inspektimit éshté
verifikimi i pretendimeve pér diskriminim nga shtetasja— Objekti i inspektimit éshté
pérshkruar hollésisht né pikén 4 & urdhrit dhe konkretisht:

- Kiyerja e verifikimeve mbi ankesat ¢ qytetaréve, gé jané dérguar kundér znj. - prané
Drejtorisé Rajonale té Sigurimeve Shogérore, Fier.

- Kryerja e verifikimeve mbi ankesat e mjekéve té QOendrave Shéndetésore, qé jané dérguar
kundér Znj. ‘ prané Drejtorisé Rajonale té Sigurimeve Shogérore, Fier.

- Verifikimi i rasteve konkrete, ku kontrollet ¢ ushtruara nga mjekja — prané
Qendrave Shéndetésore, kané dalé jashté kompetencave 1é saj.

- Informacion mbi faktin, nése nduj ankueses éshté marré paraprakisht ndonjé masé tjetér
disiplinore.

- Verifikimi i rasteve konkrete, ku Z:y'-(a abuzuar me firmén e Drejtorit té Drejtorisé
Rajonale té Sigurimeve Shogérore Fier.

- Mbledhja dhe administrimi i informacioneve té tjera, ¢é kané lidhje me ¢éshijen e an.-

Me shkresén nr. 300/1 prot. daté 31.03.2015, KMD i drejtohet DRSSH Fier me léndé: “Dérgohet
Urdhri nr. 37, daté 31.03.2015, i Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, “Pér kryerjen e
inspektimit prané Drejtorisé Rajonale té Sigurimeve Shogérore, Fier, me qéllim kryerjen e
verifikimeve mbi ankesén e znj.(JJ] ;- Bashkelidhur shkresés, ndodhet Urdhri i dyté me
nr. 37, daté 31.03.2015 i Komisionerit, sipas t€ cilit urdhérohet kryerja e inspektimit nga dy
inspektoré t€ KMD-sé té kryejné inspektim prané DRSSH Fier me datén 02.04.2015. Qéllimi dhe
objekti i inspektimit éshté i njéjté me urdhrin e paré, pérshkruar hollésisht né pikén 4 t€ urdhrit
(té njéjtat detyra si né urdhrin nr. 36).

Né datén 08.04.2015 prané DRSSH Fier, ésht¢ mbajtur njé progesverbal “Inspektimi
administrativ” né prezencé t€ Inspektoréve t& KMD-s€ t€ caktuar me urdhrin e lartpérmendur si
dhe disa pérfagésuesve té DRSSH Fier, Kryetari i Degés sé Pérfitimeve, njé specialiste e késaj
Dege, si dhe Kryetari i Degés s€ Administrimit, né té cilin jané shénuar verifikimet e kryera dhe
deklarimet e punonjésve t¢ DRSSH Fier né lidhje me ankimin e personit té treté né giykim-




-si dhe progedurat e ndjekura né rastin e largimit té saj nga puna. Né kété progesverbal
rezulton t€ jeté shénuar edhe pretendimi i drejtorit t& DRSSH Fier se: “Nuk mendoj qé kam kryer
veprime diskriminimi ndaj zry’.- Jam treguar i hapur ndaj késaj punonjéseje dhe i
kam respektuar ¢do 1é drejié ligjore”. Kryetari i Deggés sé Administrimit, ndér t€ tjera mbi pyetjet
e béra ka dhéné két¢ informacione: Shtcrasja QD nuk kishte marvé masa té méparshme
disiplinore para largimit nga puna. Nuk disponohen ankesa me shkrim apo nuk ka né
administrim ankesa té protokolluara té qytetaréve ndaj znj. - por se jané paragitur prané
tij ankesa té drejipérdrejta té qvtetaréve (jo zyrtare) ashtu si edhe ankesat e mjekéve té Qendrave
Shéndetésore ndaj saj. Lidhur me mosplotésimin e formularit té dyfishté pér pérfitim té paditéses
nga Zyra e Punés, asaj i éshté dérguar pérgjigje zyrtare dhe se formulari duhej té plotésohej nga
Zvra e Punés pér tu plotésuar nga DRSSH Fier. Kryetaija e Degés sé Pérfitimeve ndér té tjera
mbi pyetjet ¢ béra ka deklaruar se: Asnjé ankesé nuk éshié depozituar prané saj, por se znj.
- ka patur konflikte té drejtpérdrejta me qytetarét né ambientet ¢ DRSSH Fier. Planet e
punés sé znj. .jané' dorézuar dhe firmosur prej saj, por ndonjéheré kané gené edhe Jashté
afatit. Shtetasja 73- nuk kishte marré masa té méparshme disiplinore para largimit nga
puna. Kryetarja e Degés s¢ Pérfitimeve dhe specialistja e pranishme e Degés s€ Degés sé
Pérfitimeve, kané deklaruar se znj. - ka zvarritur aférsisht 30 praktika, duke shkaktuar edhe
vonesa né€ pagesén e qytetaréve, pasi nénshkrimi i saj si mjeke kérkohej né kartelén financiare t&
individit q& paraqet kérkesé pér pérfitim. Kryetari i Degés sé Administrimit dhe Kryetarja e
Degés s¢ Pérfitimeve kané theksuar faktin se znj. @) ndérhynte né kompetencat e tyre lidhur
me ¢€shtje financiare, ndérsa duhej té merrej vetém me géshtje mjekésore dhe sipas Kryetares sé
Degés sé Pérfitimeve, znj.- ka refuzuar t€ firmosé rreth 30 praktika, ndérsa jané zvarritur

rreth 60 praktika.

Me shkresén nr. 300/2 prot. daté 14.04.2015 “Njoftim pér seancé dégjimore prané Komisionit
pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, njoftohet shtetasi | D né cilésing e drejtorit 1
DRSSH Fier dhe shtetasja - Ky takim ésht¢ dokumentuar me progesverbalin e
takimit t€ datés 20.04.2015 té KMD-sé, né té cilin jané marré shpjegime né lidhje me
pretendimet e personit té treté né gjykim— Né takim palét kané mbajtur géndrimin e
tyre n€ lidhje me pretendimet pérkatése. Vlen té theksohet se né progesverbal éshté shénuar njé
deklarim i drejtorit t¢ DRSSH Fier me kété citim: “Po ta kisha mjeke 16 KMCAP do ta kisha
hequr gé né momentin ¢ paré qé kam ardhur né puné, pasi nuk do té kisha besim si pasojé e
atyre pamjeve filmike qé jané transmetuar”. Né lidhje me kété deklarim dhe ményrén se si &shté
mbajtur progesverbali né térési, Drejtori i DRSSH Fier € ka kundérshtuar até, dhe ka shénuar né
fund observacionin e tij se: “Nuk jam dakord me pérmbajtjen e progesverbalit pasi nuk jané
pérfshiré deklarimet e dhéna prej meje. Né disa raste né fletén e paré deklarimet Jané deformuar
dhe né raste (€ tjera nuk jané pérfshiré, ndérkohé ¢é deklarimet e palés tjetér znj. C )
Jjané pérfshiré té gjitha me imtési. Shoh dhe konstatoj qé ky progesverbal éshté i parregullt pér sa
i pérket deklarimeve té mia”. Sipas deklarimeve té paléve né giykim, u pranua se koha e ploté e
shpenzuar pér martjen né pyetje té subjekteve reflektuar né progesverbal ka Géné mbi tre oré, dhe




né kushtet e kundérshtimit té pérmbajtjes sé progesverbalit, pérfaqésuesit e pranishém t&¢ KMD-
s& kané ofruar mundésiné e ripérpilimit nga e para, por se kjo nuk ka ndodhur, pasi Drejtori i
DRSSH éshté larguar.

Né vijim, me vendimin nr. 128, daté 08.09.2015 té Komisionerit pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi, éshté vendosur:

1. Konstatimin e diskriminimit té znj. - nga ana e Drejtorisé Rajonale té Sigurimeve
Shogérore Fier, pér shkak se ankuesja ka gené e ndjekur penalisht né 1€ kaluarén.

2. Rekomandojmé marrjen e masave té menjéhershme nga ana e DRSSH Fier, pér rikthimin né
pun 2 QD

3. Brenda 30 (tridhjeté) ditéve nga marrja dijeni pér kété vendim, DRSSH Fier té njoftojé
Komisionerin, lidhur me masat ¢ marra pér zbatimin ¢ kétij vendimi.

4. Né referim té nenit 33, pika 11, ¢ ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga
diskriminimi”, moszbatimi i kétij vendimi sjell si pasojé ndéshkimin me gjobé, sipas pikés 13, t¢
po kétij neni.

5. Ky vendim hyn né fugi menjéhere.

Vendimi i éshté dérguar me shkresén nr. 372/2 prot., daté 08.09.2015 t¢ KMD-sé, shtetasit

né cilésing e drejtorit t& DRSSH-s¢, si dhe shtetases (p- P2s maries
dijeni té kétij vendimi dhe duke mos qené dakort me té, pala paditése i éshté drejtuar gjykatés me
kérkesépadiné objekt gjykimi duke kérkuar sipas objektit t€ padis€.

Né vierésim té pretendimeve té parashtruara, t€ provave € akteve shkresore té administruara dhe
rrethanave té faktit e té ligjit, gjykata e shkallés sé par€ ka arsyetuar se né aktin e ankesés té datés
02.02.2015 prané KMD e cila ka iniciuar kété progedim, shtetasja (D rvk ka
identifikuar shkakun konkret pér € cilén ajo ka paragitur ankesén, ndérsa ka kérkuar nga KMD
«Rikthim né vendin e punés pasi jam larguar me pa té drejté dhe té mé hiqet masa disiplinore”.
Né progesverbalin e paré t€ mbajtur nga KMD né daté 03.02.2015, éshté raportuar se veté
ankuesja nuk éshté né gjendje té identifikojé njé shkak konkret, “por mendonte se humbja e
besimit qé drejtori kishte ndaj saj si punonjése, éshté shkak i diskriminimit t& saj”. Né
parashtrimet gjyqésore, ankuesja e thirrur si person i tret€¢ referoi tek deklarata konkrete té
adresuara ndaj saj nga Drejtori i DRSSH, madje edhe pérpara kohés sé emérimit t€ tij n€ kéte
detyré, fakt i cili nuk gjen pérqasje me véshtirésiné e identifikimit té shkakut diskriminues né
daté 03.02.2015, kohé kur ajo ishte larguar nga puna.

Nga progesverbali i inspektimit administrativ, mbajtur né ambientet ¢ DRSSH Fier né daté
08.04.2015 mbi deklarimet ¢ Kryetares sé Degés sé Pérfitimeve, njé specialisteje t€ késaj Dege,
si dhe Kryetarit t& Degés sé Administrimit, ka rezultuar e pohuar prej tyre se, ndérsa znj. Qalliu
nuk Kishte marré asnjé masé té méparshme disiplinore para largimit nga puna, ndaj saj jané
paraqitur ankesa t€ drejtpérdrejta t€ qytetaréve (jo € protokolluara) ashtu si edhe ankesat e




mjekéve té€ Qendrave Shéndetésore; ankuesja ka patur konflikte té drejtpérdrejta me qytetarét né
ambientet ¢ DRSSH Fier; planet e punés té znj.- Jjané dorézuar dhe firmosur prej saj, por
ndonjéheré kané qené edhe jashté afatit; ndérhynte né kompetencat e eproréve lidhur me géshtje
financiare, ndérsa duhej té merrej vetém me ¢éshtje mjekésore dhe sipas Kryetares s& Deggés sé
Pérfitimeve, znj. @JJKa refuzuar t& firmosé rreth 30 praktika, ndérsa Jané zvarritur rreth 60
praktika duke krijuar zvarritje né pagesat e pérfituesve. Kéto informacione té cilat kané gené
objekt vlerésimi pérpara Gjykatés Administrative té Shkallés sé Paré Vioré dhe lidhen me
pretendimet mbi shkelje té detyrimeve kontraktuale, nuk mund té shérbejné si indicie e
besueshme pér ekzistencén e njé shkaku diskriminues, kur né asnjé deklarim té késaj date nuk

Jjepet njé informacion i tillé.

Me progesverbalin e takimit té datés 20.04.2015 té KMD-s¢, jané marré shpjegime nga personi i
treté né gjykim, (], dhe Drejtori i DRSSH-Fier, QD Ky i fundit kontestoi
ményrén e mbajtjes sé progesverbalit nga inspektorét, vecanérisht deklarimin e tij t€ pérshkruar
né fagen nr. 4.4 t& progesverbalit, ku thuhet se: “Po ta kisha mjeke 1& KMCAP do ta kisha hequr
q€ né momentin e paré qé kam ardhur né puné, pasi nuk do té kisha besim si pasojé e atyre
panijeve filmike gé jané transmetuar”. Ky deklarim éshté ndérpreré nga shénime t€ shuajtura pre;
inspektorit g€ e ka mbajtur aktin dhe éshté kundérshtuar nga deklaruesi - i cili ka
nénshkruar nén kundérshtimin e béré prej tij. Né térési té progesverbalit nuk ka asnjé deklarim
tjetér té z.-]idhur me shkakun e pretenduar té diskriminimit té znj.- ndérsa éshté
diskutuar mbi problemet e evidentuara té punés qé kané cuar sipas Drejtorit t¢ DRSH Fier né
largimin ¢ saj nga puna. Sipas deklarimeve té ankueses té pasqyruara né€ progesverbal,
mosdhénia e pérgjigjeve nga Drejtori mbi problemet e punés s€ shtruara prej saj ka té béjé me

veprime diskriminuese.

Sipas deklarimeve t€ paléve né gjykim, u pranua se koha e ploté e shpenzuar pér marrjen né
pyetje té subjekteve reflektuar né progesverbalin e datés 20.04.2015 ka qené mbi tre oré, dhe né
kushtet e kundérshtimit t& pérmbajtjes sé progesverbalit, pérfaqésuesit e pranishém té KMD-sé
kané ofruar mundésing e ripérpilimit nga e para, por se kjo nuk ka ndodhur, pasi Drejtori i
DRSSH é&shté larguar né meényré demonstrative, situaté e cila nuk ishte hasur mé paré né
praktikén e tyre t& punés. Ky i fundit pretendoi se ka qené térésisht i frustruar nga ményra sesi
éshté komunikuar nga inspektorét, té cilét sipas tij, kané demonstruar qéndrim t€ njéanshém ndaj
ankueses. Gjykata véren se progesverbali i kontestuar nga subjekti deklarues —, né
pjesén ku bén fjalé pér deklarimin e sipércituar, éshté ndérpreré nga disa fjalé té cilat jané shuar
nga inspektori qé e ka mbajtur, dhe nuk mund té konsiderohet i sakté mbi ményrén e pasqyrimit
t€ pretendimeve. Gjykata ka kérkuar informacion nése seanca dégjimore ishte e regjistruar me
sistem audio dhe u konfirmua nga pérfaqésuesja qé ishte mbajtur vetém me shkrim. Fakti qé
kundérshtimet jané pasqyruar aty pér aty, shénuar né progesverbal dhe fakti qé pérfagésuesja
relatoi tek mundésia q€ iu dha palés paditése pér rimbajtjen e tij, e béjné té cénueshme saktésiné

e deklarimeve né kété progesverbal.




Gjykata véren se né asnjé prej akteve té tjera t€ mbajtura gjaté hetimit administrativ nga
inspektorét e KMD-sé, nuk ka rezultuar i provuar qarté shkaku diskriminues ndaj shtetases-

@ ;- |argim nga detyra, pér shkak se ka gené e progeduar mé paré penalisht. Pretendimet e
shtetases @D ¢ béra para giykatés, jané deklarata té saj si ankuese, dhe si té tilla nuk
mjaftojné pér té€ provuar vértetésiné e pretendimit. Rezulton q€ paditésja nuk ka pretenduar té
njéjtin shkak abuziv pér zgjidhjen e kontratés s€ punés sipas nenit 146 té Kodit t& Punés pérpara
gjykatés administrative t€ shkallés s paré Vloré, kur ligji ia njeh két€ mundési. Ndaj objektit t&
padisé, ku ndér té tjera éshté kérkuar edhe démshpérblimi prej 12 muaj pagé pér zgjidhje t€
menjéhershme dhe té pajustifikuar t& kontratés s& punés, kjo gjykaté me vendimin nr. 640, daté
11.05.2015, i ka njohur shtetases- vetém njé démshpérblim prej 2 (dy) muaj pagé
pér shkak té mosrespektimit t& progedurés s€ kontratés sé punés, ndérsa ka konsideruar t€
justifikuar zgjidhjen e kontratés nga punédhénési, pér shkelje & rénda té detyrimeve kontraktore.
Né asnjé nga deklaratat ¢ marra nga punonjésit ¢ DRSSH Fier dhe né asnjé nga dokumentet e
verifikuara dhe té administruara nga inspektorét e KMD-s¢, nuk ka asnjé prononcim nga té treté
qé té referojné se shkak pér largimin nga detyra té shtetases—, té keté qéné progedimi
penal i saj né t€ kaluarén.

Gjykata véren se¢ humbja e besimit nga titullari i subjektit punédhénés pér vazhdimin e
marrédhénies sé punés nga punémarrési dhe diskriminimi i punémarrésit né raportet e punés
sipas ligjit nr. 10221/2010, jané dy situata té ndryshme ligjore. Vetém fakti i largimit nga puna
nuk mjafton qé té konkludohet se kemi t& béjmé me diskrimimin, aq me tepér kur DRSSH Fier
mban géndrimin se punonjésja— ka shkelur detyrimet kontraktuale népérmjet disa
veprimeve té evidentuara ndaj saj, sqaruar né ecuri t& ketij gjykimi dhe mé lart né vendim.
Gjykata véren gjithashtu se né raportin kohor midis fillimit t€ ndjekjes penale dhe deklarimit t&
pafajshém me vendim t€ formés sé preré t& znj. Qalliu dhe kohés s€ zgjidhjes sé kontratés sé€
punés ndaj saj nga DRSSH Fier ka kaluar njé kohé ¢ konsiderueshme. Konkretisht, vendimi i
gjykatés sé Apelit Vloré &shté i datés 08.06.2012, dhe paditésja éshté kthyer né puné né daté
05.12.2012. Zgjidhja e kontratés éshté béré né Janar té vitit 2015.

Lidhur me pretendimin se nga ana € Drejtorit t¢ DRSSH nuk i éshté plotésuar znj.-
formulari i dyfishté¢ me qéllim pérfitimin financiar sipas parashikimit me aktin specifik nénligjor
prané Zyrés sé Punés, u paraqit né gjykim me cilésiné e provés shkresa nr. 928/1 prot. daté
25.03.2015 ¢ DRSSH Fier “Kthim pérgjigje”, drejtuar avokates sé znj. .dhe veté asaj né
lidhje me dokumentacionin pér formularin e dyfishté dhe listés sé notave, né lidhje me
problematikén e pérfitimit t& pagesés sé papunésisé€, referuar VKM nr. 223, daté 19.04.2006 “Pér
pagesén e sé ardhurés nga papunésia”. N& kété shkresé, palés paditése i éshté kérkuar t& paraqesé
njé kopje té kérkesés sé béré prané Zyrés sé Punés me géllim plotésimin e formularit.
Pretendimet ¢ ankueses pér vonesa né martjen e dokumentit, nuk barazvleftésohen me t&
provuarit e diskriminimit té saj pér shkak t&€ progedimit penal. Nga sa mé sipér, gjykata arrin né
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pérfundimin se vendimi i nxjerré nga KMD me nr. 128, daté 08.09.2015, nuk ka mbé&shtetje né
prova mbi shkakun e konstatuar t& diskriminimit ndaj padia duhet té pranohet duke vendosur
gjykata shfuqizimin e aktit administrativ.

Lidhur me shpenzimet gjyqésore, té evidentuara gjaté gjykimit, ato jané né ngarkim té palés sé
paditur sipas nenit 106 t€ Kodit té Progedurés Civile, dhe pérbéhen nga tarifa pér ngritjen e
padisé + njoftime, né vlerén 3.200 leké sipas mandatit té pagesés daté 09.10.2015.

Vierésimi i ¢éshtjes nga Gjykata Administrative e Apelit

S8é pari Gjykata vleréson té evidentojé kompetencén e saj pér shqyrtimin ¢ ankimeve objekt i
keétij gjykimi. Né referim t€ nenit 7, germa “a”, nenit 10, paragrafi 2, germa “a” dhe nenit 44 té
ligjit nr. 49/2012, kjo Gjykaté ka kompetencén léndore dhe funksionale pér gjykimin e késaj
cEshtjeje.
[}

Sé dyti Gjykata vleréson té marré né shqyrtim kushtet e pranueshmérisé sé ankimeve. Sikurse
éshté referuar edhe mé sipér né kété vendim, rezulton q¢ vendimi té€ jeté shpallur né datén
17.12.2015, né mungesé té palés sé paditur t& cilés i éshté komunikuar vendimi né datén
21.01.2016. Ankimi nga pala e paditur Komisioneri pér Mbrojtien nga Diskriminimi, éshté
paragitur né datén 03.02.2016 dhe nga personi i treté& éshté paraqitur né datén
31.12.2015. Pra té dyja ankimet jané paraqitur brenda afatit pesémbédhjetéditor, té pércaktuar né
nenet 443, paragrafi i par€ dhe 444, paragrafi i paré té Kodit t& Progedurés Civile. Po késhtu, nuk
rezulton té€ ekzistojné kriteret penguese té parashikuara né nenin 45 té ligjit nr. 49/2012 qé e
b&jné vendimin té paankimueshém. Ankimet rezultojné té Jené té ploté edhe né elementét ¢ tjers,
si n€ elementét e formés edhe té pérmbajtjes, lidhur me nénshkrimin nga pala qé e ka paragqitur,
tregimin e paléve ndérgjyqése, vendimin kundér ¢ cilit éshté paragitur ankim, apo kérkimet pér
té cilat ato jané paraqitur. Pér t€ gjitha sa mé sipér gjykata ¢mon se ankimet e paraqitur kundér
vendimit nr. 6404 (80-2015-4675), daté 17.12.2015, t& Gjykatés Administrative té Shkallés sé
Paré Tirané objekt gjykimi, duhet té pranohen pér shqyrtim.

S¢€ treti Né analizé t€é pretendimeve té parashtruara né ankim nga pala e paditur dhe personi i
treté, t€ rrethanave té faktit e té ligjit, Gjykata Administrative e Apelit vleréson se pérfundimi i
arritur nga gjykata e shkallés sé paré éshté i drejté dhe vendimi duhet té lihet n& fuqi.
Konstatohet se gjithé pretendimeve té paraqitura né ankim u éshté dhéné zgjidhje me vendim nga
giykata e shkallés sé paré. Ky vendim konstatohet té jeté rrjedhojé e njé analize té hollésishme té
methanave t€ faktit e t€ ligjit qé jané pércaktuar né ményré t€ ploté e t€ drejté. Kjo analizé
rezulton t€ jeté plotésisht e bazuar né kriteret e dispozitave pérkatése té ligjit specifik lidhur me
shfuqizimin e aktit administrativ té kundérshtuar nga pala paditése.
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Me té drejté gjykata e shkallés s paré ka arritur né konkluzionin se kérkesépadia e paragitur nga
Drejtoria Rajonale e Sigurimeve Shoqérore Fier éshté e bazuar dhe ka disponuar me pranimin e
saj. Pér té arritur né kété konkluzion Gjykata fillimisht vleréson t€ marré n€ analizé kuadrin
ligjor mbi té cilin &shté bazuar veprimtaria administrative ¢ palés sé paditur, Komisioneri pér
Mbrojtjen nga Diskriminimi, objekt kundérshtimi me padiné né gjykim, konkretisht parashikimet
e ligjit nr. 10221 daté 04.02.2010 “Pér mbrojtjen nga diskriminimi”. Duke patur parasysh se
vendimarrja e palés sé paditur &shté e lidhur me diskriminimin né punésim, fillimisht gjykata
referohet né parashikimet specifike t€ ligjit lidhur me ndalimin e diskriminimit né punésim.
Konkretisht neni 12 i ligjit né paragrafin 1 parashikon se: . Ndalohet diskriminimi i personit né
lidhje me té drejtén e tij pér punésim. Diskriminimi pérfshin ¢do dallim, kufizim ose pérjashtim
qé bazohet né shkaget e pérmendura né nenin 1 té kétij ligji dhe 46, ndér té tjera, ka lidhje me: a)
shpalljen e vendeve (€ lira té punés; b) rekrutimin dhe pérzgjedhjen e punémarrésve; ¢) trajtinin
e punémarrésve né vendin e punés, duke pérfshiré trajtimin ¢ tyre giaté vendosies ose ndryshimit
1é kushteve t&é punés, shpérblimin, pérfiti unés, trajtimin lidhur me trajnimet
profesionale_ose gjaté_procesit disiplinor_apo_lidhur_me_pushimin nga pund ose zgjidhjen e
kontratés sé punés; ¢) anétarésiné né sindikata dhe mundésiné pér té pérfituar nga lehtésité qé
siguron kjo anétarési.” Kurse neni 1 i ligjit parashikon se: “Ky ligi rregullon zbatimin dhe
respektimin e parimit té barazisé né lidhje me gjininé, racén, ngjyrén, etniné, gjuhén, identitetin
gjinor, orientimin seksual, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore
ose shogérore, shtatzéniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen
familjare ose martesore, giendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicione
gjenetike, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup 1€ veganté, ose me ¢do shkak tjetér.”

Pra, ligji e pérkufizon diskriminimin si bérje e dallimit t€ paarsyeshém ligjor ose faktik, ose si
veprim apo mosveprim t& pabarabarté pérsa i pérket personit ose grupit t& personave q€
mbéshtetet mbi gjininé, racén, ngjyrén e lekurés, seksin, pérkatésiné etnike, mbi gjuhén,
shtetésing, mbi origjinén sociale, mbi bésimin fetar, mbi arsimin, mbi pérkatésiné politike, mbi
statusin personal ose shogéror, mbi pengesat mendore dhe trupore, mbi moshén, gjendjen
familjare, mbi statusin pronésor, mbi gjéndjen shéndetésore, dhe mbi ¢do bazé tjetér ¢ cila &shté
e parashikuar me Kushtetuté, marrveshje ndérkombétare apo me ligj. Njé pércaktim i till€ éshté
theksuar edhe né nenin 3 t& ligjit i cili né ményré t€ shprehur parashikon se: */. "Diskriminimi "
éshté cdo dallim, pérjashtim, kufizim apo & hazuar né cilindo shkak té pérmendur né
nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim apo pasojé pengesén apo bérjen e pamundur té ushtrimit né
té njéjtén ményré me (€ yerét, té té drejtave e lirive themelore té njohura me Kushtetutén e
Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare é ratifikuara nga Republika e Shqipérisé, si
dhe me ligjet né fugi.” Sjellja dhe trajtimi diskriminues éshté ¢do sjellje aktive ose passive ndaj
¢do personi nga ana e pushtetit si dhe nga ana e personave fiziké e juridiké t& sektorit privat dhe
public, qé krijon baza pér privilegjimin ose mosprivilegjimin e ndonjé personi né ményré té
paarsyeshme ose kur e ekspozon né sjellje t& padrejté degraduese né krahasim me persona té
tjeré né situaté t€ ngjashme qé mbéshtetet mbi ¢do bazé diskriminuese.
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Mbi arsyetimin e mésipérm, né rastin né giykim, Gjykata pérgéndrohet né provueshmériné e
faktit nése personi i treté (D ¢shté ndjeré e dalluar faktikisht dhe cilat jané veprimet
apo mosveprimet q€ kané sjellé si pasojé kété dallim té pabarabarté té saj. Rezulton se
pretendimet e késaj shtetaseje, t€ vlerésuara edhe nga pala e paditur, Komisioneri pér Mbrojtjen
nga Diskriminimi, jan€ t¢ lidhura me diskriminimin nga punédhénési i saj pér shkak té faktit se
disa vite mé paré kjo shtetase éshté ndjekur penalisht pér vepra penale té lidhura me detyrén dhe
pér t€ cilat ajo &shté shpallur e pafajshme me vendim gjyqésor té formés sé preré. Me té drejté
giykata e shkallés sé paré ka arsyetuar se pretendimet e késaj shtetasje rezultojné té pabazuara né
asnjé€ prej provave té tjera, pér mé tepér edhe veté fakti qé€ personi i treté rezulton té jeté larguar
nga puna pér motive q€ nuk jané t€ lidhura me ndjekjen penale té saj. Nése shkaget pér té cilat
ajo €shté larguar nga puna jané apo jo té justifikuara, kjo mbetet né vlerésim té gjykatés qé
shqyrton mosmarrveshjen e punés midis paléve, mbi bazén e padisé sé paraqitur nga shtetasja
@D rik:rish kéw qéndron edhe ndryshimi midis veprimeve apo mosveprimeve
diskriminuese ndaj punémanésit dhe shkaqeve té pajustifikuara té largimit t€ punémarrésit nga
puna. Né rastin e paré merren né shqyrtim veprime ose mosveprime té cilat pavarésisht faktit se
mund t€ jeté t€ ligjshme ose jo, vendosin punémarrésin né pozité té pabarabarté me punojésit e
tjeré né ményré té paarsyeshme, kurse né rastin e dyté, gjykata shqyrton ligjshmériné e zgjidhjes
s€ kontratés s¢ punés midis paléve, duke vlerésuar né themel ligjshmériné dhe bazueshmeriné e
shkaqeve t€ zgjidhjes sé késaj kontrate.

Pér sa mé sipér, konkludohet se né t& kundért nga sa &shté pretenduar nga pala e paditur,
Komisioni pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, dhe personi i treté né ankimet e
paragitura, vendimarrja e palés sé paditur, objekt kundérshtimi, vjen né kundérshtim me ligjin
pasi nuk éshté béré e mundur provueshméria e veprimeve apo mosveprimeve konkrete t& palés sé
paditur € t€ keté sjellé si pasojé trajtimin e pabarabarté té shtetases— né€ raport me
persona t€ tjer€. Pér kété arsye, kjo Gjykaté ¢mon se, né pérputhje me disponimin e gjykatés sé
shkallés s& paré, akti administrativ objekt gjykimi duhet t& shfugizohet si njé akt administrativ i
pavlefshém.

Edhe progedura e zhvillimit té kétij gjykimi né shkallé t& paré, rezulton t€ jeté né pérputhje t&
ploté me dispozitat e ligjit nr. 49/2012 dhe Kodit t€ Progedurés Civile. Nuk konstatohen shkelje
si né€ progedurén e zhvillimit té gjykimit edhe né progedurén e mattjes s€ vendimit nga gjykata e
shkallés sé paré. Pér té gjitha sa mé sipér Gjykata Administrative e Apelit vleréson té pabazuara
né ligj e prova pretendimet e parashtruara né ankim nga pala e paditur dhe personi i treté dhe
duke qéné se vendimi i gjykatés sé shkallés sé paré éshté marré né analizé té ploté e t&
hollésishme té rrethanave té faktit e té ligjit, referuar nenit 50, gérma “b” t& ligjit nr. 49/2012, kjo

Gjykaté vleréson se duhet té lihet né fuqi.
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PER KETO ARSYE
Gjykata Administrative e Apelit, bazuar né nenet 49 e 50, germa “b” té ligjit nr. 49/2012 “Pér
Gjykatat Administrative dhe Gjykimin ¢ Mosmarréveshjeve Administrative

VENDOSI

_Lénien né fugi té vendimit nr. 6404 (80-2015-4675), daté 17.12.2015 & Gjykatés
Administrative t€ Shkallés sé Paré Tirané.

-Kundér vendimit lejohet rekurs né Kolegjin Administrativ t& Gjykatés sé Larté, brenda 30 ditéve
duke filluar ky afat nga dita e nesérme € komunikimit té vendimit

Tirané mé 19.01.2018
ANETAR ANETAR KRYESUESE
Amarildo LACI Bari SHYTI Lindita SINANAJ
dv dv dv

Vertetohet njesia me origjinalin

Kancedste
oo Jlen
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