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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr.__1320 prot. Tirané, mé 28. 12.2023

VENDIM

Nr. 258, Daté 28 . 12 . 2023

Mbéshtetur né nenin 32/1/a dhe nenin 33 té ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,
té ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori né€ shqyrtim ankesén nr. 260,
daté¢ 11.02.2023, t€ paraqitur nga Punonjésit e Gjykatés s€ Shkallés s€ Paré t€ Juridiksionit té
Pérgjithshém Gjirokastér, kundér Késhillit t&¢ Ministrave, t€ cilét pretendojné diskriminim né

page.

Né pérfundim t€ shqyrtimit paraprak té ankes€s, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

KONSTATOLI
I Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Sipas shpjegimeve t€ dhéna, ankuesit informojné se: “Ne punonjésit e Institucionit té Gjykatés sé
Shkalles sé Paré té Juridiksionit té Pérgjithshém Gjirokastér, ju drejtohemi ju duke marré shkas
nga diskriminimi né pagé qé na éshté béré si shkak i VKM nr.919, daté 25.11.2020, botuar né
Fletoren Zyrtare 208/2020. Nga njéra ané, bazuar né ligjin nr. 98/2016 “Pér organizimin dhe
Sfunksionimin e Gjykatave”, i ndryshuar, nenit 41 gérma a,b,c, pika 2; neni 43, 44, 45, 46, 47, 48,
50 pika 1, 2, ligji nr.7961 daté 12.07.1995 i Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé, i ndryshuar,
neni 7, Kreu XI, V.K.M nr. 919/20202 “Pér disa ndryshime dhe shtesa né Vendimin Nr.187, daté
08.03.2017 té Keshillit t¢ Ministrave “Pér miratirnin e strukturés dhe té niveleve té pagave té
Népunésve civilé/népunésve, zevendésministrit dhe népunésve té kabineteve né disa institucione té
administratés publike, ligji nr.10221, daté 04.02.2010, ndryshuar me ligjin nr.124/2020, neni 2
gérma a, b, ¢, neni 7 i po i ketij ligji pika 1; Neni 12 germa b, c té po kétij ligji dhe sipas ligjit nr.
98/2016, punonjésit me statusin e népunésit civil gjygésor dhe punonjésit e tjeré né gjykata
gézojné té njéjtin status pér té njéjtat pozicione pune dhe nivele kualifikimi.

Nga ana tjetér VKM nr.919/2020 pér po té njéjtet kategori ka vendosur diskriminimin né paga
pér té njéjtat kategori pozicionesh pune qé sipas ligjit jané té njéjtat né té gjitha shkallét e
gjyqésorit, konkretisht:
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- Lidhja 4/1 e VKM-sé nr 919, daté 25.11.2020, ka béré ndarjen né kategori té ndryshme gé
diskriminojné hapur punonjésit e gjyqésorit.

Ndérkohé né ligjin nr. 98/2016 shprehet se Administrata Gjygésore éshté e njéjté dhe i shérben té
njéjtit nivel gjyqtarésh né sistemin e drejtésisé. Pér Gjykatat e Niveleve té¢ Para sipas ligjit,
gjyqtarét jané té té njéjtes kategori, gjyqtarét e shkallés sé paré té cilitdo niveli trajtohen njélloj
né pagesa referuar ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve, po késhtu dhe gjyqtarét e
gjykatave té apeleve”. Ndérsa punonjésit qé i shérbejné dhe i mbéshtesin né veprimtariné
administrative dhe gjyqésore diskriminohen dhe niveli i pagave shkon né nivel zbrités, shkon me
rend zbrités té niveleve té pagave éshté diskriminim i hapur, i pabazuar né ligj.

Ligji nr. 98/2016 i trajton né ményré té barabarté gjithé punonjésit civilé gjygésoré brenda
sistemit té drejtésisé, me status té njéjté, pér té njéjtén kategori pozicionesh pune. E kundérta
ndodh sipas VKM nr.919/2020, pér ndarjen e niveleve té punonjésve té administratés gjyqésore,
dhe po késhtu edhe me strukturén e pagave sipas VKM nr. 325, daté 31.05.2023. Pér kété
kérkojmé mbrojtien nga diskriminimi dhe shpalljen si té pavlefshme nga ana tuaj, Lidhjen nr. 4, té

VKM nr. 919, date 25.11.2020, e cila diskriminon haptazi né pagesé gjithé nénpunésit civil

gjygésor té késaj gjivkate dhe té gjykatave té tiera né Republiken e Shqipérisé.

Theksojmé kétu se njé pjesé e gjykatave trajtohen me status té posacém si¢ jané Gjykatat e
Posacme, ndérsa niveli i gjykatave shérben dhe duhet té shérbejé pér ecuriné e gjyqtaréve por jo
pér diskriminimin e personelit administrativ té administratés gjygésore. Sipas ligjit nr. 98/2016,
jemi né té njéjtin status dhe sipas VKM-sé po diskriminohemi haptazi duke mos pérfituar pagén
né ményré té barabarté.

Me zhvillimet né sistemin gjyqésor né zbatim té hartés sé re gjygésore jemi diskriminuar edhe pér
faktin se duke u kategorizuar né nivele mé poshté sesa kolegét e gjykatave té kryeqytetit qé jané
niveli I (paré) dhe gé até status dhe pagesé po e pérfitojné vetém pér shkak té késaj VKM-je, ne
nuk na éshté dhéné mundésia qé brenda sistemit gjygésor té aplikojmé pér ngritjen né karrieré
vetém sepse nga gjykatat e kryeqgytetit dhe niveleve té dyta té paktén, deri tani nga té gjitha
shpalljet pér vendet e lira té punés brenda sistemit gjygésor, dhe me lévizjet paralele jemi
diskriminuar, pasi kjo VKM na ka ¢uar automatikisht né kategoriné e treté té nivelit t¢ gjykatave.
Ndérkohé pérballé ligjit dhe VKM prevalon ligji dhe jo VKM-ja. Sipas ligjit nr. 98/2016 jemi té
barabarté ndérsa sipas VKM nuk jemi. Ndérkohé sipas VKM nr. 325, daté 31.05.2023 éshté
pércaktuar pérseri kategoria e ulét dhe diskriminuese pér punonjésit e késaj gjykate, pér efektet e
pagave sipas pozicioneve té punés”.

Ankuesit, kérkojné nga Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi, konstatimin e diskriminimit
dhe shpalljen t€ pavlefshme t€ Lidhjes nr. 4 t€ Vendimit t€ Késhillit t¢ Ministrave nr. 919, daté
25.11.2020, publikuar né Fletoren Zyrtare nr. 208, daté 27.11.2020.

IL. Nga shqyrtimi paraprak i ankesés, u konstatua se:

Ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar, rregullon zbatimin dhe
respektimin e parimit t&€ barazisé, bazuar né€ njé listé jo shteruese shkaqesh, duke pércaktuar se:
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“Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé dhe mosdiskriminimit né lidhje
me racén, etniné, ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen
ekonomike, arsimore ose shogérore, gjininé, identitetin gjinor, orientimin seksual, karakteristikat
e seksit, jetesén me HIV/AIDS, shtatzéniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore,
moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore,
predispozicionet gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té

)

vecanté, ose me ¢do shkak tjetér.’

Neni 3, i ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar, ndalon ¢do dallim,
pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar né cilindo shkak t&€ mbrojtur nga neni 1, g€ ka si géllim
ose pasojé pengesén ose bérjen e pamundur t€ ushtrimit né t€ njéjtén ményré me té tjerét, t& t&
drejtave e lirive themelore t€ njohura me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet
ndérkombétare t€ ratifikuara nga Republika e Shqipérisé, si dhe me ligjet né fuqi.

Mbrojtja nga diskriminimi, sipas nenit 7 t€ Ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,
t& ndryshuar, garantohet ndaj ¢do veprimi apo mosveprim t€ autoriteteve publike ose personave

fiziké€ a juridiké€ g€ marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké apo privaté, qé krijojné baza pér
mohimin e barazis€ ndaj njé personi apo grupi personash, ose g€ i ekspozon ata ndaj njé trajtimi
té padrejté dhe jo t€ barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta apo t&€ ngjashme, né€ krahasim
me persona té tjeré apo grupe personash.

Mbéshtetur né detyrimet ligjore t€ parashikuara né nenin 3 t€ Kushtetutés té Republikés sé
Shqipérisé, né t€ cilén shteti merr masa pér mbrojtjen e dinjitetit t€ njeriut, dhe respektimin e
lirive dhe té drejtave t€ tij, nenit 14 t€ Konventés Evropiane t€ t&€ Drejtave té Njeriut, ligjin
10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€¢ ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi synon respektimin me rigorozitet t€ parimit t€ barazis€ pérpara ligjit, barazi té
shanseve dhe mundésive pér t€ ushtruar t€ drejtat dhe lirit€, si dhe zbatimin e efektshém té
politikave antidiskriminuese.

Referuar informacionit t€ cituar né ankesé dhe materialeve bashkéngjitur saj, rezulton se
periudha e ndodhjes s€ diskriminimit t€ pretenduar €sht€ né muajin néntor 2020, fakt i cili éshté
pohuar dhe nga veté ankuesit gjaté parashtrimit t€ fakteve. Ndérkohé g€, edhe periudha e
konstatimit t€ diskriminimit nga ana e ankuesve &shté né muajin néntor 2020, periudhé né cilén
ankuesit kané filluar t€ paguhen me kategorin€ e pagave té reja t€ miratuara me Vendimin e
Késhillit t&¢ Ministrave nr. 919, dat€¢ 25.11.2020, publikuar né Fletoren Zyrtare nr. 208, daté
27.11.2020.

Pér sa mé sipér, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi gjykon se momenti i ndodhjes sé
diskriminimit t€ pretenduar €shté muaji néntor 2020, kur jané aplikuar pagat e reja pér punonjésit
dhe rrjedhimisht daton edhe me momentin e marrjes dijeni nga ankuesit pér diskriminimin né&
pagé té pretenduar nga ana e tyre.

Ndérkohé qé€, data e depozitimit t€ ankesés prané KMD-sé &shté 30.11.2023. N& kété kontekst,
Komisioneri gjykon se momenti i ndodhjes sé¢ diskriminimit daton mé& shumé se 3 (vjet) nga
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ndodhja e diskriminimit t€ pretenduar. Njékohésisht, edhe momenti, i marrjes dijeni mbi
diskriminimin e pretenduar, daton mé voné se 2 (dy) vijet nga data e depozitimit t€ ankesés nr.
260, daté 11.12.2023 prané KMD-sé.

Né nenin 33, pika 4, gérma dh), t& ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i
ndryshuar, parashikohet se: “Ankesa nuk pranohet kur: .... (2) paragitet mé voné se tre vjet nga

’

ndodhja e diskriminimit ose mé voné se dy vjet nga marrja dijeni pér sjelljen diskriminuese .
Parashikimi 1 sipércituar nuk &shté kumulativ dhe kérkon si kriter pér mospranimin e ankesés,

plotésimin e njérit prej kushteve t& mésipérme.

Pra, konkludojmé se ankesa &shté né tejkalim t€ afateve ligjore t€ pércaktuara nga ligji
10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, 1 ndryshuar, pér pranimin e ankesé€s prané
Komisionerit pér Mbrojtjen nga Diskriminimi'.

Ndérkohé referuar nenit 36, pika 1, t€ ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, 1
ndryshuar, &éshté parashikuar se: Padia i paraqitet gjykatés kompetente nga njé prej subjekteve té
parashikuara né nenin 34 té kétij ligji jo mé voné se 5 vjet nga dita qé ka ndodhur sjellja e
pretenduar diskriminuese dhe jo mé voné se 3 vjet nga dita qé i démtuari merr dijeni pér kété
sjellje, pika 3. Gjykata e njofton komisionerin pér paraqitjen e ¢do padie pér diskriminim dhe
pika 4, prarashikon se: Gjykata mund t’i kérkojé komisionerit, né ¢do fazé té procedimit, qé té
paraqesé njé mendim me shkrim, rezultatet e hetimit té tij, né qofté se éshté béré hetimi, ose ¢do
informacion tjetér qé ka réndési pér ¢éshtjen.

PER KETO ARSYE :

Bazuar né nenin 33, pika 4, gérma “dh” t€ ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,
té ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Mospranimin e ankesés nr. 260, daté 11.12.2023, t€ paraqitur nga Punonjésit e Gjykatés sé&
Shkallés sé¢ Paré t€ Juridiksionit t€ Pérgjithshém Gjirokastér, pasi &shté paraqitur tej
afateve ligjore.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t€ Shkallés s€¢ Paré
Tirang, brenda 45 ditéve nga marrja dijeni.

KOMISIONERI

! per analogji shih vendimet nr. 64, dat€ 27.04.2023 dhe nr. 139, daté 26.07.2023 t&¢ Komisionerit.
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Robert GAJDA
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