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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI

Nr. 639/1 prot. Tirané, mé 20. 05. 2024

VENDIM

Nr. 143, daté 20. 05. 2024

Bazuar né nenin 32/1/a dhe nenin 33, t& ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,
t& ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi mori né shqyrtim ankesén nr. 90
Regj., daté 26.04.2024, t& shtetasit L. P., kundér Shoqéris€é Posta Shqiptare sh.a., né t& cilén
pretendohet pér diskriminim pér “¢do shkak tjetér”.

N& pérfundim té shqyrtimit paraprak té ankesés, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi',
KONSTATOI:
I Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Bazuar né parashtrimet si dhe dokumentacionin e pércjellé prané KMD-sé€ nga subjekti ankues,
parashtrohet ndér t€ tjera se: “Uné ankuesi L. P. jam detyruar qé t’ju drejtohem ju me kété
ankim, pasi e ndiej veten té diskriminuar nga punédhénési im, Shogéria Posta Shqiptare Sh.a
Tirané, né té drejtén time té punésimit.

Fillimisht, uné si shumé shqiptaré té tjeré té dalé nga njé sistem “monist”, dhe pér njé jeté
mé té miré, e pér t’'u punésuar, kam emigruar né shtetin Grek si emigrant ekonomik, né muajin
mars té vitit 1993, ku kam gendruar pér njé periudhé prej 8 vitesh.

Mé pas kam ardhur né Shqipéri dhe jam vendosur né gytetin tim té lindjes, qytetin Burrel,
Njésia Administrative Burrel, Bashkia Mat.

Pasi jam martuar, me géllimin e miré té arsimimit tim, si njé endérr e imja dhe e ¢do
individi, kam pérfunduar studimet e nivelit té larté arsimor “Fakultetin Ekonomik”, dhe mé pas
dhe studimet né degen “Fakulteti Juridik”, si dhe pas kam ndjekur dhe shkollén e avokatisé, ku
kam dhe licencén me nr. 10351 si “Avokat”, dhe kurse té tjera trajnimi.

Kam aplikuar pér t’u sistemuar né puné, dhe mé daté 16.11.2013, jam eméruar si Drejtor i
Zyrés sé Punésimit Mat, detyré té cilen e kam kryer deri me dt. 19.08.2022, kur jam eméruar
Drejtor prané Filialit t¢ Postés Mat, me Urdhrin nr. 266, dt. 18.08.2022 té¢ Administratorit té
Postés Sh.a. Tirané.

' N& vijim do t’i referohemi me akronimin: KMD.
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Neé keté detyré jam eméruar, pasi né keté institucion e konkretisht Filialin e Postés Mat,
kishin ndodhur vjedhje né vlera té médha, e me géllim pérmirésimin e punés né kété institucion,
jam eméruar dhe kam vijuar té punoj duke patur si parésoré, respektimin e ligjit, kthimin e
shérbimit me ligj e né respektim té té drejtave té ¢do individi dhe institucioni gé kishte lidhje
pune me shogériné toné si Filial i Postés Mat, duke nxjeré urdhérat dhe udhézimet pérkatése pér
normimin e funksionimin e punés né kété filial, dhe mendoj se ja kemi arritur duke punuar té
gjithé né grup e duke respekuar ligjin, pasi vetém atéheré puna shkon miré ashtu sikurse shkoj
pérgjaté kohés qé uné punova dhe drejtova.

Pér shkak té funksionit tim si Drejtor, i jam nénshtruar procesit té aplikimit dhe plotésimit té
dokumentacionit té kérkuar pér pajisjen me “Certifikatén e sigurisé sé personelit (CSP)”, sipas
Urdhérit nr. 26, dt. 31.01.2022 té Drejtorisé sé Pérgjithshme té Postés Sh.a, ndonése ligji, nuk e
kerkon njé gje té tille.

Né kéte dokumentacion té plotésuar nga ana ime, éshté pasqyruar né ményré korrekte dhe té
detajuar i gjithé informacioni i kérkuar sipas modelit t¢é miratuar nga AKSIK si dhe kam
nénshkruar Deklaratén pér dhénien e pélgimit pér mbledhjen e té dhénave rreth personit tim,
dhe Deklaratén pér ruajtjen e informacionit té klasifikuar.

Autoriteti i AKSIK, ka patur detyrimin ligjor qé pajisjen, refuzimin, apo pezullimin e CSP-sé,
ta pérfundonte pér njé periudhé prej 120 ditésh, referuar ligjit 10/2023 “Pér informacionin e
klasifikuar”.

Me dt. 27.01.2024 jam véné né dijeni me shkresén nr. 109/1 prot., dt. 26.01.2024, té
Administratorit té Postés Shqiptare Sh.a. né lidhje me vendimarrjen e marré nga ana e
Autoritetit Kombétar pér Siguriné e Informacionit té Klasifikuar me té ciléen mua mé éshté
refuzuar pajisja me “Certifikatén e sigurisé sé personelit (CSP)”.

Uné sapo kam ardhur né dijeni té késaj vendimmarrje refuzimi pér certifikimin tim, duke mos
gené absolutisht dakort, kam ushtruar ankimin administrativ, prané Autoritetit Kombétar pér
Siguriné e Informacionit té Klasifikuar, dhe prané Administratorit té Shogérisé Posta Shqiptare
Sh.a Tirané, me daté 29.01.2024, ku kam kérkuar arsyen ligjore né lidhje me mos-certifikimin
tim dhe vénien né dispozicion té dokumentacionit mbi té cilin éshté marré kjo vendimmarrje, pasi
ato kané té béjné me personin tim dhe AKSIK ka detyrimin ligjor té mé vinte né dijeni té paktén
né ményré té pérmbledhur, duke ruajtur té dhénat personale, se kush jané arsyet ligjore dhe
shkaku i marrjes sé késaj vendimarrje, pasi uné nuk kam pse kurrsesi té hesht pérballé késaj
padrejtésie dhe ky autoritet nuk mé ka véné né dispozicion dhe as nuk mé ka béré me dije arsyen
dhe dokumentacionin mbi té cilin éshté marré ky vendim refuzimi, por as nuk mé ka thyer njé
pérgjigje negative té pakten pér ankesén time.

Né respektim té ligjit 10/2023 “Pér informacionin e klasifikuar”, dhe konkretisht nenit 30,
kriteret qé duhet té plotésohen pér t'u pajisur me CSP jané té normuara qarté, si dhe
institucionet ku kérkohet informacion né lidhje me veprimtariné time dhe té personit tim...

Njéherazi normimi i kétyre kritereve gjen zbatim dhe né VKM nr. 188 dt. 04.03.2015 “Pér
miratimin e rregullave pér sigurimin e personelit”, konkretisht né nenin 10, 12, 13, 14, si dhe né
nenin 2 pika 3, ku éshté treguar se kush jané institucionet té cilat mund té japin informacione.
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Uné kam gené emigrant ekonomik né shtetin grek, dhe pér arsyet e mia kam ndryshuar emrin
dhe mbiemrin tim nga F. P. né L. J. (P.), né rrugé té ligijshme me vendim té Késhillit Bashkiak
Mat me dt. 09.10.1996, pasi pér té gendruar dhe punuar né shtetin grek né ato vite terrori pér ne
emigrantét shqiptar, nevojitej mé miré njé emer grek se emér turk si ai i imi.

Kam gendruar né kété shtet per rreth 8 vite. Kam ardhur né Shqipéri né fund té vitit 2000,
dhe jam martuar me shtetasen S. (H.) P. Bashkéshortja ime ushtron profesionin e avokatit. Kam
2 femije té cilet sot jané madhoré.

Peér vitin 2011-2013 kam punuar prané zyrés sé avokatit me seli né gytetin Burrel.

Me dt. 16.11.2013 jam eméruar si Drejtor i Zyrés sé Punésimit Mat, detyré té cilén e kam
kryer deri me dt. 19.08.2022, kur jam eméruar Drejtor prané Filialit t¢é Postés Mat, me Urdhérin
nr. 266, dt. 18.08.2022 té Administratonit té Postés Sh.a. Tirané.

Per gjate gjithé jetés time nuk kam patur kurré problemin mé té vogél ligjor, kurré penal, por
asnjé problematiké dhe té vogél civile.

Ndaj meje nuk éshté marré kurré asnjé masé as e karakterit penal dhe as e karakterit civil
dhe as nuk jam shogéruar qofté dhe njé heré prané organeve ligj-zbatuese.

Né respektim té nenit 30 té ligjit 10/2023 éshté treguar se kush jané kriteret qé duhet té
plotésojé per t’u pajisur me CSP.

Nése AKSIK ka marré vendimin e refuzimit mbi letra anonime, uné do t’i drejtohem dhe
prokurorisé kompetente né lidhje me kété problematiké pér tu hetuar, pasi nuk mund té
pérbaltem me anonimate dhe me té pavérteta, pasi puna dhe jeta e c¢dokujt, éshté e
kontrollueshme dhe e verifikueshme, njékohésisht dhe pér personin tim.

Nuk jam absolutisht dakord me kété vendim dhe me arsyetimin e tyre, pasi dua té sqaroj
KMD, se uné nuk kam asnjé problematiké né lidhje me ligjin, si dhe nuk kam gené asnjéheré dhe
i shogéruar né organet ligj-zbatuese e as té kem patur mé té voglin problem né komunitet.

Uné i jam drejtuar administrativisht organit kompetent qé ka marré vendimin e refuzimit, por
deri né ditén e sotme uné nuk kam asnjé pérgjigje.

Referuar VKM-sé nr. 188, daté 04.03.2015 “Pér miratimin e rregullave pér sigurimin e
personelit”, neni 27 i tij, tregohen rastet e refuzimit dhe pezullimit té pérkohshém té CSP-sé.

Né kéto raste kjo i béhet me dije titullarit té strukturés kérkuese (ku né rastin tim éshté
Administratori i Postés Shqiptare Sh.a Tirané), i cili referuar nenit 27/2 té késaj VKM-je, ka té
drejté té béjé kérkesé me shkrim pér rishqyrtimin e vendimit té marré nga AKSIK. Kjo kérkesé i
adresohet titullarit t¢ AKSIK brenda 15 ditéve nga data e marrjes sé njoftimit té vendimit té
refuzimit té CSP. Titullari i AKSIK shqyrton dhe vendos pér kérkesén brenda 30 ditéve. Né rastet
e mospajtimit me pérgjigjen e AKSIK brenda 15 ditéve nga data e marrjes sé njoftimit, titullari i
strukturés kerkuese, i drejtohet me Ankesé me shkrim Kryeministrit, i cili nga ana e tij brenda 30
ditéve shprehet me akt té vecanté, akt i cili éshté i pérfundimtar.

Ju lutem kérkoj nga ana Juaj qé pér kété té pyetet Administratori im pérse nuk e ka ezauruar
kéte kérkim, kam gené punonjési i tij, nuk kam patur kurré shkelje, kam kryer detyrén me shumé
korrektesé e ndershméri, dhe Administratori im e di shumé miré njé gjé té tille, por ato kané
nisur procedurén dhe mé kané larguar na detyra.
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Nése adminsitratori im do té kishte ezauruar kété kérkim (mjet ligjore qé i njeh ligji atij), do
té kishte ardhur si ai, si uné né dijeni pér arsyen, pasi ndoshta lidhet me ndryshimin tim té emrit,
dhe kjo nuk pérbente shkak té largohesha nga detyra dhe té fyesha e té denigrohej figura ime né
keté ményre.

Jo pa géllim ligjvenési ja ka lené Administratorit té Shogérisé kété legjitimitet qé vetém ai
mundet té kérkonte arsyen dhe té ankimonte até akt, dhe jam shqetésuar e fyer pa masé se pérse
Administratori im nuk e ka kérkuar njé gjé té tillé, pasi sikurse tregova mé lart ai e di mjaft miré
korrektesén time né puné dhe pérkushtimin né kryerjen e detyrés, pasi uné nuk kam pérgjaté
gJjithé jetés time né detyré qofté dhe njé késhillim.

Kjo sjellje mé ka fyer réndé, pra dhe largimi im nga detyra né kété ményré jo vetem mé ka
fyer, por ka ndikuar né figurén time dhe né personalitetin tim, pasi komuniteti ku ne jetojmé
éshté i vogél, por jo vetém tanimé nuk mund té adresoj dhe njé kérkesé té re pér punésim, pa
sqaruar kété situaté.

Ju lutem, nuk di se si mundet té ndérpritet marrédhénia e punés, ndérkohé qé as ligji nuk e
kérkon gé Drejtori i Filialit té pajiset me CSP, dhe vetém njé Urdhér i Administratorit e ka
normuar dhe e kérkon, (dhe Administratori nga ana e tij hesht dhe nuk ushtron mjetet ligjore né
lidhje me sa mé sipér, ankimin administrativ). Si duhet ta lexoj uné kété situaté, ndeérkohé qé uné
nuk kisha asnjé akses né dokumenta sekrete, pasi veté posta nuk prodhon dokumenta sekrete apo
konfidenciale, pasi punonjésit e eméruar sipas ligjit thjeshté merren me pérpunimin dhe
shpérndarjen e pakove postare té klasifikuara dhe i adresojné atje ku duhet, dhe ajo éshté detyrée
e tyre dhe jo e imja e e askujt né até institucion, por e vérteta qgendron diku larg.

I Nderuari zoti Komisioner!

Uné nuk do té kisha asnjé problem té isha larguar nga detyra pér shkelje, mosrealizim
detyrash, por nuk do té ndodhte kurré me personin tim, sepse nuk kam marré kurré dhe njé lek
dieta, dhe shérbime, por i kam hequr nga rroga e fémijéve té mi. Nén drejtimin tim té kétij
Filiali, kemi ulur shpenzimet dhe kemi rritur té ardhurat e institucionit, duke punuar me
pérkushtim e korrektesé, duke i kursyer késaj shogérie dhe njé lek. Kam gendruar prané ¢do
individi, me té vetmin qgéllim qé té mos ndodhnin situata té rénda (sikurse kishin ndodhur vjedhje
e abuzime té njépasnjéshme) dhe té démtoheshin pensionisté e individé né nevojé té ciléve ne ju
shérbejmé duke ju shpérndaré pensione, ndihma, etj.

Nuk genka e théné té jesh korrekt, té punosh me nder, té zbatosh ligjin e té ecésh, dhe tani
duhet té béjmé lufté me vetveten, se si té sillemi, por ju them me bindje se sa té jem gjallé kurré
nuk do té shkel ligjin, sepse vetém atéheré je shumée geté shpirtérisht por dhe ligjérisht. E vérteta
dhe e drejta vonon por nuk harron.

Njé muaj pas largimit tim, Qeveria Shqiptare ka larguar nga detyra dhe Drejtorin e AKSIK,
kam dégjuar qé dhe ai éshté larguar pa motivacion, pa i béré me dije se pérse, nuk di se si éshté
ndjeré ai né kété situaté, por zoti éshté i mdh, ka nénshkruar e ka pérgatitur njé refuzim pa e
merituar ka pajisur me CSP individ problematiké, dhe ka refuzuar pa té drejté individ korrekté,
arsyeja éshté tek ato. Dhe nése drejtésia nuk do té dalé kurré, ka dhe drejtési zoti...

Jam shumé i shqetésuar, éshté krijuar ndaj meje me pa té drejté njé cenim i dinjitetit tim,
éshté krijuar njé mjedis pér¢cmues, poshtérues ndaj meje me pa té drejté.
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Ama éshté e ¢uditshme, se as nuk mé béhet me dije as né ményré té pérmbledhur se pérse ka
ndodhur, qgé dhe uné té mbaj géndrimin tim. Uné e konsideroj njé formé té réndé diskriminimi, qé
té thirrem pér té kryer procedurén dhe té mé thuhet se nuk je pajisur me CSP dhe do té
largohesh nga detyra, pa e ditur arsyen se pérse.

Referuar nenit 7/1 té ligjit tregohet se ¢do veprim ose mosveprim i autoritetit publik, gé
krijojné baza dhe ekzpozim ndaj njé trajtimi té padrejté, pérbén diskriminim. Né rastin tim
mendoj se mosveprimi i Administratorit (mos ezaurimi i kérkesés administrative prané AKSIK),
kané sjellé mé tej procedurén e paligishme dhe diskriminim tim. Pse éshté refuzuar, ¢faré kam
shkelur dhe pse duhet té largohem nga detyra, pasi nuk kam shkelur asnjé dispozité t¢ Kontratés
Individuale té punés qé kam nénshkruar me punédhénésin tim, nuk kam shkelje as té lehta né
menyré té pérséritur e as té rénda qé té ndodhé largimi nga detyra.

Referuar VKM-sé nr. 502, daté 23.06.2010 “Pér Miratimin e rregullores pér transportin fizik
té Informacionit té klasifikuar “Sekret Shteteror” tregohen subjektet dhe pérkufizimet se kush
jané punonjésit “Korrieri i postés sé klasifikuar Sekret Shtetéror” dhe “Punonjési i Postés sé
Klasifikuar “Sekret Shtetéror” (Pérpunuesi), dhe kjo rregullore ka té normuar garté personat qé
merren me pérpunimin e pakove postare sekrete, dhe trasportit té tyre fizik, dhe nuk ka lidhje as
Drejtori dhe asnjé punonjés i institucionit. Dhe kéta punonjés duhet té jené pa filluar detyrén té
pajisur me ‘“certifikaté sigurie”’, e normuar kjo né kreun IIl “Rregulla té pérgjithshme”, pika 5,
té VKM-sé.

Né rastin konkret, uné si titullar i institucionit kam béré kérkesé pér pajisje me CSP, né
muajin Shtator 2022, dhe pérgjigja ka ardhur nga AKSIK né Janar té vitit 2024. Si ka mundési
qé ka vonuar kaq gjaté, si ka mundési qé uné kam punuar pa kété dokument pér gjaté njé vit e
gjysém pune, kush duhet té mbajé pérgjegjési atéheré, meqenése sipas Administratorit té
Shogérisé duhet té kisha CSP, dhe megenése sipas tyre kam akses né informacionin e klasifikuar.
Dhe veté AKSIK ka detyrim ligjor qgé brenda 120 ditéve té kthej pérgjigjen pér pajisjen ose jo, me
CSP (Certifikaté Sigurie).

I nderuari z. Komisioner!

Me shkresén nr. 109/2 prot., dt. 29.02.2024, té Administratorit té¢ Postés Shqiptare Sh.a, ndér
té tjera mé éshté béré me dije se mé dt. 04.03.2024, do té béhet takimi pér zgjidhjen e
marrédhénies sé punés.

Me dt. 04.03.2024 jam paragqitur né takim ku kam ngritur té gjithé pretendimet e parashtuara
mé sipér, té cilat nuk jané marré asnjéra né konsideraté dhe me Urdhrin me nr. 61, dt.
07.03.2024 té Administratorit éshté urdhéruar “Zgjidhja e Kontratés Individuale té punés”.

Né rastin tim, procedura e largimit nga detyra, formalisht éshté ezauruar, por sot mendoj se
veprimet kané gené té paramenduara dhe té géllimshme, pasi né asnjé dispozité té K.Punés, as
né Kontratén Individuale té datés 22.08.2022, pika 11 e saj, nuk gjen mbéshtetje ky motivacion,
por dhe né rastin tim uné nuk e di arsyen se pérse éshté refuzuar dhe pérse jam larguar nga
detyra, dhe nuk di se pérse Administratori nuk ka ezauruar nenin 27/2 t¢ VKM nr. 188, daté
04.03.2015 “Pér miratimin e Rregullave pér sigurimin e personelit”

Jam dénuar pa gjyq, ama kjo sot né vitin 2024 nuk duhet té ndodhé.
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Uné ankuesi L. P., dua té them se veprimet dhe aktet jané diskriminuese dhe nuk pérligjin
motivin e largimit tim nga detyra dhe kjo né kundérshtim me nenin 9 té Kodit té Punés...

Shogéria Posta Shqiptare Sh.a, mund ta zgjidhte kontratén e punés né ményré té
menjéhershme, pasi té kishte kérkuar informacion se cfaré fshihet rreth personit tim, dhe pérse
éshté ky refuzim, pasi kam gené punonjés i tyre dhe ata e diné se ¢faré uné pérfaqésoj, dhe jo pa
qéllim ky akt kérkohej ¢do njé vit.

Uné si té gjithé shtetasit Shqiptaré gézoj mbrojtje. Né bazé té nenit 6 t¢ Konventés Evropiane
pér té Drejtat e Njeriut, uné kam té drejté té dégjohem dhe té mbrohem, pasi té gjithé jané té
barabarté pérpara ligjit..., e né rastin konkret nuk ka ndodhur, pra jam dénuar pa gjyq, pa ditur
arsyen pse refuzohet pajisja me CSP, dhe as Administratori gé kishte detyré ankimin nuk e ka
kérkuar.

E gjithe procedura ligjore, tregon se jam trajtuar né ményré té padrejté dhe té
pabarabarté... Uné jam diskriminuar duke ju refruar dhe nenit, 2 dhe 3 té ligjit, uné duhet té

trajtohem né ményré té drejté _dhe né rastin tim nuk ka ndodhur njé trajtim i tillé nga

punédhénési pasi uné jam larguar pér arsye gé nuk dihen dhe nuk mé jané béré me dije, dhe

punédhénési im nuk ka ndérmarré asnjé hap qgé té kérkojé njé informacion se pérse dhe pér

cfarédo arsye tjetér, gé ju si Komisioner e cmoni...

Jam i shgetésuar pa masé, nuk di se ku té shkojmé e té kérkojmé té drejtén, pasi jo vetém e
drejta e punés po népérkémbet, por dhe e drejta pér té jetuar po na véshtirésohet se nuk di se ku
té shkojmé, po cenohemi né personalitet e né dinjitet, po na béjné jo té largohemi nga Shqipéria
por té vémé né dyshim a duhet té jetojmé, duke na véné té pavérteta, duke na vraré e na léné
gjallé.”.

Né pérfundim t€ shqyrtimit t€ ankesés sé€ tij, subjekti ankues kérkon nga Komisioneri,
konstatimin e diskriminimit nga ana e Shoqéris€ Posta Shqiptare sh.a.

= Pas shqyrtimit paraprak té ankesés, ankuesi &shté kontaktuar nga Komisioneri népémjet
e-mailit, me daté 13.05.2024 dhe i €shté kérkuar té plotésojé kriteret formale t&€ ankesés,

“«“

duke depozituar prova dhe fakte lidhur me shkakun e diskriminimit t€ pretenduar “¢do
shkak tjetér”’, né ményré qé t€ evidentohet se cila €shté karakteristika e vecanté g€ mbart

dhe gé prezumohet se ka ndikuar né kryerjen e sjelljes diskriminuese t€ pretenduar.

NEé pérgjigje t€ kérkesés t€ mésipérme, ankuesi pérmes e-mail-it daté€ 15.05.2024, ka sqaruar ndér
té tjera se: “Kam filluar puné prané Filialit t¢é Postés Mat pas problematikave té theksuara
abuzive né kété Filial, né lidhje me funksionimin e punés né té gjithé Filialin.

Fillimisht pasi kam hulumtuar rreth problematikave né kété institucion dhe me géllimin e
miré té organizimit té punés, né zbatim té ligjit, kam nxjerré rregulloren ku kam detajuar detyrén
qé kishte secili punonjés duke ua béré me dije mé tej kundrejt marrjes dijeni pér secilin
punonjés. Ndérkohé kam nxjerré urdhrat pérkatés pér té gjithé punonjésit pérgjegjés té cilet
administronin vlerat monetare pér shpérndarjen e tyre tek pensionistét dhe pérfituesit e ndihmés
ekonomike sipas ligjit, pasi né akt-kontrollet e méparshme ishin konstatuar shkelje té kétij

Adresa: Rruga e Durrésit, Nr. 27, Kodi Postar 1001, Tiran& , Tel: +355 4 2431078, E-mail: info@kmd.al, Web: www.kmd.al



mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

karakteri ku kéto vlera monetare nuk térhigeshin nga pérfituesit, por nga persona té treté apo
nga veté shpérndarésit, ¢'ka u bé dhe problem mediatik, por jo vetém edhe penal....

Nga ana ime, sapo jam eméruar né detyré, kam ngritur me urdhrat pérkatés grupet e
kontrollit financiar pér té tre degét né varési té Filialit Mat, me géllim jo vetém zbatimin e
detyrave té léna nga Akt - kontrollet e Auditit té Drejtorisé s¢ Pérgjithshme té Postés, por me
qéllimin e miré qé situata té vihej nén kontroll pér mbarévajtien normale té punés dhe
eleminimin e ¢do abuziviteti.

Pas miré organizimit dhe konkretisht pas 4 muajsh puné, puna dhe pérmirésimi i saj né keté
Filial dha rezultatet e dukshme....

Me fillimin e punés né Filialin e Postés Mat, mé éshté kérkuar nga ana e Drejtorisé sé
Peérgjithshme Tirané né zbatim té urdhrit nr. 26, dt. 31.01.2022, pér plotésimin e formularit té
AKSIK pér paisjen me “Certifikatén e Sigurimit té Personelit” pér njohje me informacionin e
klasifikuar “Sekret Shtetéror”, e cila éshté plotésuar nga ana ime né ményré korrekte.

Dua t'u sqaroj se né zbatim té ligjit nr. 10296, dt. 08.07.2010 “Pér Menaxhimin Financiar
dhe Kontrollin”,... nga ana ime gé né fillim té vitit jané nxjerré Urdhrat pér krijimin e dy
Komisioneve pérkatés;

1- Komisioni pér blerjet e vogla.
2- Komisioni pér marrjen né dorézim me procesverbal té mallit t¢ hyré né Filialin e Postés Mat.

Komisioni i dyté nuk ishte ngritur dhe nuk funksiononte né Filial, dhe mendoj uné gé kjo
éshté dhe zanafilla e problematikés gé u krijua midis meje dhe Drejtorisé s¢ Pérgjithshme
Tirané.

Pér funksionimin normal té punés né Filial, té gjitha furnizimet me bazé materiale si: Letér
format A4, format traktor A4, A5, bojra printeri, kancelari té ndryshme, etj., ishin detyrim i
Drejtorisé sé Pérgjithshme pér té na furnizuar me kété bazé materiale, e cila tenderohej nga ana
e tyre dhe mé pas shpérndahej népér destinacionet dhe aty ku kishte nevojé né Filiale.

Fillimisht me fillimin e punés time, lindte si nevojé e domosdoshme furnizimi nga ana e
Magazinés qendrore né Drejtori té Pérgjithshme me “Letér format A4 dhe Leter format
(Traktor) A4, ose AS5”, e cila pérdorej ¢do muaj pér printimin e mandateve té pagesave té
“Pensioneve” dhe “Ndihmés ekonomike”, si dokument zyrtar i réndésishém, pér veté Postén,
Sigurimet Shogérore dhe Bashkité por edhe veté pérfituesit e vlerave monetare (pensionistét dhe
personat e skemés sé ndihmés ekonomike), pra ishte mall konsumi gé shpenzohej ¢do dité (pasi
ne si Filial kishim rreth 20.000 pensionisté qé merrnin pensionet prané sporteleve tona si dhe
ndihma ekonomike qé gjeneronin 4 Bashkité e Qarkut Dibér).

Né fillimet e punés time, kjo bazé materiale nuk disponohej né Magazinén gendrore dhe pér
té vijuar procesin e punés toné normalisht ne si Filial, detyroheshim dhe bénim “blerje té vogla”
emergjente né vleren deri 100.000 lek, pér té plotésuar nevojat bazike dhe pér miré funksionimin
€ punés.

Kjo situaté ka vazhduar disa muaj, deri kur nga ana e Magazinés gendrore né Drejtoriné e
Peérgjithshme kéto materiale filluan té vinin prané Filialit, ¢do muaj pas kérkesave té
vazhdueshme nga ana joné, por me problematika dhe konkretisht:
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Nuk rakordonte sasia e mallit té ardhur faktik me fleté-daljet shogéruese té mallit nga
Magazina gendrore.

Komisioni i ngritur nga ana ime pér marrjen né dorézim té mallit, ma ka béré me dije keté
problematiké dhe uné u kam kérkuar atyre qé kété situaté ta dokumentojné né proces-verbalet
pérkatése.

Kété situaté ia kam béré me dije personave pérgjegjés né Drejtoriné e Pérgjithshme, té cilét i
kané plotésuar mangésité.

Kjo situaté ka vijuar edhe né disa raste té tjera, por duke gené se ne nuk i lejonim kéto
parregullsi sepse pérbénin abuzim me detyrén, ata jané detyruar dhe i kané plotésuar kéto.

Me gjithé kérkesat tona, duke qené se ne nuk pranuam té marrim bazén materiale me
mungesa, Magazina gendrore nuk na u pérgjigi mé me furnizime, ¢’ka pérbénte pengesé né
vijimin e punés toné normalisht, dhe ne ishim té detyruar té bénim “blerje té vogla emergjente”
¢’do muaj.

Dua té sqaroj ¢faré éshté mé kryesorja qé né blerjet e vogla qé ne bénim, bie né sy dhe
diferenca e vlerés sé blerjes sé “letrés traktor” me vlerén e furnizimit qé vinte nga Drejtoria e
Pérgjithshme. P.sh. po té shihet fatura me nr. 604/2023, dt. 12.12.2023 e blerjes nga ana joné
ajo ka vlerén prej 2.33 leké, ndérsa referuar faturés sé furnizimit nga ana e Magazinés gendrore
ka vlerén prej 3.30 leké. Pra, duket garté arsyeja dhe problematika e refuzimit dhe ankesés toné.

Mé pas duke gené se né emér dhe né adresén time nuk mund té gjendej nga Shogéria Posta
Shqiptare asnjé problematiké mé e vogél, nga ana e drejtuesve té Postés Shqiptare Tirané, éshté
gjetur problematika e “Certifikatés sé Sigurisé sé Personelit” ( CSP).

Dua t’ju sqaroj se sikurse thashé mé lart, kriterin pér pajisjen me CSP, nuk e kérkon VKM-ja
nr. 502, dt. 23.06.2010 “Pér miratimin e rregullores “Pér transportin fizik té informacionit té
klasifikuar Sekret shtetéror”, sepse realisht vendi i punés si Drejtor Filiali nuk ka asnjé lidhje
me informacionin e klasifikuar, por ky kriter éshté vendosur me géllimin e vetém qé drejtuesit e
Filialeve t'i binden hierarkisé jo me ligj, por né forma té térthorta si né rastin tim, duke vendosur
kéta kritere té cilat nuk i ka normuar as Ligji, as Kodi i Punés, dhe as Kontrata e punés, por
vetem njé “Urdhér”, e konkretisht Urdhri nr. 07, dt. 11.01.2023 i Administratorit té Shoqérisé, i
cili sé bashku me Bordin Drejtues tejkalon ¢do kompetencé duke vendosur kété kriter né lidhje
me drejtuesit e Filialeve, té cilén nuk e kérkon ligji, por ky éshté njé kriter i vendosur nga ana e
tyre, me géllim abuzivitetin dhe arritjen e synimeve té paligjshme.

Duke gené se Drejtuesi i Institucionit té Postés Shqiptare Tirané, éshté i vetmi individ gé
mund té ezauronte ankimin, referuar nenit 27/2 t¢ VKM-sé nr. 188, dt. 04.03.2015 “Pér
miratimin e rregullave pér sigurimin e personelit”, e nga ana tjetér duke gené se, tej ligjit e ka
vendosur veté keté kriter, pajisjen e Drejtoréve té Filialit me CSP, nuk di se pérse nuk ka i ka
kérkuar Agjencis¢ Kombétare té Sigurisé sé Informacionit té Klasifikuar (AKSIK), té béje
rishgyrtimin e vendimit t¢ marré prej tyre, pasi vetém titullari i institucionit legjitimohej, por
éshté maré masa e largimit tim nga detyra, dhe uné dyshoj sepse pérgjigja pér pajisjen me CSP
konformé ligjit duhej té vinte pér njé periudhé prej 120 ditéve, dhe nuk di pse Titullari im nuk ka
kérkuar nga AKSIK pajisjen me kété “Certifikaté” brenda afatit ligjor, dhe uné té mos vijoja
marrédhénien e punés pér rreth 1 vit e gjysmé. Si ka munédési gé né momentin qé ne
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nuk pranuam mallrat me diferenca pér problematikat sa mé sipér, CSP erdhi “negative”. Kjo
tregon se ky kriter né dukje i paanshém dhe i pa réndésishém té vendos né njé diskriminim té
térthorté né lidhje me pozicionin e punés, ndérkohé qé éshté i pa nevojshém, pasi pozicioni ku
uné isha, nuk kishte lidhje me informacion té klasifikuar, dhe ne veté si institucion i Postés nuk
prodhojmé dokumenta té klasifikuara.

Jo pa géllim ligjvénési nuk e ka normuar kété pozicion pune té késaj shogérie, me pajisjen
me CSP...

Dua t'ju béj me dije sikurse kam shprehur dhe né ankesé time, jam né té gjitha drejtimet mé
shumé korrekt dhe i pastér se duhet, dhe do té jem i tillé si né puné ashtu edhe pa puné, nuk do té
béhém pjesé e abuzivitetit dhe jetoj me nder.

Nése do ta kisha ndieré veten me probleme, krejt lehtésisht do té kisha dhéné doréhegjen.
Uné nuk mund té hesht pérballé késaj fyerje, shqetésimi, cénim dinjiteti dhe personaliteti, krijimit
1é kétij mjedisi pér¢cmues e poshtérues pér mua, pasi uné tani jam person i dyshuar dhe i
padéshiruar né komunitetin ku uné jetoj.

Drejtorisé sé Pérgjithshme té Postés Tirané, mé dt. 17.04.2024 i éshté kérkuar dhénia e
informacionit rreth performancés time té punés pér periudhén e punésimit, por nga ana e tyre
nuk na éshté kthyer asnjé pérgjigje...

Dua t'ju béj me dije se i jam drejtuar Gjykatés Administrative té Shkallés sé Paré Tirané, me
kérkeseén: Me objekt: “Anullimin dhe Shfuqizimin e aktit administrativ té Autoritetit Kombétar
pér Siguriné e Informacionit té Klasifikuar me té cilin éshté vendosur “Refuzim i pajisjes me
CSP pér L. I. P.” me detyrén Drejtor i Filialit té Postés Mat, komunikuar me shkresén me nr.
196 prot. dt. 15.01.2024, si akt i nxjerré né kundérshtim me ligjin”.

Me palé té Paditur: Autoriteti Kombétar pér Siguriné e Informacionit té Klasifikuar.

Me palé té Treté: Posta Shqiptare Sha., Tirané.
Uné nuk kam ngritur padi né lidhje me mardhénien e punés, pasi nuk éshté réndésia dhe
problemi im ai. Problemi im éshté diskriminimi dhe diskretitimi qé ka ndodhur me personin

12

tim.”.

II. Nga shqyrtimi paraprak i ankesés, u konstatua se:

Né€ nenin 1 t€ ligjit nr. 10221, daté€ 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t& ndryshuar,
pércaktohet se: “Ky ligj rregullon zbatimin dhe dhe respektimin e parimit té barazisé dhe
mosdiskriminimit né lidhje me racén, etniné, ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet politike, fetare
ose filozofike, gjendjen ekonomike, arsimore ose shogérore, gjininé, identitetin gjinor, orientimin
seksual, karakteristikat e seksit, jetesen me HIV/AIDS, shtatzéniné, pérkatésiné prindérore,
pérgjegjésiné prindérore, moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile,
vendbanimin, gjendjen shéndetésore, predispozicionet gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e
kufizuar, pérkatésiné né njé grup té vecanté, ose me_cdo shkak tjetér”.

Diskriminimi pérkufizohet nga ligji 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar,
né nenin 3, pika 1, si: “Cdo dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar né cilindo shkak
1é pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim ose pasojé pengesén ose bérjen e pamundur
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té ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjeret, té té drejtave e lirive themelore té njohura me
Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e
Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi”.

Né bazé t€ nenit 7, t€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t& ndryshuar,
mbrojtja nga diskriminimi garantohet ndaj ¢do veprimi ose mosveprim té autoriteteve publike
ose té personave fiziké a juridiké q€ marrin pjesé€ né jetén dhe sektorét publiké ose privaté, qé
krijojn€ baza pér mohimin e barazisé ndaj njé personi apo grupi personash, ose qé i ekspozon ata
ndaj njé trajtimi t€ padrejté dhe jo té barabarté, kur ata ndodhen né rrethana t€ njéjta ose té
ngjashme, né€ krahasim me persona té tjeré ose grupe t€ tjera personash.

Diskriminimi karakterizohet nga trajtimi i diferencuar, pra duhet t&¢ demonstrohet se viktima e
pretenduar €shté trajtuar né ményré mé pak t€ favorshme pér shkak t€ njé karakteristike qé
pérfshihet né “shkakun e mbrojtur”. Trajtimi mé pak i1 favorshém pércaktohet me ané té
krahasimit ndérmjet viktimés sé€ pretenduar dhe nj€ personi tjetér né njé situaté t€ ngjashme, i cili
nuk posedon karakteristikén e mbrojtur.

Parimi 1 barazis€ para ligjit dhe 1 mosdiskriminimit, sanksionohet nga Kushtetuta n€ nenin 18, si
nj€ parim 1 pérgjithshém g€ pérshkon t€ gjitha t€ drejtat dhe lirit€ themelore t€ njeriut, prandaj ai
duhet t& gjejé shprehjen e tij né t€ gjithé legjislacionin shqiptar si dhe té zbatohet nga t& gjithé, si
nga institucionet edhe nga individét. Gjykata Kushtetuese né disa vendime té saj ka interpretuar
nenin 18 t€ Kushtetutés, si dhe ka theksuar se parimi i barazis€ synon qé t€ gjithé t€ jené t&
barabarté né ligj dhe pérpara ligjit, jo vetém né té drejtat themelore t€ parashikuara né Kushtetuté
por edhe né t€ drejtat e parashikuara nga ligjet e tjera né fuqi. Gjykata €sht€ shprehur
se: “Barazia né ligj dhe para ligjit nuk do té thoté qé té keté zgjidhje té njéllojta pér individé ose
kategori personash qé jané né kushte objektivisht té ndryshme. Barazia pérpara ligjit dhe né ligj
presupozon baraziné e individéve gé jané né kushte té barabarta”, si dhe “Vetém né raste
pérjashtimore dhe pér shkage té arsyeshme dhe objektive mund té pérligjet trajtimi i ndryshém i

kategorive té caktuara qé pérfitojné nga kjo e drejté””

Neni 14 i Konventés Evropiane pér Drejtat e Njeriut (KEDNJ), ndalon diskriminimin né gézimin
e té drejtave dhe lirive t€ pércaktuara né t€, ndérkohé qé Protokolli 12-t€ 1 KEDNIJ-sé, i cili éshté
ratifikuar nga Shqipéria, ndalon diskriminimin né lidhje me “gé€zimin e c¢do t€ drejte t€
parashtruar nga ligji” dhe késhtu ofron mbrojtje mé t€ madhe se sa neni 14, i cili lidhet vetém me
t€ drejtat e garantuara nga KEDNJ-ja. Gjykata Evropiane e té€ Drejtave t€ Njeriut (GJEDNJ), né
ményré t€ vazhdueshme ka interpretuar se “diskriminimi” do t€ thoté qé t& trajtosh ndryshe pa
njé justifikim objektiv dhe t€ arsyeshém, persona t€ cilét ndodhen né situata t€ ngjashme dhe
diferenca né trajtim, nuk bazohet né ndonjé justifikim objektiv dhe t& arsyeshém, domethéné, se
trajtimi i diferencuar nuk ndjek njé qéllim legjitim dhe nuk ekziston njé marrédhénie e
arsyeshme t€ proporcionalitetit ndérmjet mjeteve t€ pérdorura dhe qéllimit g€ synohet té
realizohet. Sipas GJEDNJ, e drejta pér t€ mos u diskriminuar e garantuar nga KEDNJ, gjithashtu

2 Shih vendimet nr.39, daté 16.10.2007, nr. 4 dat€ 12.02.2010, nr. 34, dat€ 20.12.2015, t€ Gjykatés Kushtetuese.
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cénohet kur pa njé justifikim objektiv dhe t€ arsyeshém shtetet déshtojné g€ t€ trajtojné ndryshe
personat situata e t€ ciléve objektivisht e ndryshme.

Né thelb té diskriminimit, &shté trajtimi i diferencuar dhe mé pak i favorshém, i shfaqur qofté né
formén e dallimit, kufizimit, pérjashtimit ose preferencés dhe qé ka pér bazé njé nga shkaget e
mbrojtura nga ligji. Pra, jo ¢do diferencé né trajtim apo trajtim mé pak i favorshém gézon
mbrojtje nga ligji. Mbrojtja nga diskriminimi sipas ligjit garantohet vetém pér ato diferenca né
trajtim apo trajtime mé pak t€ favorshme qé kané pér bazé njé nga shkaget e mbrojtura. N&é
mungesé t€ njé shkaku t€ mbrojtur, jo ¢do diferencé né trajtim apo trajtim i pafavorshém
konsiderohet diskriminim sipas ligjit, por vetém ato g€ nuk kan& njé justifikim objektiv dhe t&
arsyeshém. Pra, nése pér diferencén né trajtim konstatohet se ka njé justifikim objektiv dhe t&
arsyeshém, atéheré trajtimi ndryshe &shté i pérligjur dhe nuk &shté i ndaluar nga ligji.

Né informacionin e pércjellé nga subjekti ankues prané Komisionerit, €shté pércaktuar si shkak
diskriminimi “cdo shkak tjetér”. Subjekti ankues né rastin né fjalé nuk ka paraqitur asnjé
dokument apo prové, pér t€ vértetuar se diskriminimi i1 pretenduar ka ndodhur si pasojé e ndonjé
karakteristike individuale specifike.

Dokumentimi i tyre &shté thelbésor né céshtjen e provimit t€ “shkakut” pér t€ cilin subjekti
ankues pretendon se si pasojé e posedimit t€ tij i kané ardhur mé pas t€ gjitha pasojat e
pretenduara. N€ rastin e mosprovimit e mosdokumentimit t€ “shkakut”, nuk mund t€ dilet né
pérfundimin se paligjshmérité e pretenduara nga subjekti ankues lidhen pikérisht me kéto
“shkaqe”.

Né kété kontekst, Komisioneri pér té vlerésuar nése pretendimet e subjektit ankues pér trajtim té
pabarabarté apo té padrejté e t&€ pafavorshém nga ana e Shoqgérisé Posta Shqiptare sh.a., lidhur
me zgjidhjen e marrédhénieve t&€ punés, vijné pér shkakun e pretenduar, duhet g€ fillimisht ky
shkak té jeté provuar e dokumentuar para KMD-sé, si shkak i njohur e parashikuar nga LMD-ja.

LMD, ofron mbrojtje dhe rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit t€ barazisé né lidhje me
njé listé t& hapur shkagesh’. N& nenin 1, ligji liston njé séré shkaqesh pér t& cilat garantohet
mbrojtja nga diskriminimi, por mbyllet me pércaktimin se ligji merr né mbrojtje edhe shkaqe té
tjera g€ nuk jané listuar n€ nenin 1.

Neni 1, 1 kétij Ligji €shté né linjé edhe me parashikimet e nenit 14 t&€ Konventés Evropiane pér
Mbrojtjen e t€ Drejtave dhe Lirive Themelore t€ Njeriut (KEDNJ-s€), e cila sanksionon
mbrojtjen nga diskriminimi bazuar né njé listé t& hapur shkaqesh”.

*Neni 1, i ligjit nr. 10221, daté 04.02.2010 ‘Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, i ndryshuar citon se: “Ky ligj
rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé né lidhje me ....... ose me ¢do shkak tjetér.”

*Neni 14, I KEDNI-sé: “Gézimi i té drejtave dhe i lirive té pércaktuara né kété Konventé duhet té sigurohet, pa
asnjé dallim té bazuar né shkagqe té tilla si seksi, raca, ngjyra, gjuha, feja, mendimet politike ose ¢do mendim tjeteér,
origjina kombétare ose shogérore, pérkatésia né njé minoritet kombétar, pasuria, lindja ose ¢do status tjetér”.
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Né mungesé té njé praktike kombétare, Komisioneri i referohet praktikés gjygésore t€ Gjykatés
Evropiane té t€ Drejtave t€ Njeriut (GJEDNIJ). Ky referim béhet duke mbajtur parasysh,
hierarkiné e normave juridike t€ sanksionuar né€ nenin 116 t€ Kushtetutés, i cili sanksionon
epérsiné e t€ drejtés ndérkombétare té ratifikuar nga Republika e Shqipéris€ mbi ligjet e
brendshme. Né referim edhe t&é evokimit qé i béhet Konventés né nenin 17/2 t&€ Kushtetutés s¢
Republikés s€ Shqipéris€, ajo merr njé status kushtetues né t€ drejtén toné t&€ brendshme. Pér
rrjedhojé edhe praktika e Gjykatés Evropiane t€ t€ Drejtave t€ Njeriut, me ané t€ t& cilés béhet
interpretimi i Konventés, ka fuqiné€ e Konventés.

Referuar késaj praktike, GJEDNJ-ja ka mbajtur géndrimin se diferencat qé kané si bazé ose pér
arsye njé karakteristiké personale, qé e bén t€ dallueshme njé person ose grup personash nga té
tjerét, jané t€ lidhura me nenin 14 t&€ Konventés dhe me kété interpretim ajo ka pércaktuar statuse
té tjera g€ nuk jané pércaktuar né ményré té€ drejtpérdrejté nga neni 14, i Konventés. I njéjti
arsyetim mund t€ na shérbejé edhe né€ rastin e vlerésimit té shprehjes “me ¢do shkak tjeter”, té
parashikuar né€ nenin 1 t& ligjit 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar.

Né c¢éshtjen Clift kundér Mbretérisé sé Bashkuar (paragrafi 60) GJEDNIJ-ja &shté shprehur se:
“Pyetja nése ekziston njé ndryshim né trajtim bazuar né njé karakteristiké personale ose té
identifikueshme, né ¢do rast éshté njé ¢éshtje qgé duhet vlerésuar duke marré parasysh té gjitha

rrethanat e ¢éshtjes dhe duke pasur parasysh se qéllimi i Konventés éshté té garantojé jo té
drejta qé jané teorike ose jo reale, por té drejta qé jané praktike dhe efektive”.

Diskriminimi’ karakterizohet nga trajtimi 1 diferencuar, pra duhet t€¢ demonstrohet se “viktima” e
pretenduar &shté trajtuar né ményré mé pak t€ favorshme, pikérisht pér shkak t€ njé
karakteristike t€ tij g€ pérfshihet né “shkakun e mbrojtur”, t€ cilén ankuesi nuk arriti ta provonte
e dokumentonte se e posedon até.

Duke mbajtur né konsideraté standardet dhe parashikimet e mésipérme ligjore, Komisioneri
vleréson se, ankuesi ka ngritur pretendime pér trajtim t€ padrejté e té€ pafavorshém nga ana e
subjektit kundér t€ cilit ka paraqgitur ankesén prané KMD-sé, Shoqgérisé Posta Shqiptare sh.a.,
duke cituar se diskriminohet pér “cdo shkak tjetér”.

Sé pari, sa 1 takon pretendimit t€ ankuesit pér diskriminim pér “¢do shkak tjetér”, 1 pa
dokumentuar dhe 1 paprovuar, Komisioneri vleréson se nuk géndron, pasi ai nuk €shté “shkaku”
né vetvete. Pér rrjedhojé duhet shpjeguar, provuar e faktuar prej tij se e mbart até.

Sé dyti, lidhur me shpjegimin e ankuesit se tek ky shkak, ai referon faktin se largimi i tij nga
puna ka gené i paramenduar, pér arsyen se ai ka ngritur grupet e kontrollit financiar pér té tre

> “Diskriminimi” pérkufizohet nga ligji “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar, né nenin 3, pika 1, si: ¢do
dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé, bazuar né cilindo shkak t€ pérmendur n€ nenin 1 t& kétij ligji, q€ ka si
géllim ose pasojé pengesén ose bérjen t€ pamundur t€ ushtrimit né t€ nj&jtén ményré me t€ tjerét, té t&€ drejtave e
lirive themelore t€ njohura me Kushtetutén e Republikés s€ Shqipérisé, me aktet ndérkombétare t€ ratifikuara nga
Republika e Shqipérisé, si dhe nga ligjet né fuqi.
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degét né varési té Filialit Mat, me géllim mbarévajtjen normale té punés dhe eleminimin e ¢do
abuziviteti, si dhe pér arsye té refuzimit apo mos pajisjes me certifikaté sigurie, i cili nuk éshté
njé parashikim ligjor pér ushtrimin e detyrés sé Drejtuesit té Filialit t¢ Postés Mat, Komisioneri
vleréson se, nuk plotéson elementét e nevojshém t€ kérkuar pér pércaktimin e justifikimin e
“shkakut” sipas LMD-s&.

Né kuptim t&¢ LMD-s€, “Shkak i mbrojtur éshté njé karakteristiké e identifikueshme, objektive
apo personale, ose “status”, nga té cilat individét ose grupet e individéve jané té dallueshém nga
njé'ri-tjetri.6”.

Lidhur me sa mé lart, Komisioneri véren se, arsyetimi i pérdorur nga ankuesi lidhur me faktin se
largimi i tij nga puna ka gené i paramenduar, pasi ai ka ngritur grupet e kontrollit financiar pér
té tre deget né varési té Filialit Mat, me géllim mbarévajtjen normale té punés dhe eleminimin e
cdo abuziviteti, si dhe pér arsye té refuzimit apo mos pajisjes me certifikaté sigurie, i cili nuk
éshté njé parashikim ligjor pér ushtrimin e detyrés sé Drejtuesit té Filialit t¢ Postés Mat, nuk
lidhen me cilésité e karakteristikat e identifikueshme t€ ankuesit né kontekst t€ shkakut té
mbrojtur sipas LMD-sg.

Sa mé sipér, Komisioneri vleréson se, pretendimi i ankuesit pér diskriminim pér “cdo shkak
tjetér”, sipas kuptimit t€¢ LMD-s&, nuk rezulton i provuar bazuar né provat e depozituara prej tij.

Pala ankuese nuk parashtron e argumenton bindshém me fakte e prova, se mbart shkakun e
pretenduar, mbi t€ cilin t€ mund t€ vijohej me hetimin e ankesés, nése ai éshté trajtuar n€ ményré
té padrejté apo té diferencuar nga ana e Shoqgérisé Posta Shqiptare sh.a., krahasuar me persona té
tjeré té cilét ndodhen né t€ njéjtat kushte me to, trajtim i cili t€ jet€ motivuar pikérisht nga “cdo
shak tjetér”, 1 provuar prej tij.

Bazuar né pérkufizimin g€ ligji 1 bén diskriminimit, jo c¢do sjellje e kundérshtuar pér
paligjshméri, &shté njé sjellje diskriminuese. Njé sjellje diskriminuese né ¢do rast €shté njé sjellje
e paligjshme, por jo cdo sjellje e paligjshme konsiderohet diskriminuese.

Pér sa mé sipér, referuar nenit 33/4/¢, t€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi”, t&¢ ndryshuar, i cili citon se: “4. Ankesa nuk pranohet nése: .....¢) ...... nuk ka
informacion té mjaftueshém pér té beré té mundur njé hetim”’, ankesa nuk mund t€ pranohet dhe
pér rrjedhojé nuk mund t’i nénshtrohet procedurave t€ métejshme t€ parashikuara né ligj pér
shqyrtimin e saj.

PiER KETO ARSYE:

6 https://www.kmd.al/shkaqget-e-diskriminimit/

Adresa: Rruga e Durrésit, Nr. 27, Kodi Postar 1001, Tiran& , Tel: +355 4 2431078, E-mail: info@kmd.al, Web: www.kmd.al

13


mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/
https://www.kmd.al/shkaqet-e-diskriminimit/

Mbéshtetur né nenin 21/1, nenin 32, pika 1/a, si dhe nenin 33, pikat 1, 4/¢, t€ ligjit nr.10
221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t&¢ ndryshuar, Komisioneri pé€r Mbrojtjen nga
Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Mospranimin e ankesés sé subjektit ankues L. P., pasi nuk plotésohen kriteret pérkatése t&
parashikuara nga ligji nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t€ Shkallés sé Paré
Tiran€, brenda 45 ditéve nga marrja dijeni e kétij vendimi.

KOMISIONERI

Robert GAJDA

(Shkaku: Cdo shkak tjetér)
(Fusha: Punésim)
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