!‘ = &
- ¥
REPUBLIKA E SHQIPERISE
KOMISIONERI PER MBROJTJEN NGA DISKRIMINIMI
Nr. 1429/3 prot. Tiran€, mé 02. 12. 2024
VENDIM

Nr. 290, daté 02. 12. 2024

Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi', bazuar né ligjin 10221, daté 04.02.2010 “Pér
Mbrojtien nga Diskriminimi”, t& ndryshuar,> mori né shqyrtim ankesén nr. 217, daté 28.10.2024,
té paraqitur nga G. G., kundér Drejtoris€ s€ Pérgjithshme t€ Tatimeve dhe Drejtorisé Rajonale té
Tatimeve Berat, me pretendimin pér diskriminim pér shkak té bindjeve politike dhe ¢do shkak
teter.

N¢ pérfundim té shqyrtimit t€ ankesés, Komisioneri,

KONSTATOLIL

I. Parashtrimi i fakteve sipas subjektit ankues.

Né ankesén e paraqitur prané Komisionerit pala ankuese shpjegon ndér té tjera se, €shté népunés i
administratés Tatimore n€ Drejtorin€ Rajonale Berat, prej datés 10.02.2000, ku €shté eméruar né
pozicionin e Inspektorit.

Mbéshtetur né informacionin bashkéngjitur ankes€s, nga momenti 1 emérimit né strukturat e

Drejtorisé Rajonale Tatimore Berat, ankuesi n€ vijim ka mbajtur detyrat si mé posht¢:

- né€ datén 26.12.2006, éshté eméruar né€ detyrén e Pérgjegjés 1 Sektorit t&€ Kontrollit;

- né daté¢ 15.05.2009, &shté liruar nga detyra e Pérgjegjésit n€ Sektorin e Operacioneve té
Kontrollit né Drejtorin€ e Kontrollit Tatimor Berat dhe €shté eméruar pérkohésisht n€ detyrén
e Drejtorit né Drejtorin€ e Kontrollit Tatimor né DRT Berat;

- né datén 27.07.2011 é&shté liruar nga detyra e Drejtorit n€ Drejtorin€ e Kontrollit Tatimor né
DRT Berat dhe éshté eméruar pérkohésisht Drejtor i DRT Berat, deri né zhvillimin e
procedurave t&€ konkurrimit pér kété pozicion pune;

- né daté 21.02.2013 ésht€ eméruar pérkohésisht n€ pozicionin e Drejtorit t€ DRT Berat, deri né
pérfundim procedurave te konkurrimit pér kété pozicion pune;

I'Né vijim do t’i referohemi me shkurtesén Komisioneri.
2 N& vijim do t’i referohemi me shkurtesén LMD.
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- né€ datén 23.04.2013 &shté liruar nga detyra e Drejtorit t&€ DRT Berat, detyré té cilén e mbante
pérkohésisht dhe €sht€ eméruar po pérkohésisht né detyrén e Pérgjegjésit né Sektorin e
Pérpunimit té Deklaratave, Vleré€simit dhe Rimbursimit n€ DRT Berat, deri né pérfundim t&
procedurave t€ konkurrimit pér kété pozicion pune;

- né dat€ 20.01.2014 &shté liruar nga detyra e Pérgjegjésit né Sektorin e P&rpunimit té
Deklaratave, Vlerésimit dhe Rimbursimit prané DRT Berat, detyré t€ cilén e mbante
pérkohésisht dhe éshté eméruar n€ detyrén e Drejtonit t& Drejtorisé sé€ Kontrollit né DRT Berat;

- me shkresén “Akti i Deklarimit té Statusit té Punésimit” Nr. 1603/117 Prot., daté 30.10.2014,
té¢ DAP, ésht€ konfirmuar si népunés civil né periudhé prove, né pozicionin e Drejtorit té
Drejtorisé s¢ Kontrollit né DRT Berat;

- né€ datén 05.11.2015, i1 ka pérfunduar delegimi 1 kompetencave t€ Drejtorit Rajonal né¢ DRT
Berat dhe &shté rikthyer n€ pozicionin e Drejtorit t€ Drejtorisé sé¢ Kontrollit Tatimor, t& cilin e
ka mbajtur deri mé daté 27.07.2022, kur &shté transferuar pérkohésisht si Pérgjegjés Sektori
né Sektorin ¢ Monitorimit, Analizés pér Masat Shtrénguese, né Drejtoriné e Mbledhjes sé
Detyrimeve Tatimore t€ Papaguara-Rajoni Jugor, n€ Drejtoriné Rajonale Tatimore Fier;

Né né muajin maj 2022, Departamenti i Administratés Publike (DAP), kishte shpallur thirrjen “nr.
4109 “Shpallje pér lévizje paralele; Ngritje né detyré;, Pranim nga jashté shérbimit civil; Né
kategoriné e mesme dhe e ulét drejtuese”, *“ Drejtor i Drejtorisé Rajonale Tatimore Berat -
kategoria: Ill-a”.

Referuar kritereve té€ shpallura nga DAP-i, ankuesi dhe kandidaté t€ tjeré, kishin konkurruar né
procedurén pér ngritje né detyré dhe nuk ishte shpallur asnjé prej tyre fitues.

Né vijim ankuesi ka konkurruar né procedurén pér pranim nga jashté shérbimit civil. Né kété
proceduré konkurrimi ka marré pjes€ ai dhe D. K. N& pérfundim, n€ muajin korrik 2022, éshté
shpallur fituese pér pozicionin e mésipérm, nga jashté shérbimit civil D. K.

Pas emérimit, t€ D. K., n€ dat€ 27.07.2022, ankuesi éshté transferuar pérkohésisht né Drejtoriné
Rajonale Tatimore Fier, né€ pozicionin Pérgjegjés Sektori né Sektorin e Monitorimit, Analizés pér
Masat Shtrénguese, né Drejtoriné e Mbledhjes sé€ Detyrimeve Tatimore té Papaguara-Rajoni Jugor.

Me shkresén nr. 1374/2 prot., daté 23.08.2022, nga ana e Drejtoris€ Rajonale Tatimore Berat &shté
propozuar qé ndaj ankuesit t€ nisé ecuria disiplinore. N& pérfundim té shqyrtimit, mé daté
03.11.2022, Komisioni i Disiplin€s ka vendosur: “Marrjen e masés disiplinore “Pezullim nga e
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drejta e ngritjes né detyré pérfshiré rritjen né shkallén e pagés pér njé periudhé 2 vjecare

Mé daté 31.03.2023, pér shkak té pérfundimit t€ periudhés sé zévendésimit pér shkak té ligjit,
ankuesi €shté rikthyer n€ pozicionin e Drejtorit t€ Drejtorisé sé Kontrollit Tatimor né€ DRT Berat.

Me shkresén nr. 13853/1 prot., daté¢ 12.09.2023, ankuesi &€sht€ njoftuar pér fillimin e ecurisé
disiplinore nga Drejtoria e Pérgjithshme e Tatimeve. Bazuar né sa mé sipér, sipas ankuesit,
pavarésisht se nuk ishte kryer asnjé€ shkelje ligjore, né datén 17.10.2023 i éshté pércjell Urdhri nr.

Adresa: Rruga e Durrésit, Nr. 27, Tiranég, Tel: +355 4 2431078, Fax: +355 4 2431077, E-mail: info@kmd.al, web:www.kmd.al

2


mailto:info@kmd.al
http://www.kmd.al/

15, 1 Drejtorisé Rajonale Tatimore Berat, pér largimin nga shérbimi civil, bazuar né Vendimin nr.
412, dat€ 10.10.2023 té Komisionit t& Disiplinés.

Referuar veprimeve té sipércituara, ankuesi pretendon se veprimet e njépasnjéshme ndaj tij, nga
momenti i konkurrimit pér pozicionin e Drejtorit t&€ Drejtorisé Rajonale Tatimore Berat, n€ maj
2022, deri né momentin final t€ largimit nga puna, né 17.10.2023, kané patur si gé€llim
diskriminimin e tij, bazuar né bindjet e politike t€ méparshme, si anétaré dhe kandidat pér Kryetar
té¢ Komunés Vertop, n€ zgjedhjet vendore t€ vitit 2011, pér subjektin politik Lévizja Socialiste pér
Integrim.

Sa mé sipér, pala ankuese kérkon nga Komisioneri, konstatimin e diskriminimit pér shkak té
bindjeve politike nga ana e Drejtorisé sé¢ Pérgjithshme t€ Tatimeve dhe Drejtorisé Rajonale té
Tatimeve Berat.

I1. Ndjekja e procedurés pér shqyrtimin e ankesés nga Komisioneri.

Komisioneri mori né€ shqyrtim ankesén, né referencé t€ kompetencés sé parashikuar né€ nenin 32,
pika 1, shkronja “a”, t€ ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t&€ ndryshuar, qé
1 jep t€ drejtén t& shqyrtojé ankesat nga personat ose grupet e personave qé pretendojné se jané
diskriminuar, sikurse parashikohet né kété ligj.

Ligji nr. 10 221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar (LMD), garanton mbrojtje
nga diskriminimi bazuar né njé listé jo shteruese shkaqgesh. N& nenin 1 t€ LMD parashikohet se:
“Ky ligj rregullon zbatimin dhe respektimin e parimit té barazisé dhe mosdiskriminimit né lidhje
me racén, etniné, ngjyrén, gjuhén, shtetésiné, bindjet politike, fetare ose filozofike, gjendjen
ekonomike, arsimore ose shogérore, gjininé, identitetin gjinor, orientimin seksual, karakteristikat
e seksit, jetesén me HIV/AIDS, shtatzéniné, pérkatésiné prindérore, pérgjegjésiné prindérore,
moshén, gjendjen familjare ose martesore, gjendjen civile, vendbanimin, gjendjen shéndetésore,
predispozicionet gjenetike, pamjen e jashtme, aftésiné e kufizuar, pérkatésiné né njé grup té
veganté, ose me ¢do shkak tjetér.”

Né€ nenin 3/1, t€ LMD parashikohet se: “Diskriminim” éshté ¢do dallim, pérjashtim, kufizim apo
preferencé, bazuar né cilindo shkak té pérmendur né nenin 1 té kétij ligji, qé ka si géllim apo
pasoje pengesén apo bérjen té pamundur té ushtrimit né té njéjtén ményré me té tjerét, té té
drejtave e lirive themelore té njohura me Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé, me aktet

.9

ndérkombétare té ratifikuara nga Republika e Shqipérisé, si dhe me ligjet né fuqi”.

Bazuar né nenin 7, pika 1, t€ Ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtien nga Diskriminimi”, t&
ndryshuar, mbrojtja nga diskriminimi garantohet ndaj ¢cdo veprimi ose mosveprimi t€ autoriteteve
publike ose personave fiziké a juridiké, g€ marrin pjesé né jetén dhe sektorét publiké ose privatg,
g€ krijojn€ baza pér mohimin e barazis€ ndaj njé personi apo grupi personash, ose g€ 1 ekspozon
ata ndaj nj€ trajtimi t&€ padrejté dhe jo t€ barabarté, kur ata ndodhen né rrethana té njéjta ose té
ngjashme, né€ krahasim me persona té tjeré ose grupe té tjera personash.
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Mbéshtetur n€ detyrimet ligjore t€ parashikuara n€ nenin 3 t€ Kushtetutés t€ Republikés sé
Shqipérisé né t€ cilén shteti merr masa pér mbrojtjen e dinjitetit t€ njeriut dhe respektimin e lirive
dhe t€ drejtave té tij, nenit 14 t&€ Konventés Evropiane té t€ Drejtave t€ Njeriut, ligjin nr. 10221,
daté 04.02.2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t€ ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi synon respektimin me rigorozitet t€ parimit t€ barazisé pérpara ligjit, barazi té
shanseve dhe mundésive pér t€ ushtruar t& drejtat dhe lirité, si dhe zbatimin e efektshém té
politikave antidiskriminuese.

Nga shqyrtimi paraprak i dokumentacionit té depozituar nga ankuesi prané KMD-sé, Komisioneri
konstaton se:

Subjekti ankues pretendimet e tij pér diskriminim nga ana e Drejtorisé€ sé Pérgjithshme té Tatimeve
dhe Drejtorisé Rajonale t&€ Tatimeve Berat, lidhur me largimin nga detyra dhe zgjidhjen e Kontratés
Individuale t&€ Punés, i ngre né kuadér té “bindjeve politike” dhe “¢do shkaku tjetér”, duke referuar
tek ky shkak, prej faktit se drejtuesja e re gé u emérua né detyré nuk kishte déshiré gé uné té

vazhdoja té punoja né institucionin qé kisha drejtuar mé paré dhe gé né vijim do té drejtohej prej
saj, duke 1 lidhur ato me dy momente kryesore:

S¢€ pari, pér shkak se né zgjedhjet vendore t€ vitit 2011, ankuesi ka kandiduar si pérfagésues 1
subjektit politik Lévizja Socialiste pér Integrim, pér pozicionin e Kryetarit t€¢ Komunés Vertop.

S€ dyti, pér shkak se sapo drejtuesja e re éshté eméruar né detyrén e Drejtorit Rajonal t€ Tatimeve
Berat, ndaj tij jan€ marré masat, fillimisht té transferimit n€ Drejtoriné Rajonale Tatimore Fier, ¢
mé pas &shté larguar nga detyra.

- Nga shqyrtimi paraprak i ankesés dhe bazuar né nenin 33, pika 4, germat “b” dhe “¢” té ligjit
nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, té ndryshuar, ku parashikohet se: “4.
Ankesa nuk pranohet nése: ....b) ...... éshté e papajtueshme me dispozitat e kétij ligji; ........... ¢
................... nuk ka informacion té mjaftueshém pér té béré té mundur njé hetim;”” Komisioneri
vleréson se ankesa nuk duhet té pranohet, bazuar né arsyetimin vijues:

» Lidhur me pretendimin e ankuesit pér diskriminim pér shkak té bindjeve politike, duke
referuar se né zgjedhjet vendore té vitit 201 1, ka kandiduar si pérfagésues i subjektit politik
Lévizja Socialiste pér Integrim, pér pozicionin e Kryetarit t¢ Komunés Vertop.

Parimi i barazisé para ligjit dhe 1 mosdiskriminimit, sanksionohet nga Kushtetuta né nenin 18, si
nj€ parim i pérgjithshém qé pérshkon té gjitha té drejtat dhe lirité themelore t&€ njeriut, prandaj ai
duhet té gjejé shprehjen e tij n€ té gjithé legjislacionin shqiptar si dhe té zbatohet nga t&é gjithé, si
nga institucionet edhe nga individét. Gjykata Kushtetuese né disa vendime té€ saj ka interpretuar
nenin 18 t€ Kushtetutés, si dhe ka theksuar se parimi i barazis€ synon q¢ té gjithé té jené té
barabarté né€ ligj dhe pérpara ligjit, jo vet€ém né té€ drejtat themelore té€ parashikuara n€ Kushtetuté
por edhe né t€ drejtat e parashikuara nga ligjet e tjera né fuqi. Gjykata éshté shprehur se: “Barazia
né ligi dhe para ligjit nuk do té thoté qé té keté zgjidhje té njéllojta pér individé ose kategori
personash qé jané né kushte objektivisht té ndryshme. Barazia pérpara ligjit dhe né ligj presupozon
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baraziné e individéve qé jané né kushte té barabarta”, si dhe “ Vetém né raste pérjashtimore dhe
pér shkage té arsyeshme dhe objektive mund té pérligjet trajtimi i ndryshém i kategorive té
caktuara qé pérfitojné nga kjo e drejté” (shih vendimet nr.39, dat€ 16.10.2007, nr. 4 daté
12.02.2010, t€ Gjykatés Kushtetuese).

Neni 14 i Konventés Evropiane pér Drejtat e Njeriut (KEDNJ), ndalon diskriminimin né gézimin
e t€ drejtave dhe lirive t&€ pércaktuara né t€, ndérkohé qé Protokolli 12-t€ i KEDNJ-sé, i cili éshté
ratifikuar nga Shqipéria, ndalon diskriminimin né lidhje me “gézimin e ¢do t€ drejte t& parashtruar
nga ligji” dhe késhtu ofron mbrojtje mé t€ madhe se sa neni 14, i cili lidhet vetém me té drejtat e
garantuara nga KEDNJ-ja.

Sipas praktikés s¢ GJEDNJ-s€, neni 14, i KEDNJ-sé nuk ndalon té gjitha dallimet né trajtim, por
vetém ato diferenca t€ bazuara né njé karakteristiké personale t€ identifikueshme, objektive ose
personale, ose "status", me t€ cilin personat ose grupet e personave jané t€ dallueshém nga njéri-
tjetri®. GJEDNJ, né ményré té vazhdueshme ka interpretuar se “diskriminimi” do té thoté qé té
trajtosh ndryshe pa njé€ justifikim objektiv dhe té arsyeshém, persona té cilét ndodhen né situata té
ngjashme dhe diferenca né trajtim, nuk bazohet n€ ndonjé€ justifikim objektiv dhe té€ arsyeshém,
domethéné, se trajtimi i diferencuar nuk ndjek njé qéllim legjitim dhe nuk ekziston njé marrédhénie
e arsyeshme t€ proporcionalitetit ndérmjet mjeteve t€ pérdorura dhe qéllimit g€ synohet té
realizohet. Sipas GJEDNJ, e drejta pér t€ mos u diskriminuar e garantuar nga KEDNJ, gjithashtu
cenohet kur pa njé justifikim objektiv dhe té arsyeshém shtetet déshtojné g€ té€ trajtojné ndryshe
personat situata e té ciléve objektivisht e ndryshme.

Sipas LMD, diskriminimi mund t€ shfaqget né disa forma (neni 3, LMD), ndér té cilat, n€ formén e
“Diskriminimit i drejtpérdre;jté”, e cila &shté ajo formé diskriminimi q€ ndodh kur nj€ person ose
grup personash trajtohen né ményré mé pak t€ favorshme sesa njé person tjetér, ose njé grup tjetér
personash né njé situaté t&€ nj€jté a t€ ngjashme, bazuar né cilindo shkak t€ pérmendur n€ nenin 1
té kétij ligji (neni 3/2 LMD) ose n€ formén e “Diskriminimit t€ té€rthort€”, e cila €shté ajo formé
diskriminimi q€ ndodh kur njé dispozité, kriter ose praktiké, e paanshme né dukje, do ta vinte njé
person ose grup personash né kushte mé pak té favorshme pér shkaqet e parashtruara n€ nenin 1
té kétij ligji n€ raport me njé tjetér person ose grup personash, kur ajo dispozité, kriter a praktiké
nuk justifikohet objektivisht nga njé synim 1 ligjshém, ose kur mjetet e arritjes s€ kétij synimi ose
nuk jané t€ pérshtatshme, ose nuk jané t&€ domosdoshme dhe né pérpjesétim té drejt€ me gjendjen
g€ e ka shkaktuar at€ (neni 3/7, LMD).

Ndérkohé, sipas nenit 6, t&€ LMD, trajtimi 1 ndryshém €shté€ 1 pérligjur dhe ndalimi 1 diskriminimit
1 pérshkruar nga ky ligj nuk zbatohet né raste kur ka njé€ géllim objektivisht té justifikueshém dhe
té perligjur n€ bazé t€ Kushtetutés, t&€ marréveshjeve apo akteve ndérkombétare té ratifikuara nga
Republika e Shqipérisé dhe legjislacioni né fuqi.

NE¢ thelb t€ diskriminimit, €shté trajtimi i diferencuar dhe mé pak i favorshém, i shfaqur qofté né
formén e dallimit, kufizimit, pé€rjashtimit ose preferencés dhe q€ ka pér bazé njé nga shkaget e
mbrojtura nga ligji. Pra, jo ¢do diferencé né trajtim apo trajtim mé pak i favorshém gézon mbrojtje

3 Shih: Clift kundér Mbretérisé sé Bashkuar, prg 55; Kjeldsen Busk Madsen dhe Pedersen kundér Danimarkés, prg
56; Carson dhe t€ tjeré kundér Mbretérisé sé Bashkuar, prg 61 dhe 70; Novruk dhe té Tjerét kundér Rusisé, prg. 90.
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nga ligji. Mbrojtja nga diskriminimi sipas ligjit garantohet vetém pér ato diferenca né trajtim apo
trajtime mé pak t€ favorshme g€ kané pér bazé njé ose mé shumé se njé nga shkaget e mbrojtura.
Né mungesé t€ njé shkaku té€ mbrojtur, jo ¢do diferencé né trajtim apo trajtim i pafavorshém
konsiderohet diskriminim sipas ligjit. Gjithashtu, jo ¢do diferencé né trajtim €shté diskriminim,
por vetém ato qé nuk kané njé justifikim objektiv dhe t&€ arsyeshém. Pra, nése pér diferencén né
trajtim konstatohet se ka njé€ justifikim objektiv dhe t€ arsyeshém, atéheré trajtimi ndryshe &shté i
pérligjur dhe nuk éshté i ndaluar nga ligji.

Si rregull, n€ lidhje me shkakun e pretenduar t& diskriminimit, pala ankuese duhet té provojé né
radhé t€ paré se, shkaku i1 pretenduar €shté njé shkak qé gézon mbrojtje sipas ligjit, dhe né€ radhé
té dyté duhet t€ provojé ekzistencén e tij. E njéjta qasje gjen zbatim edhe kur pretendohet se
diskriminimi ka ndodhur pér mé shumé se nj€ shkak.

Referuar parashtrimeve t€ béra né€ ankesén e depozituar prané Komisionerit, ankuesi pretendon se,
nga ana e Drejtoria e Pérgjithshme e Tatimeve dhe Drejtoria Rajonale e Tatimeve Berat kané kryer
nj€ séré veprimesh t€ parregullta té cilat kané patur si g€llim largimin e tij nga puna, pér shkak té
bindjeve té tij politike q& lidhen me momentin e kandidimit té tij n€ zgjedhjet vendore t& vitit 2011,
si pérfagésues i1 subjektit politik Lévizja Socialiste pér Integrim, pér pozicionin e Kryetarit t&
Komunés Vertop.

Komisioneri vleréson se, vetém fakti qé€ njé person pretendon njé shkak t€ mbrojtur, nuk mjafton
pér té ngritur nj€ pretendim pér diskriminim. Personi 1 cili pretendon se &shté diskriminuar pér
shkaget e pretenduara, por jo vetém, duhet t€ parashtrojé fakte nga té cilat mund t€ prezumohet se
ka nj€ diferencé né trajtim dhe se kjo diferencé né trajtim pretendohet se ka si bazé shkakun e
mbrojtur.

Nga informacioni 1 véné né dispozicion, ankuesi nga momenti i kandidimit t€ tij n€ zgjedhjet
vendore té vitit 2011, si pérfagésues 1 subjektit politik Lévizja Socialiste pér Integrim, pér
pozicionin e Kryetarit t¢ Komunés Vertop, nuk ka patur asnjé aktivitet politik t€ njohur apo té béré
publik. Lidhur me bindjet politike ai referon vet¢ém momentin qé€ ka kandiduar né zgjedhjet
vendore té vitit 2011. Gjithashtu, nga provat dhe informacioni i administruar, rezulton se ankuesi
pavarésisht transferimit t€ tij apo emérimit t€ pérkohshém né detyra té tjera (sipércituar né pjesén
hyrése té kétij vendimi), q€ nga viti 2011, kur ka kandiduar né zgjedhjet vendore, ndaj tij nuk jané
marré masa disiplinore apo veprime té cilat justifikojné trajtimin e padrejté a t&€ pafavorshém té
pretenduar prej tij. Ankuesi deri n€ momentin e ndérprerjes s€ marrédhénieve té punésimit, mé
dat€ 17.10.2023, ka mbajtur pozicionin e Drejtorit t€ Drejtoris€é s€¢ Kontrollit Tatimor né¢ DRT
Berat. Pra, g€ nga viti 2011 e né€ vazhdim, nuk shihet t€ keté pasur ndaj ankuesit veprime apo
mosveprime, pérmes sé cilave mund t€ prezumohet se ka njé diferenc€ né trajtim dhe se kjo
diferencé né trajtim pretendohet se ka si bazé€ shkakun e mbrojtur.

N¢ lidhje me provueshmériné e shkakut t€ pretenduar “bindjet politike”, Komisioneri vleréson se,
ankuesi nuk paragqiti fakte dhe prova pér té€ provuar shkakun e diskriminimit t€ pretenduar nga ana
e tij.
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Sa mé sipér, Komisioneri arrin né pérfundimin se shkaku i1 pretenduar i diskriminimit “bindjet
politike”, pavarésisht se &shté njé shkak qé gézon mbrojtje sipas LMD, bazuar né faktet dhe
rrethanat dhe provat e administruara nuk rezulton i provuar.

» Lidhur me pretendimin e ankuesit pér diskriminim pér “¢do shkak tjetér”, duke referuar
tek ky shkak pretendimin se sapo drejtuesja e re éshté eméruar né detyrén e Drejtorit
Rajonal té Tatimeve Berat, ndaj tij jané marré masat, fillimisht té transferimit né
Drejtoriné Rajonale Tatimore Fier, e mé pas éshté larguar nga detyra.

Komisioneri, (njélloj si pér rastin e provueshmérisé s€ shkakut t& pretenduar nga ankuesi lidhur
me bindjet politike), edhe né kété rast, né€ informacionin e pércjell€ nga subjekti ankues prané, nuk
€shté paraqitur asnjé dokument apo prové, pér t€ vértetuar se diskriminimi i pretenduar ka ndodhur
si pasojé e ndonjé karakteristike individuale, por referon si shkak faktin qé sapo drejtuesja e
re éshté eméruar né detyrén e Drejtorit Rajonal té Tatimeve Berat, ndaj tij jané marré masat,
fillimisht té transferimit né Drejtoriné Rajonale Tatimore Fier, e mé pas éshté larguar nga detyra.
Sakaq, kéto pretendime nuk lidhen me shkakun, cilésiné e vecanté apo ndonjé karakteristiké
individuale specifike t€ ankuesit.

Transferimi n€ Drejtoriné Rajonale Tatimore Fier, e mé pas largimi nga detyra ankuesi e lidh me
momentin e emé&rimit t€ drejtueses sé re n€ Drejtorin€ Rajonale t€ Tatimeve Berat. Fakti 1 emé&rimit
té saj né kété pozicion, nuk &shté nj€ shkak apo njé argument q€ lidhet me cilésin€ e vecanté apo
ndonjé karakteristiké individuale specifike té ankuesit.

Lidhur me sa mé lart, si dhe me shpjegimet g€ subjekti ka paraqitur, nuk ka dhéné asnjé
informacion shpjegues mbi shkaqget e pretenduara t€ diskriminimit. Komisioneri, vleréson se,
vetém fakti g€ ankuesi ka cituar ato nuk provon né vetvete posedimin e tyre.

Sa mé sipér, Komisioneri vleréson se, pretendimi i subjektit ankues pér diskriminim pér shkak té
bindjeve politike dhe “¢cdo shkak tjetér”, sipas kuptimit t&€ LMD-s€, nuk rezulton i provuar bazuar
né provat e depozituara prej tij.

Pala ankuese nuk parashtron e argumenton bindshém me fakte e prova, se mbart shkaqet e
pretenduara, mbi t€ cilat t€ mund t€ vijohej me hetimin e ankesés, nése G. G. €shté trajtuar né
ményré t€ padrejté apo té€ diferencuar nga ana e Drejtorisé s€ Pérgjithshme té€ Tatimeve dhe
Drejtorisé Rajonale té€ Tatimeve Berat, trajtim i cili t€ jeté motivuar pikérisht nga bindjet politike,
dhe “¢cdo shkak tjetér”.

Bazuar né€ pérkufizimin g€ ligji 1 bén diskriminimit, jo ¢do sjellje e kundérshtuar pér paligjshméri,
€shté njé€ sjellje diskriminuese. Njé sjellje diskriminuese né ¢do rast €shté njé€ sjellje e paligjshme,
por jo ¢do sjellje e paligjshme konsiderohet diskriminuese.

Pér sa mé sipér, referuar nenit 33/4/c, té ligjit nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”,
té ndryshuar, i cili citon se: “4. Ankesa nuk pranohet nése: .....¢) ...... nuk ka informacion té
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mjaftueshém pér té béré té mundur njé hetim”, ankesa nuk mund té pranohet dhe pér rrjedhojé nuk
mund t’1 nénshtrohet procedurave t& métejshme t€ parashikuara né ligj pér shqyrtimin e saj.

PER KETO ARSYE:

Mbéshtetur n€ nenin 21/1, nenin 32, pika 1/a, si dhe nenin 33, pikat 1, 4/¢ té ligjit nr.10 221/2010
“Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, t& ndryshuar, Komisioneri pér Mbrojtjen nga Diskriminimi,

VENDOSI:

1. Mospranimin e ankesés s€ subjektit ankues, G. G., pasi nuk plotésohen kriteret pérkatése
té parashikuara nga ligji nr. 10221/2010 “Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi”, i ndryshuar®.

2. Kundér kétij vendimi lejohet ankim né Gjykatén Administrative t€ Shkallés sé Paré Tirané,
brenda 45 dité€ve nga marrja dijeni e kétij vendimi.

KOMISIONERI

Robert GAJDA

(Shkaku: Bindjet politike)
(Fusha: Punésim)

4 Pér analogji, nga praktika e KMD-sé&, citojmé: Vendimin nr. 81/2022, Vendimin nr. 117/2022, Vendimin nr. 51/2023.
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